PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE

www.saltodoitarare.pr.gov.br

Oficial

NICO

De acordo com a Lei Municipal N2 334/2017

Salto do Itararé-PR, terca-feira, 29 de janeiro de 2019.

[ LEI N° 402/2019 ]

Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Especial Suplementar no
orcamento vigente de 2019 do
Municipio de Salto do Itararé, e da

outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
Estado do Parana, APROVA e eu PAULO SERGIO FRAGOSO
DA SILVA, SANCIONO a presente LEI.

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional Especial Suplementar no orgamento vigente de
2019, no valor de R$ 1.123.825,80 (Um Milh&o cento e vinte e trés
mil oitocentos e vinte e cinco reais e oitenta centavos), para

atender Programa de Trabalho a seguir especificado.

02.02.04.122.0002.2.002 - Manutencdo da Administracdo
Municipal

3.3.90.40.00 — Servigos de Tec. Infor. Comunicacdo — Pessoa
Juridica

R$ 240.000,00

Reduzido 232
Fonte 1000

06.01.10.301.0006.2.009 — Manutencédo do PSF

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 237.174,30

Reduzido 233

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

Reduzido 234

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

Reduzido 235

3.3.90.39.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica

R$ 158.869,50

Reduzido 236

Fonte 1494

06.01.10.301.0006.2.010 — Manutenc¢éo do PACS
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 110.800,32

Reduzido 237

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

Reduzido 238

Fonte 1494

06.01.10.301.0006.2.011 — Manutencé&o da Saude Publica
3.3.90.14.00 — Diarias — Pessoal Civil

R$ 17.821,50

Reduzido 239

Fonte 1494

06.01.10.301.0006.2.035 — Manutenc¢éo do PAB — VARIAVEL
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3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 128.514,40

Reduzido 240

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

Reduzido 241

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

Reduzido 242

3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 52.970,25

Reduzido 243

Fonte 1494

09.01.08.244.0009.2.029 — Manutencé&o do Piso Fixo
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 70.000,00

Reduzido 244

Fonte 1934

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar —
se do previsto no Inciso I, § 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320,
e a cancelar total o Programa de Trabalho a seguir especificado.

02.02.04.122.0002.2.002 - Manutengcdo da Administragédo
Municipal

3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica

R$ 240.000,00

Reduzido 29

Fonte 1000

06.01.10.301.0006.2.008 — Manutencédo do PAB - FIXO
3.3.90.39.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 96.000,00
Re®%ido 7817.597,34
Fonte 1495
R$ 15.643,00
06.01.10.301.0006.2.009 — Manutenc¢ao do PSF
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 225.293,30
Reduzido 79
3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais
Reduzido 80
3.3.90.30.00 — Material de Consumo
Reduzido 81
3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica
R$R$ 1116689667
Reduzido 82
Fonte 1495

06.01.10.301.0006.2.011 — Manutencgao do PACS
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 210.800,32

Reduzido 83

3.1.90.13.00 — Obriga¢des Patronais

Reduzido 84
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Fonte 1495

06.01.10.301.0006.2.011 — Manutencédo da Saude Publica
3.3.90.14.00 — Diérias — Pessoal Civil

R$ 17.821,50

Reduzido 92

Fonte 1495

06.01.10.301.0006.2.013 — Manutengdo do Programa Saude
Bucal

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 11.881,00

Reduzido 106

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

Reduzido 107

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

Reduzido 108

3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 2.970,25

Reduzido 109

Fonte 1495

06.01.10.304.0006.2.014 — Manutencao do Programa Vigilancia
Sanitéaria

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

R$ 28.514,40

Reduzido 110

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

Reduzido 111

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

Reduzido 112

Fonte 1495

09.01.08.244.0009.2.026 — Manutenc¢do da Assisténcia Social
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$  70.000,00

Reduzido 195

Fonte 1000

Artigo 3° - As despesas decorrentes da presente LEI,
correrdo por conta de dotagao constante no orgamento vigente,

suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagéo.
Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Salto do ltararé, 29 de janeiro de

2019.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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[ LEI N° 403/2019 ]

Dispbe sobre abertura de Crédito
Adicional Especial por Superavit
Financeiro no orcamento vigente
de 2019 do Municipio de Salto do
Itararé, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
Estado do Parand, APROVA e eu PAULO SERGIO FRAGOSO
DA SILVA, SANCIONO a presente LEI.

Art é) 8 Fica autorizado o Poder Executivo criar e
incmlr no Qua& %e Detalhamento da Despesa do corrente
ex% icio f|n§5%8r de 2019, valores referente a superavit
fman%ewo do exerc%o de 2018.

§ Unico — Os recursos financeiros que justificam a
criagdo da Fonte de Recursos especificada no caput sdo oriundas
da Uniao, Estado e Municipio.

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado
a abrir no corrente exercicio financeiro no Departamento de
Administragdo, Credito Adicional Especial por Superavit
Financeiro na quantia de R$ 119.995,20 (Cento e dezenove mil
novecentos e noventa e cinco reais e vinte centavos), para
ateﬂger Proggs_lm ’cﬁTrabalho a seguir especificado.

.10. 3015082((;& 012 - Manutencdo dos Programas da
Sau e - Estado
3.3.90.14.00 - Diarias — Pessoal Civil
R$ 500,00
Reduzido 245
3.3.90.30.00 —
R$ 2.337,79
Reduzido 246
3.3.90.39.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 200,00
Reduzido 247
4.4.90.52.00 — Equipamento e Material Permanente
R$ 16.011,11
Reduzido 248
Fonte 3315
4.4.90.51.00 — Obras e Instala¢des
R$ 25.811,53
Reduzido 249
Fonte 3495

Material de Consumo

06.01.10.301.0006.2.036 — Manutengdo do Programa VIGIA
SuUS

3.3.90.14.00 — Diérias — Pessoal Civil

R$ 5.000,00
Reduzido 250
3.3.90.30.00 —

R$ 25.000,00
Reduzido 251

Material de Consumo
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3.3.90.36.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Fisica
R$ 3.000,00

Reduzido 252

3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 20.000,00

Reduzido 253

4.4.90.52.00 — Equipamento e Material Permanente

R$ 22.134,77

Reduzido 254

Fonte 3495

Artigo 3° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no artigo anterior, fica o Poder Executivo autorizado a
utilizar — se do previsto no Inciso |, do § 1° do Artigo 43 da Lei
Federal 4.320/64.

§ Unico — Como Superavit Financeiro considerar-se-a o
montante de R$ 119.995,20 (Cento e dezenove mil novecentos e
noventa e cinco reais e vinte centavos).

Artigo 4° - As despesas decorrentes da presente LEI,
correrdo por conta de dotagdo constante no orgamento vigente,

suplementadas se necessario.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 6° - Revogam — se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Salto do ltararé, 29 de janeiro de

2019.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ LEI N° 404/2019 ]

Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar no
orcamento vigente de 2019 do
Municipio de Salto do ltararé, e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
Estado do Parana, APROVA e eu PAULO SERGIO FRAGOSO
DA SILVA, SANCIONO a presente LEI.

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional Especial Suplementar no orcamento vigente de
2018, no valor de R$ 646.562,50 (Seiscentos e quarenta e seis mil
quinhentos e sessenta e dois reais e quinhentas centavos), para
atender Programa de Trabalho a seguir especificado.

06.01.10.301.0006.2.008 — Manutengédo do PAB
3.3.90.39.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 646.562,50
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Reduzido 77
Fonte 1000

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar —
se do previsto no Inciso Ill, § 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320,
e a cancelar total o Programa de Trabalho a seguir especificado.

06.01.10.301.0006.2.008 — Manutengdo do PAB
3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 646.562,50

Reduzido 78

Fonte 1495

Artigo 3° - As despesas decorrentes da presente LEI,
correrdo por conta de dotagdo constante no orgcamento vigente,

suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, 29 de janeiro de

2019.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ LEI N° 405/2019 ]

Dispbe sobre abertura de Crédito
Adicional Especial por Excesso de
Arrecadacgéo no orgcamento
vigente de 2019 do Municipio de
Salto do Itararé, e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
Estado do Parania, APROVA e eu PAULO SERGIO FRAGOSO
DA SILVA, SANCIONO a presente LEI.

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional por Excesso de Arrecadagdo no orgcamento
vigente de 2019, no valor de R$ 561.647,36 (Quinhentos e
sessenta e um mil seiscentos e quarenta e sete reais e trinta e
seis centavos), para atender Programa de Trabalho a seguir
especificado.

06.01.10.301.0006.2.012 — Manutencdo do Programa da Saude
- Estado

4.4.90.51.00 — Obras e Instala¢des

R$ 61.523,69

Reduzido 255

Fonte 1495
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04.01.15.452.0004.1.001 — Manutencgéo de Obras
4.4.90.51.00 — Obras e Instalacdes

R$ 5.781,92

Reduzido 256

Fonte 1736

04.01.15.452.0004.1.001 — Manutencéo de Obras
4.4.90.51.00 — Obras e Instalagées

R$ 248.660,43

Reduzido 256

Fonte 1603

04.01.15.452.0004.1.001 — Manutencgéo de Obras
4.4.90.51.00 — Obras e Instalacdes

R$ 245.850,00

Reduzido 257

Fonte 1737

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar —
se do previsto no Inciso |, § 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320.

Artigo 3° - As despesas decorrentes da presente LEI,
correrdo por conta de dotagdo constante no orcamento vigente,

suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢ées em contrario.
Prefeitura Municipal de Salto do ltararé, 29 de janeiro de

2019.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ LEI N° 406/2019 ]

Dispbe sobre a instituicdo do
Orgdo Oficial de Imprensa do
Municipio de Salto do ltararé/PR
para o periodo entre 21/01/2019 a
29/03/2019.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
Estado do Parana, APROVA e eu PAULO SERGIO FRAGOSO
DA SILVA, SANCIONO a presente LEI.

Artigo 1° - Fica instituido como Orgdo Oficial de
Imprensa do Municipio de Salto do Itararé/PR, por ter sido
declarado vencedor do processo licitatério 001/2017, no periodo
compreendido entre 21/01/2019 a 31/03/2019, o Jornal EDITORA
FOLHA EXTRA LTDA- ME, inscrito no CNPJMF sob o n°
06.163.583/0001-58, servindo como 6rgéo oficial para publicacdo
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e divulgacdo dos atos normativos e administrativos da
municipalidade, no que tange & administragao direta e indireta.

Artigo 2° - As despesas decorrentes da presente LEI
correrdo por conta de dotagdo constante no orgamento vigente,

suplementadas se necessario.

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Artigo 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, 29 de janeiro de

2019.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ LEI N° 407/2019 ]

“Autoriza o Chefe do Poder
Executivo municipal a conceder
reajuste nos vencimentos dos
servidores puUblicos municipais
e d& outras providéncias”.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU,
PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Artigo 1°- Fica o Poder Executivo Municipal de Salto do
ltararé, Estado do Parand, autorizado a conceder reajuste nos
vencimentos dos Servidores Publicos Municipais no percentual de
1,81% a titulo de recomposicdo de perda salarial, retroativo a 1°
(primeiro) de margo de 2018, em conformidade com o que
determina o artigo 37, X, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico: A incidéncia do valor referente ao
periodo retroativo na remuneragdo salarial e a forma de
pagamento a ser utilizada, seréo regulamentados por lei posterior.

Artigo 2° - As despesas decorrentes da presente lei
correrdo por conta de dotacdes especificas constantes no

orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Salto do Itararé, 29 de janeiro de 2019.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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[ LEI N° 408/2019 ]

Sumula: Dispde sobre Abertura
de Crédito Adicional Especial no
Orgamento da Camara Municipal
de Salto do ltararé, Estado do
Parand, e da outras providencias.

A Camara Municipal de Salto do Itararé aprovou e eu
sanciono a seguinte lei.

Art. 1° - Fica aberto ao Orgcamento Geral da Camara
Municipal de Salto do Itararé, um Crédito Adicional Especial, no
valor de R$ - 55.000,00 (Cinquenta e cinco mil reais), para
criacao da seguinte dotagao:

ORGAO: 01.00 - CAMARA MUNICIPAL

UNIDADE: 01.01 — LEGISLATIVO MUNICIPAL

01.031.0001.2000 — Manutencgéao das Atividades da Camara
3390.40.00.00 — Servicos de Tecnologia da Informacéo e
Comunicagdo—Pessoa Juridica

R$: 55.000,00

Art. 2° - Para a cobertura ao Crédito aberto no artigo
anterior, serd utilizada a reducao da seguinte dotacéo abaixo:

ORGAO: 01.00 - CAMARA MUNICIPAL

UNIDADE: 01.01 — LEGISLATIVO MUNICIPAL
01.031.0001.2000 — Manutencéo das Atividades da Camara
3390.39.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
R$: 55.000,00

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Salto do Itararé, 29 de janeiro de 2019.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ DECRETO N° 10/2019 ]

Dispbe sobre abertura de Crédito
Adicional Especial Suplementar no
orcamento vigente de 2019 do
Municipio de Salto do ltararé, e da

outras providéncias.

O Senhor PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA,
Prefeito Municipal de Salto do ltararé, Estado do Parana, no uso
das atribuicdes que Ihe s&o conferidas pela legislacéo vigente,
DECRETA:
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Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional Especial Suplementar no orgamento vigente de
2019, no valor de R$ 1.123.825,80 (Um Milh&o cento e vinte e trés
mil oitocentos e vinte e cinco reais e oitenta centavos), para

atender Programa de Trabalho a seguir especificado.

02.02.04.122.0002.2.002 - Manutencdo da Administracao
Municipal

3.3.90.40.00 — Servigos de Tec. Infor. Comunicagdo — Pessoa
Juridica

R$ 240.000,00

Reduzido 232
Fonte 1000

06.01.10.301.0006.2.009 — Manutengé&o do PSF

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$  237.174,30

Reduzido 233

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

Reduzido 234

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

Reduzido 235

3.3.90.39.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica

R$ 158.869,50

Reduzido 236

Fonte 1494

06.01.10.301.0006.2.010 — Manutengédo do PACS
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 110.800,32

Reduzido 237

3.1.90.13.00 — Obriga¢des Patronais

Reduzido 238

Fonte 1494

06.01.10.301.0006.2.011 — Manutenc¢ao da Saude Publica
3.3.90.14.00 - Diarias — Pessoal Civil

R$ 17.821,50

Reduzido 239

Fonte 1494

06.01.10.301.0006.2.035 — Manutenc¢ao do PAB — VARIAVEL
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$  128.514,40

Reduzido 240

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

Reduzido 241

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

Reduzido 242

3.3.90.39.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 52.970,25

Reduzido 243

Fonte 1494

09.01.08.244.0009.2.029 — Manutencéo do Piso Fixo
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
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R$ 70.000,00
Reduzido 244
Fonte 1934

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar —
se do previsto no Inciso Ill, § 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320,
e a cancelar total o Programa de Trabalho a seguir especificado.

02.02.04.122.0002.2.002 - Manutencdo da Administragcédo
Municipal

3.3.90.39.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica

R$ 240.000,00

Reduzido 29

Fonte 1000

06.01.10.301.0006.2.008 — Manutencado do PAB - FIXO
3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 96.000,00

Reduzido 78

Fonte 1495

06.01.10.301.0006.2.009 — Manutencédo do PSF
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$  225.293,30

Reduzido 79

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

Reduzido 80

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

Reduzido 81

3.3.90.39.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 112.869,50

Reduzido 82

Fonte 1495

06.01.10.301.0006.2.011 — Manutenc¢éo do PACS
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$ 210.800,32

Reduzido 83

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

Reduzido 84

Fonte 1495

06.01.10.301.0006.2.011 — Manutencé&o da Saude Publica
3.3.90.14.00 — Diérias — Pessoal Civil

R$ 17.821,50

Reduzido 92

Fonte 1495

06.01.10.301.0006.2.013 — Manutencdo do Programa Saude
Bucal

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

R$ 11.881,00

Reduzido 106

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais
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Reduzido 107

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

Reduzido 108

3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 2.970,25

Reduzido 109

Fonte 1495

06.01.10.304.0006.2.014 — Manutencédo do Programa Vigilancia
Sanitaria

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

R$ 28.514,40

Reduzido 110

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

Reduzido 111

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

Reduzido 112

Fonte 1495

09.01.08.244.0009.2.026 — Manutenc¢éo da Assisténcia Social
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
R$  70.000,00

Reduzido 195

Fonte 1000

Artigo 3° - As despesas decorrentes do presente
DECRETO, correrdo por conta de dotagdo constante no

R% 4.983 52 -
orgaimento vigente, suplementadas se necessario.

R$ 35.643,00 _
Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicagao.
Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, 29 de janeiro de

2019.

R$ FABMEDBERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ DECRETO N° 11/2019 ]

Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Especial por Superavit
Financeiro no or¢camento vigente
de 2019 do Municipio de Salto do
Itararé, e da outras providéncias.

O Senhor PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA,
Prefeito Municipal de Salto do Itararé, Estado do Parana, no uso
R$ 2.613,82

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE
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das atribuicdes que Ihe s&@o conferidas pela legislagdo vigente,
DECRETA:

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo criar e
incluir no Quadro de Detalhamento da Despesa do corrente
exercicio financeiro de 2019, valores referente a supervit
financeiro do exercicio de 2018.

§ Unico — Os recursos financeiros que justificam a
criacao da Fonte de Recursos especificada no caput séo oriundas
da Unido, Estado e Municipio.

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado
a abrir no corrente exercicio financeiro no Departamento de
Administracdo, Credito Adicional Especial por Superavit
Financeiro na quantia de R$ 119.995,20 (Cento e dezenove mil
novecentos e noventa e cinco reais e vinte centavos), para
atender Programa de Trabalho a seguir especificado.

06.01.10.301.0006.2.012 — Manutengdo dos Programas da
Saude - Estado

3.3.90.14.00 - Diérias — Pessoal Civil

R$ 500,00
Reduzido 245
3.3.90.30.00 —

R$ 2.337,79
Reduzido 246
3.3.90.39.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 200,00

Reduzido 247

4.4.90.52.00 — Equipamento e Material Permanente

R$ 16.011,11

Reduzido 248

Fonte 3315

4.4.90.51.00 — Obras e Instalacdes

R$ 25.811,53

Reduzido 249

Fonte 3495

Material de Consumo

06.01.10.301.0006.2.036 — Manutengdo do Programa VIGIA
SuUs

3.3.90.14.00 — Diérias — Pessoal Civil

R$ 5.000,00
Reduzido 250
3.3.90.30.00 —

R$ 25.000,00
Reduzido 251
3.3.90.36.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Fisica
R$ 3.000,00

Reduzido 252

3.3.90.39.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 20.000,00

Reduzido 253

4.4.90.52.00 — Equipamento e Material Permanente

R$ 22.134,77

Reduzido 254

Material de Consumo
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Fonte 3495

Artigo 3° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no artigo anterior, fica o Poder Executivo autorizado a
utilizar — se do previsto no Inciso I, do § 1° do Artigo 43 da Lei
Federal 4.320/64.

§ Unico — Como Superavit Financeiro considerar-se-a o
montante de R$ 119.995,20 (Cento e dezenove mil novecentos e
noventa e cinco reais e vinte centavos).

Artigo 4° - As despesas decorrentes do presente
DECRETO, correrdo por conta de dotagdo constante no

orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 6° - Revogam — se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, 29 de janeiro de

2019.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ DECRETO N° 12/2019 ]

Dispbe sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar no
orgamento vigente de 2019 do
Municipio de Salto do ltararé, e da
outras providéncias.

O Senhor PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA,
Prefeito Municipal de Salto do Itararé, Estado do Parana, no uso
das atribuicbes que lhe s&@o conferidas pela legislacdo vigente,
DECRETA:

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional Especial Suplementar no orgamento vigente de
2018, no valor de R$ 646.562,50 (Seiscentos e quarenta e seis mil
guinhentos e sessenta e dois reais e quinhentas centavos), para
atender Programa de Trabalho a seguir especificado.

06.01.10.301.0006.2.008 — Manutenc¢éo do PAB
3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 646.562,50

Reduzido 77

Fonte 1000

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar —
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se do previsto no Inciso lll, § 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320,
e a cancelar total o Programa de Trabalho a seguir especificado.

06.01.10.301.0006.2.008 — Manutencéo do PAB
3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 646.562,50

Reduzido 78

Fonte 1495

Artigo 3° - As despesas decorrentes do presente
Decreto, correrdo por conta de dotag&o constante no orgamento

vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicac&o.

Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Salto do ltararé, 29 de janeiro de

2019.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ DECRETO N° 13/2019 ]

Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Especial por Excesso de
Arrecadacgédo no or¢camento
vigente de 2019 do Municipio de
Salto do lItararé, e d& outras
providéncias.

O Senhor PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA,
Prefeito Municipal de Salto do Itararé, Estado do Parana, no uso
das atribuigcbes que lhe sé@o conferidas pela legislacdo vigente,
DECRETA:

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional por Excesso de Arrecadagdo no orgcamento
vigente de 2019, no valor de R$ 561.647,36 (Quinhentos e
sessenta e um mil seiscentos e quarenta e sete reais e trinta e
seis centavos), para atender Programa de Trabalho a seguir
especificado.

06.01.10.301.0006.2.012 — Manutencgado do Programa da Saude
- Estado

4.4.90.51.00 — Obras e Instalagcbes

R$ 61.523,69

Reduzido 255

Fonte 1495

04.01.15.452.0004.1.001 — Manutencgéo de Obras

4.4.90.51.00 — Obras e Instala¢des
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R$ 5.781,92
Reduzido 256
Fonte 1736

04.01.15.452.0004.1.001 — Manutencéo de Obras
4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes

R$ 248.660,43

Reduzido 256

Fonte 1603

04.01.15.452.0004.1.001 — Manutencgéo de Obras
4.4.90.51.00 — Obras e Instalacdes

R$ 245.850,00

Reduzido 257

Fonte 1737

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar —
se do previsto no Inciso |, § 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320.

Artigo 3° - As despesas decorrentes do presente
DECRETO, correrdo por conta de dotagdo constante no

orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, 29 de janeiro de

2019.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ DECRETO N° 14/2019 ]

Dispde sobre processo de
atribuicdo de classes e aulas do
pessoal docente do Quadro do
Magistério Municipal de Salto do

Itararé e da outras providéncias.

O Senhor PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA,
Prefeito Municipal de Salto do ltararé, Estado do Parara, no uso
das atribuicbes que lhe sé@o conferidas pela legislacdo vigente,
DECRETA:

ARTIGO 1° - Cabe a Secretaria Municipal de Educacéo,
tomar providéncias necessarias a divulgacdo, execucdo e
acompanhamento do processo de atribui¢cdo de classes e aulas do
pessoal docente do Quadro do Magistério.
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ARTIGO 2° - Deve a Secretaria Municipal de Educacao
dentro de sua area de jurisdi¢ao:

| — designar comissfes para coordenagao, execugcado e
avaliagdo do processo;

Il — reabrir, quando necessario e em qualquer época do
ano, inscri¢cdo para candidatos a docéncia;

Il — solucionar os casos omissos;

IV — atribuir as classes e as aulas das escolas
municipais, respeitando a classificacdo de cada um dos docentes,
compatibilizando o horario das classes e os turnos de
funcionamento com as jornadas de trabalho dos docentes e ou
convocar a Comissédo de Diretores de Escolas e Coordenadores
Pedagbgicos para tal fim.

ARTIGO 3° - A Secretaria Municipal de Educagao deve
convocar o docente para se inscrever no processo de atribuicdo
de classes e/ou aulas e fazer opgdo por alteracéo de jornada de
trabalho e, no caso de candidato a admissao, por carga horaria de
trabalho.

PARAGRAFO 1° — Na mesma ocasido o docente
podera fazer a inscricdo para substituicdo durante o impedimento
legal e temporario dos docentes, inclusive por ocupantes titulares
de cargo da mesma classe, classificados na Secretaria Municipal
de Educacéao.

PARAGRAFO 2° - A opgéao referida no “caput” deste
artigo sera feita exclusivamente no momento da inscrigdo.

ARTIGO 4° - Os titulares de cargo do mesmo campo de
atuacdo das classes ou das aulas a serem atribuidas serdo
classificados observada a seguinte ordem de preferéncia:

| — Quanto a situacao funcional:

a) titulares de cargo provido mediante concurso de
provas e titulos do municipio de Salto do ltararé;

b) titulares de cargo, em outro campo de atuacéo,
inclusive para carga suplementar;

c) titulares de cargo inscritos nos termos do § 2° do
artigo 41 do Estatuto do Magistério;

d) Candidatos a admisséo, contratados anualmente nos
termos da legislagéo vigente.

Il - Quanto a habilitagao:

a) a especifica do cargo;

b) a ndo especifica da licenciatura do cargo;

c) em disciplinas decorrentes de outra(s) licenciatura(s)

plena(s), apés o atendimento a composicdo da jornada de
trabalho dos docentes titulares de cargos dessas disciplinas.

Il - Quanto ao tempo de servico:

a) tempo de servico em dias, no cargo docente, no
campo de atuacdo referente as classes efou aulas a serem
atribuidas no Magistério Publico Municipal de Salto do Itararé;
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b) tempo de servico em dias, em funcéo docente, no
campo de atuacdo referente as classes e/ou aulas a serem
atribuidas no Magistério Publico Municipal de Salto do Itararé;

c) tempo de servico em dias como docente, no
Magistério Publico Municipal ou Estadual desde que ndo seja
concomitante, e no campo de atuacéo referente as classes e/ou
aulas a serem atribuidas no Magistério Publico Municipal de Salto
do ltararé;

d) tempo de servico em dias na Unidade Escolar como
docente no campo de atuagédo referente as classes e/ ou aulas a
serem atribuidas.

§ 1° A data base para contagem de tempo de servi¢co no
gue trata este inciso, sera 30 (trinta) de junho do ano em que
ocorrer a inscricdo, ou do ano anterior se a inscri¢éo ocorrer no 1°
semestre.

§ 2° Para apuracdo do tempo de servico ndo serdo
descontados os seguintes afastamentos: faltas abonadas, férias,
licenca-prémio, licengca-gestante e os demais que sao
considerados como efetivo exercicio para todos os fins nos termos
da legislagéo vigente.

§ 3° O tempo de servico do docente ou do profissional
de Suporte Pedagdgico aposentado, que se inscrever, sera
computado somente a partir do ato da aposentadoria.

IV - Quanto aos titulos:

a) certificado de aprovagcdo em concurso publico de
provas e titulos do municipio de Salto do Itararé, para o
provimento do cargo do qual é titular;

b) certificado de aprovagdo em outro(s) concurso(s) de
provas e titulos da Secretaria Municipal de Educag&o Municipal ou
Estadual no mesmo campo de atuagdo, ainda que de outras
disciplinas;

c) diploma de especializagdo Latu Sensu ou Strictu
Sensu correspondente a area especifica;

d) cursos de aperfeicoamento e capacitacdo na area
especifica ou na da Educacao realizados nos 3 (trés) ultimos anos
que antecederam a inscri¢&o.

PARAGRAFO UNICO - Da contagem de tempo de
servico de que trata o inciso lll deste artigo serdo deduzidas as
licengas para tratar de interesses particulares.

ARTIGO 5° - Fica designado o dia 06 de fevereiro de
2019, para atribuicdo de classes/aulas na Biblioteca Municipal de
Salto do Itararé.

ARTIGO 6° - As jornadas semanais de trabalho
docentes seréo assim constituidas:
| — Jornada Bésica de Trabalho Docente de Educacgéao

Infantil:

a) 32 (trinta e duas) horas em atividades com alunos;

b) 08 (oito) horas de trabalho pedagdgico.

Il — Jornada Basica de Trabalho Docente de Ensino
Fundamental:

a) 16 (dezesseis) horas em atividades com alunos;
b) 04 (quatro) horas de trabalho pedagdgico.
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PARAGRAFO UNICO - No caso de acumulacdo de
cargo/funcdo a carga horaria semanal do docente ndo podera
ultrapassar as 64 horas/aulas.

ARTIGO 7° - A atribuicdo de classe e aulas aos
docentes inscritos e classificados obedecera ao seguinte:

Fase | — Atribuigao para Titulares de Cargo:

a) Atendimento aos titulares, inclusive atendendo opgéo
de jornada, sendo que os ndo atendidos na fase | ficardo em
disponibilidade da Secretaria Municipal da Educagéo.

b) Aos docentes em disponibilidade serdo atribuidas em
carater obrigatdrio, classes ou aulas em substituicdo ou mesmo
livres.

c) Carga Suplementar.

PARAGRAFO 1° - A inscri¢do e atribuigdo, feita nos
termos deste artigo terd validade para todas as unidades
escolares do municipio.

PARAGRAFO 2° - Os docentes inscritos serdo
classificados em lista Gnica no municipio, conforme pontos
levantados pelo Departamento Pessoal, feito de acordo com o
Estatuto do Magistério.

ARTIGO 8° - A atribuigdo de classes e ou aulas, durante
0 ano, por quaisquer periodos far-se-a na Secretaria Municipal de
Educacgdo, de segunda-feira a sexta-feira, as 10 horas, pela
Comisséo de Diretores de Escola, na seguinte ordem:

| — docentes em disponibilidade;

Il — candidatos & admisséo.

ARTIGO 9° - O titular e o ocupante de funcao atividade
que ndo comparecer ou ndo se comunicar com a Secretaria de
Educagéo a atribuicdo sera considerado desistente e impedido de
concorrer a nova atribuigdo durante o ano.

PARAGRAFO UNICO - O docente podera ser
representado na atribuicdo por procurador devidamente habilitado
para tal fim, sendo que a procuracédo devera ser elaborada por
instrumento publico ou instrumento particular com firma
reconhecida.

ARTIGO 10 - O docente admitido em carater
excepcional perdera, a qualquer tempo, a classe ou as aulas que
lhe foram atribuidas na existéncia de candidato portador de
licenciatura plena na disciplina.

ARTIGO 11 - O servidor publico municipal em licenca
para tratar de assuntos particulares, nos termos da legislacdo em
vigor, ndo podera reger classe ou ministrar aulas na rede
municipal de ensino.

ARTIGO 12 - A lista com a pontuacdo dos docentes
sera disponibilizada na Secretaria Municipal de Educacgdo no dia
30 de fevereiro de 2019 a partir das 08h00m.

PARAGRAFO UNICO - O docente que ndo concordar
com a sua pontuacdo poderd interpor recurso até o dia 04 de
fevereiro de 2019, as 17h00m, através de requerimento
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devidamente formalizado e protocolado na Sede da Prefeitura
Municipal, os quais serdo analisados no prazo de 01 (um) dia util.

ARTIGO 13 - Os recursos referentes ao processo de
atribuicdo de classes e aulas ndo terdo efeito suspensivo,
devendo ser interpostos no prazo de 02 (dois) dias Uteis, dispondo
a autoridade recorrida do mesmo prazo para decisao.

ARTIGO 14 - Compordo a comissdo de atribuicao de
classes e ou aulas: a Secretaria Municipal de Educacgdo, a
Diretora da Escola Municipal Hilda de Souza Carvalho de Oliveira
, a Diretora do CMEI Manoela Izarina de Carvalho e a diretora do
CMEI Salvador Espésito.

ARTIGO 15 - Este Decreto entrar4 em vigor na data de
sua publicagéo, revogando-se as disposigées em contrario.

Salto do Itararé, em 29 de janeiro de 2019.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ PORTARIA N° 45/2019 ]

NOMEIA COMISSAO
COORDENAGCAO,

ORGANIZACAO, EXECUCAO E
AVALIACAO DO PROCESSO DE
ATRIBUICAO DE CLASSES E
AULAS DO ANO LETIVO DE
2019, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS;

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do ltararé, Estado do Paran&, no uso de suas
atribui¢@es legais,

NOMEIA

Art. 1°. Ficam nomeados os servidores municipais,
abaixo relacionados, para comporem a Comissdo para
Coordenagédo, Organizagdo, Execucdo e Avaliagdo do Processo
de Atribuicdo de Classes e Atribuicdo de Aulas do ano letivo de
2019.

GILVANES FAUSTINONI BRUNO

CRISTINA KARAPETICOV
FERNANDO CESAR DE OLIVEIRA

Art. 2°. A Comissdo Organizadora e Avaliadora dos
Testes Seletivos deverd auxiliar no acompanhamento e
fiscalizacdo de todos os trabalhos referentes ao Processo de
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Atribuicdo de Classes e Aulas do Pessoal docente do Quadro de
Magistério Municipal de Salto do ltararé.

Art. 3°. Os trabalhos efetuados pela reportada comisséo
serdo considerados de relevancia a Secretaria Municipal de
Educagdo de Salto do Itararé - PR, porém sem onus ao erario
publico;

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigées em contrario.

Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, Estado do

Parana, 29 de janeiro.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 01/2019 ]

EDITAL N° 01/2019

A Prefeitura Municipal de Salto do Itararé - Parana,
TORNA PUBLICO que se encontram abertas as inscricdes para o
preenchimento do cargo de farmacéutico, em razdo da
exoneragdo da servidora efetiva ocupante do respectivo cargo,
cujo Processo Seletivo Simplificado (PSS) reger-se-a4 de acordo
com as instrugdes deste Edital.

1. DO OBJETIVO E DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo serd executado pela Comissao Especial
designada pela Portaria 43/2019, com atribuicdes para realizagéo
da selegéo, e regulamentado pelo presente Edital.

1.2 O Processo Seletivo sera regido por este edital e tem por
finalidade selecionar profissional através de analise de titulos e
curriculo para atuar no Municipio exclusivamente para atender a
necessidade temporéaria de excepcional interesse publico.

1.3 Este PSS consistira em prova de titulos referentes a
escolaridade, tempo de servico e aperfeicoamento profissional,
conforme disposto nos Anexos deste Edital.

1.4 O contrato sera pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado caso seja necessario, desde que ndo ultrapasse o
limite de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser rescindido a
qualquer tempo mediante contrata¢éo por concurso publico.

1.5 As fungBes a serem preenchidas séo as seguintes:
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Ensino
Superior

FARMACEUTICO 01 R$ 3.176,50 40

registro
6rgao
fiscalizador
da classe.

Completo em
Farmécia, e

no

Carga Requisitos
Cargo Vagas | Remuneragao Horéria q
Minimos
Semanal

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIG

2 - DAS INSCRICOES

2.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste edital e certificar-se de que
preenche os requisitos exigidos.

2.2 A inscrigho no Teste Seletivo implica, desde logo, o
conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das normas e
condigbes estabelecidas neste edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.3 A inscri¢&@o ocorrera do dia 04 ao dia 06 de fevereiro de 2019,
das 8h as 12h e das 13h as 17h, na sede da Prefeitura Municipal.

2.4 Nao havera pagamento de taxa de inscri¢ao.

2.5 No ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar os
seguintes documentos:

a) Requerimento de Inscricdo devidamente preenchido (fornecido
no ato da inscrigao);

b) Cépia de documento de identidade de reconhecimento nacional
gue contenha fotografia;

c¢) Copia do CPF;

d) Copia autenticada de Certificado de Conclusdo de Curso
Superior em Farmacia ou Diploma;

e) Comprovante de inscrigdo junto ao 6rgédo ou conselho de classe
respectivo;

f) Cépias autenticadas de diplomas, cursos, e demais documentos
tendentes a comprovar os titulos do candidato.

2.5.1 Nao serdo admitidas inscricdes cujos documentos exigidos
sejam enviados por fax ou e-mail.

2.6 O deferimento da inscricdo dependerd do correto
preenchimento do Requerimento de Inscri¢cdo, fornecido no ato da
inscricdo, de forma legivel, e da apresentacdo dos respectivos
documentos citados no item 2.5.

2.7 Sera permitida a inscri¢gdo por procuragao especifica individual
com firma reconhecida por autenticidade, acompanhada de coOpias
dos documentos de identidade do candidato e do procurador,
devidamente autenticadas. A procuracdo e as fotocOpias dos
documentos dever&o ser anexadas ao Requerimento de Inscrigéo.

2.8 O candidato inscrito, por procuracdo, assume total
responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador,

TALMENTE

A Prefeitura Municipal de Salto do Itararé di garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.saltodoitarare.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE

www.saltodoitarare.pr.gov.br

Oficial

NICO

De acordo com a Lei Municipal N2 334/2017

Salto do Itararé-PR, terca-feira, 29 de janeiro de 2019.

arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante no preenchimento do Requerimento de Inscrigdo.

2.9 O preenchimento da Ficha de inscricdo é de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo Especial o
direito de exclui-lo do Processo Seletivo, se o preenchimento for
feito com dados incorretos, bem como se constatado serem
inveridicas as referidas informagdes.

2.10 O candidato ndo podera apds a inscricdo, sob qualquer
hipétese, incluir ou alterar as informacdes efetuadas.

2.11 O candidato que fizer constar declaragdo falsa em qualquer
documento; deixar de apresentar os documentos exigidos ou
deixar de atender as exigéncias do presente edital, ainda que
verificado posteriormente, sera excluido do Teste Seletivo com a
consequente anulagdo do ato de contratagdo, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

2.12 Somente sera deferida a inscrigho do candidato que
apresentar Diploma ou Certificado de Conclusé&o de curso superior
em Farméacia em instituicdo reconhecida pelo MEC.

3. DA ANALISE DOS TiTULOS

3.1 O Processo Seletivo consistirA em Analise de Titulos

referentes a escolaridade, tempo de servico e aperfeicoamento
profissional, de carater classificatério.

3.2 A formagéo exigida como requisito para inscricdo, conforme
estabelecido no item 2.12, ndo sera considerada para pontuacao
na analise de titulos.

3.3 A analise de curriculo e titulos valera no maximo 10,0 (dez
pontos), conforme quadro em anexo;

3.4 Para a comprovacao dos titulos o candidato devera entregar
as respectivas fotocépias autenticadas e sem rasuras, no
momento da inscri¢&o.

3.5 Néo serdo conhecidos os titulos apresentados fora do prazo
estabelecido, sendo considerada, para tanto, a data do protocolo
junto ao atendimento do Processo Seletivo.

3.6 N&o sera aceita a entrega de documentos originais.

3.7 Nao sera admitida, em hip6tese alguma, a inclusédo de novos
documentos apés a entrega dos titulos.

3.8 O candidato que ndo entregar os titulos no periodo de
inscrigdo terd nota O (zero).

3.9 Os comprovantes de conclusdo de cursos deverdo ser
expedidos por instituicdo oficial ou reconhecidos pelo MEC, nos
termos da legislagéo vigente.
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3.10 Os documentos em lingua estrangeira de cursos realizados
somente serdo considerados quando traduzidos para o portugués
por tradutor juramentado.

3.11 Os documentos apresentados em desconformidade com este
edital seréo desconsiderados, sendo atribuida nota zero.

3.12 Os pontos que excederem ao valor maximo de cada item da
tabela de titulos do "ANEXO I" serdo desconsiderados.

4. DA CLASSIFICAGAO E DO DESEMPATE

4.1 A nota final dos candidatos sera igual a somatéria dos pontos
obtidos na analise de titulos.

4.2 Os candidatos serdo classificados de acordo com os valores
decrescentes das notas finais.

4.3 Em caso de igualdade de pontuagdo entre os candidatos, o
critério de desempate obedecera sucessivamente:

a) Candidato com idade mais elevada, considerando-se as
informagdes constantes na ficha de inscri¢&o.

b) Apresentar maior encargo de familia, considerando-se as
informagdes constantes na ficha de inscri¢&o.

5. DOS RECURSOS

5.1 O candidato podera apresentar recurso a partir da publicacéo
dos respectivos editais no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio e
no Site Oficial www.saltodoitarare.pr.gov.br, quanto a
pontuacéo dos titulos.

5.2 O recurso devera ser interposto no prazo maximo de 01 (um)
dias util a contar da publicacdo da matéria que lhe deu origem,
devendo estar devidamente fundamentado e conter o nome do
candidato e o nimero de inscrig&o.

5.3 Os recursos deverdo ser dirigidos & Comiss@o Especial do
Teste Seletivo e protocolados na sede da Prefeitura Municipal,

das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00.

5.4 N&o serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo
estabelecido, sendo considerada, para tanto, a data do protocolo.

5.5 Os recursos serdo analisados pela Comissdo Especial de
Processo Seletivo, enquanto Unica e dltima instancia, que emitira

parecer conclusivo devidamente motivado.

5.6 Os resultados dos recursos serdo publicados no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio e no site www.saltodoitarare.pr.gov.br.

6. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

6.1 S&o requisitos para a contratagdo:
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a) Ter sido classificado no presente Processo Seletivo;

b) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

c¢) Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da
convocagéao para contratagao;

e) Comprovar o nivel de escolaridade minimo exigido para a
contratacéo;

f) N&o ter sido demitido/rescisao por justa causa e/ou ter sofrido,
no exercicio de fungdo publica, a imposicdo de sancdes de
natureza civel ou penal do servico publico municipal, estadual ou
federal,

g) Possuir aptidao fisica e mental compativeis com o exercicio do
cargo, mediante avaliacdo médica;

h) N&o possuir antecedentes criminais, apresentando, para este
fim, certiddo expedida pela Secretaria de Seguranca Publica do
Estado do Parand;

i) Apresentar os documentos exigidos no regulamento ou edital de
convocagao;

6.2 Além do exigido no item 6.1, deverdo ser entregues 0s
seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor com comprovante de votagao;

b) Comprovante de endereco;

¢) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

d) Declarac¢é@o de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico
em qualquer das esferas de governo ou que se enquadra na
excecgdo contida no art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal,
desde que haja compatibilidade de horarios.

7. DA CONVOCACAO

7.1 A convocacdo obedecera a ordem de classificagcdo, néo
gerando a classificagdo direito e/ou obrigagcdo do aproveitamento
de todos os classificados, que serdo convocados de acordo com a
conveniéncia e oportunidade da administracdo municipal.

7.2 Para efeito de contratagcdo os candidatos classificados seréo
previamente convocados por edital a ser publicado no Diario
Oficial Eletrdnico do Municipio e no site
www.saltodoitarare.pr.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento das convocagoes.

7.3 O candidato convocado devera submeter-se a exames de
saude fisica e mental, com a finalidade de comprovagdo de
possuir aptiddo fisica e mental compativel com o exercicio da
funcéo, o qual tera a decisao definitiva.

7.4 O candidato convocado que ndao comparecer dentro do prazo
estabelecido no edital de convocacéo, perdera sua vaga.

7.5 O candidato que, comparecendo, ndo tenha interesse em
assumir a vaga, assinara Termo de Desisténcia.

7.6 O candidato que ndo entrar em exercicio no prazo previsto
ser& eliminado do Processo Seletivo.
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8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 Sem prejuizo da apuragdo de eventuais ilicitos criminais
cabiveis a que estardo sujeitos os candidatos, a Comissao
Especial do Processo Seletivo podera, a qualquer tempo, anular a
inscricdo ou a contratagao de candidato, desde que seja verificada
falsidade de declaracdo ou irregularidade na apresentacdo dos
documentos.

8.2 Seréa excluido do Processo Seletivo o candidato que utilizar ou
tentar utilizar meios fraudulentos para obter classificagéo propria
ou de terceiros.

8.3 A classificacdo final do Processo Seletivo serd& homologada
pelo Prefeito Municipal e publicado no Diario Oficial Eletronico do
Municipio e no site oficial www.saltodoitarare.pr.gov.br.

8.4. O prazo da validade do Processo Seletivo é de 01 (um) ano,
contado da data da publicagdo da homologagao final do resultado,
prorrogavel uma vez por igual periodo, nos termos da legislagcao
em vigor.

8.5 A classificacdo dos candidatos gera para estes apenas a
expectativa de direito a contratacdo, sendo que a aprovagdo no
Processo Seletivo ndo gera direito e/ou obrigacdo de
aproveitamento de todos os candidatos, os quais serdo
convocados de acordo com as necessidades da Prefeitura
Municipal, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

8.6 Todos os avisos e resultados do Processo Seletivo serdo
publicados no Diéario Oficial Eletronico do Municipio e no site
www.saltodoitarare.pr.gov.br, sendo de inteira responsabilidade
do candidato o acompanhamento das publicacbes referentes
ao Processo Seletivo.

8.7 O candidato devera manter seu endere¢o atualizado junto a
Comisséo do Processo Seletivo.

9.8 Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no
Processo Seletivo, constatada antes, durante ou depois de sua
realizacéo, sera objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos
termos da legislagdo pertinente, estando sujeita as penalidades
previstas na respectiva legislagéo.

9.9 N&o serdo devolvidos os documentos apresentados para a
selecéo.

9.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial
do Processo Seletivo.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO TESTE SELETIVO*
*Datas provaveis.
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PROCEDIMENTOS DATAS*
Salto do Itararé, 29 de janeiro de 2019. — -
Publicacéo do Edital do PSS n° 001/2019 29/01/2019
PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA Periodo de Inscrigdes 04/02/2019 a
PREFEITO MUNICIPAL 06/02/2019
Homologagé&o das Inscrigdes 07/02/2019
Divulgacédo da Classificacdo Preliminar 08/02/2019
ANEXO | - TABELA DE TITULOS PARA AVALIAGAO DO PROCESSO -
SELETIVO PARA FARMACEUTICO. Recursos Até 11/02/2019
Divulgacgéo da Classificagéo Final 12/02/2019
TITULOS PONTO DOCUMENTOS PARA LIMITE DE
S COMPROVAGAO PONTOS
ESCOLARIDADE OBRIGATORIA ,
[ CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE ]
Ensino Superior Curso Certificado ou
Completo em exigido para | Diploma - ’
Farmécia e o0 ingresso [ CONCESSAO DE DIARIAS ]
registro no érgéo
fiscalizador da » » ;
classe. AUTORIZACAO DE CONCESSAO DE DIARIA N.° 01-2019.
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL A Céamara Municipal de Salto do ltararé torna publico a
autorizacdo de concessdo de 0,5 (meia) diaria, para o dia
Outro curso de Certificado de 15.01.2019 no valor de R$ - 77,74 (setenta e sete reais e
Graduagdo 10 Conclusao ou setenta e quatro centavos), para o Presidente da Camara
relacionado a area Diploma - . . . . .
da Satide Municipal Sr. Odair Maria da Silva, em viagem a cidade de
Especializagao Certificado de Ibaiti - PR, para alterar representante legal junto a Receita
com carga horéria Concluséo ou Federal do Brasil.
minima de 360h, 2,0 Diploma

limitado a duas
especializages.

Certificado de AUTORIZAGCAO DE CONCESSAO DE DIARIA N.° 02-2019.
Mestrado 3,0 Concluséo ou

Diploma Até 6.0 A Camara Municipal de Salto do Itararé torna publico a
Certificado de Certificado de autorizacdo de concessdo de 0,5 (meia) diaria, para o dia
curso na area de Concluséo ou 24.01.2019 no valor de R$ -83,61 (oitenta e trés reais e
atuacdo de no 0,5 Diploma

sessenta e um centavos), para 0 Presidente da camara
municipal Sr. Odair Maria da Silva, em viagem a cidade de
EXPERIENCIA PROFISSIONAL sapto Anténio da Platl.na - PR, para assma.tura do certificado
digital deste Poder Legislativo para o Exercicio de 2019.

minimo 60 horas.

Tempo de servico Carteira de Trabalho
prestado em | 0,4 para | e Previdéncia Social
atividade cada ano de | (apresentar
correspondente a | servigo. fotocopia Até 4.0
funcéo pretendida. autenticada das
paginas da

identificagdo do
trabalhador e do
contrato de
trabalho)

Declaragéo
fornecida pela
Administragao
Pulblica, quando se
tratar de servidor
publico.

Total: 10 pontos
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