Conselho Municipal de Satide
Salto do Itararé - PR.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE SAUDE

De Salto do Itararé — Parana

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - O Conselho Municipal de Saude de Salto do Itararé, é érgdo de instancia colegiada e deliberativa
e de natureza permanente, criado pela Lei n°1262 de 28 de Abril de 1997 e atualizado pela Lei n°. 2494
de 26 de Junho de 2011; em conformidade com as disposi¢Bes estabelecidas na Lei 8080, de 19 de
setembro de 1990 e Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990;

Art. 2° - O Conselho Municipal de Saude, tem por finalidade atuar na formulagdo e controle da execugdo
da politica Municipal de saude, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, nas estratégias e na
promocao do processo de Controle Social em toda a sua amplitude, no d&mbito dos setores publico e
privado.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS
Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Saude:

| - Atuar na formulagéo e no controle da execucdo da Politica Municipal de Salde, inclusive nos seus
aspectos econdmicos e financeiros, e nas estratégias para sua aplicacdo aos setores publico e privado;

Il - Deliberar sobre os modelos de atencdo a saide da populacdo e de gestdo do Sistema Unico de
Saude;

Il - Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboracéo de planos de saide do Sistema Unico de
Saude, no ambito municipal, em fungdo dos principios que o regem e de acordo com as caracteristicas
epidemioldgicas, das organizacdes dos servicos em cada instancia administrativa. (Art. 37 da Lei
8.080/90); e em consonancia com as diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de Saude.

IV - Participar da regulacdo e do Controle Social do setor privado da area de salde;

V - Propor prioridades, métodos e estratégias para a formacédo e educacao continuada dos recursos
humanos do Sistema Unico de Saude.

VI - Aprovar a proposta setorial da saude, no Orgamento Municipal;
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VII - Criar, coordenar e supervisionar Comiss@es Intersetoriais e outras que julgar necessarias, inclusive
Grupos de Trabalho, integradas pelas secretarias e 6rgdos competentes e por entidades representativas
da sociedade civil;

VIII - Deliberar sobre propostas de normas basicas municipais para operacionalizagdo do Sistema Unico
de Saude;

IX - Estabelecer diretrizes gerais e aprovar parametros municipais quanto a politica de recursos humanos
para a saude;

X - Definir diretrizes e fiscalizar a movimentagéo e aplicagéo dos recursos financeiros do Sistema Unico
de Saude, no ambito municipal, e do Fundo Municipal de Saude, oriundos das transferéncias do
or¢camento da Unido e da Seguridade Social, do orcamento estadual, 15% do orgamento municipal, como
decorréncia do que dispde o artigo 30, inciso VII, da Constituicdo Federal e a Emenda Constitucional N°
29/2000

Xl - Aprovar a organiza¢do e as normas de funcionamento das Conferéncias Municipais de Saude,
reunidas ordinariamente, a cada 4 (quatro) anos, e convoca-las, extraordinariamente, na forma prevista
pelo paragrafo 1 e 5 do Art. 1° da Lei n. 8142/90;

XIl - Aprovar os critérios e o repasse de recursos do Fundo Municipal de Saude para o Fundo da
Secretaria Municipal de Saude e a outras instituicdes e respectivo cronograma e acompanhar sua
execucao;

Xl - Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com o0s poderes constituidos, Ministério
Publico, Camara de Vereadores e midia, bem como com setores relevantes ndo representados no
Conselho;

XIV - Articular-se com outros conselhos setoriais com o propdsito de cooperagdo mutua e de
estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento do sistema de participacdo e Controle
Social;

XV - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporacao cientifica e tecnoldgica na area de
saude, visando a observacdo de padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento sécio-cultural do
municipio;

XVI - Cooperar na melhoria da qualidade da formagéo dos trabalhadores da salde;
XVII - Divulgar suas a¢Oes através dos diversos mecanismos de comunicacéo social;

XVIII - Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia.
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CAPITULO Il
ORGANIZACAO DO COLEGIADO

Art. 4° - Conselho Municipal de Satde tem a seguinte organizag&o:
1. PLENARIO
2. COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHO
3. MESA DIRETORA
4. SECRETARIA EXECUTIVA

Secéo |

Plenério

Art. 5° O Plenario do Conselho Municipal de Saude é o férum de deliberagdo plena e conclusiva,
configurado por Reunides Ordinarias e Extraordinarias, de acordo com requisitos de funcionamento
estabelecidos neste Regimento.

Subsecéo |
Composicéo

Art. 6° A composicao do plenéario sera conforme Art. 9° da Lei Municipal n°1262 de 28 de Abril de 1997 e
atualizado pela Lei n°. 2494 de 26 de Junho de 2011; garantida a paridade dos usuérios em relacéo ao
conjunto dos demais segmentos.

Art. 7° A representacgdo dos 6rgdos e entidades inclui um titular e um suplente.
Paragrafo Unico- Na presenga do titular o suplente n&o tera direito a voto nas reunides.

Art. 8° Os representantes dos segmentos e/ou 6rgaos integrantes do Conselho Municipal de Saude terédo
mandato de 4 (quatro) anos, ficando a critério dos segmentos e/ou 6rgdos, a substituicdo ou manutengao
dos Conselheiros que as representam, a qualquer tempo, excetuando os casos previstos nos ' 1°,'2° e’
3° deste Artigo.

1° Sera dispensado, automaticamente, o conselheiro que, deixar de comparecer a 3 (trés) reunifes
consecutivas ou a 6 (seis) intercaladas no periodo de um ano civil;
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2° A perda do mandato sera declarada pelo Plenéario do Conselho Municipal de Salde, por decisédo da
maioria simples dos seus membros, comunicada o (a) Prefeito (a) Municipal, para tomada das
providéncias necessdrias a sua substituicdo na forma da legislacéo vigente;

* 3° As justificativas de auséncias deverdo ser apresentadas na Secretaria Executiva do Conselho
Municipal de Saude até 48 horas Uteis ap6s a reunido.

Subsecéo Il
Funcionamento

Art. 9° O Conselho Municipal de Salde reunir-se-4, ordinariamente, 12 (doze) vezes por ano, e,
extraordinariamente, por convocacao de seu Presidente ou em decorréncia de requerimento da maioria
absoluta dos seus membros.

' 1° As reunides serdo iniciadas com a presenca minima da metade mais um dos seus membros;
' 2° Cada membro tera direito a um voto;

Art. 10° O Conselho Municipal de Salde tera um (a) conselheiro (a) Presidente (a), Vice — presidente (a),
Secretério (a) e Vice — Secretério (a), eleitos pelos pares, com mandato de um (4) anos, permitida uma
reconducao sucessiva.

Paragrafo Unico — Na rentincia do (a) Presidente (a) do conselho ou na impossibilidade de exercer o
cargo, assumira (a) Vice — Presidente (a) e assim sucessivamente até o final do mandato.

Art.11° O (a) Presidente (a), e na sua auséncia o (a) vice-presidente (a), € na auséncia de ambos o
secretario tera as seguintes atribuicoes:

' 1° Conduzir as Reunides Plenérias;

' 2° Encaminhar para efeito de divulgacao publica as Resolugdes, Recomendacdes e Mogdes emanadas
do Plenério, nas Reunides por ele (a) presididas.

Art. 12° — O (a) secretério (a) tera as seguintes atribuicdes:
'1° Contribuir com a elaboragéo das atas, resolucdes, recomendag¢8es e mogdes do conselho.

'2° Acompanhar a manutengéo do arquivo do conselho.
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Art. 13° - O (a) Vice — Secretario (a) substituird o (a) secretario (a) na sua auséncia e terd as mesmas
atribuicdes.

Art. 14° - O (a) Presidente (a) do Conselho Municipal de Salde tera direito apenas ao voto nominal e, a
prerrogativa de deliberar em casos de extrema urgéncia ad referendum do Plenario, submetendo o seu
ato a ratificacdo deste na reunido subsequente.

Art. 15° - A pauta da reunido ordinaria constara de:
a) discussao e aprovacgdo da ata da reunido anterior;

b) informes dos (as) Conselheiros (as) e apresentacdo de temas relevantes para o conhecimento da
plenaria.

c¢) ordem do dia constando dos temas previamente definidos e preparados, sendo obrigatério um tema da
agenda bésica anual aprovada pelo Conselho Municipal de Salde, nos termos que estabelece o ' 5°
deste artigo;

d) deliberacdes
e) definicdo da pauta da reunido seguinte;

f) encerramento.

1° Os informes e apresentacdo de temas nao comportam discussdo e votagdo, somente
esclarecimentos breves. Os (as) Conselheiros (as) que desejarem apresentar informes devem inscrever-
se logo apo6s a leitura e aprovacao da ata anterior

' 2° Para apresentacdo do seu informe cada conselheiro (a) inscrito (a) dispord de 5 minutos
improrrogaveis. Em caso de polémica ou necessidade de deliberacéo, o assunto devera passar a constar
da ordem do dia da reunido ou ser pautado para a proxima, sempre a critério do Plendrio;

' 3° A definicdo da ordem do dia, partira da relacdo dos temas basicos aprovada anualmente pelo
Plenario, dos produtos das comissdes, das indicagBes dos (as) conselheiros ao final de cada Reunido
Ordinaria;

' 4° Sem prejuizo do disposto no ' 3° deste artigo, a Secretaria Executiva podera proceder a sele¢do de
temas obedecidos os seguintes critérios:

a) Pertinéncia (insercéo clara nas atribuicfes legais do Conselho)
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b) Relevancia (insercéo nas prioridades teméaticas definidas pelo Conselho)
c¢) Tempestividade (insergdo no tempo oportuno e habil)
d) Precedéncia (ordem da entrada da solicitacdo);

' 5° Cabe a Secretaria Executiva a preparagdo de cada tema da pauta da ordem do dia, com documentos
e informacdes disponiveis, inclusive destaques aos pontos recomendados para deliberagdo, a serem
distribuidos pelo menos uma semana antes da reunido, sem o que, salvo a critério do plenario, ndo
podera ser votado.

Art. 16° - As deliberacdes do Conselho Municipal de Saude, observado o quorum estabelecido, serdo
tomadas pela maioria simples de seus membros, mediante:

a) Resolugbes homologadas pelo (a) Prefeito (a) Municipal sempre que se reportarem a
responsabilidades legais do Conselho;

b) Recomendacgdes sobre tema ou assunto especifico que ndo é habitualmente de sua responsabilidade
direta, mas é relevante e/ou necessério, dirigida a ator ou atores institucionais de quem se espera ou se
pede determinada conduta ou providéncia;

¢) Mocdes que expressem o juizo do Conselho, sobre fatos ou situagdes com o propésito de manifestar
reconhecimento, apoio, critica ou oposic¢ao;

'1° As deliberagfes serdo identificadas pelo seu tipo e numeradas correlativamente;

' 2° As Resolugdes do Conselho Municipal de Salde serdo homologadas pelo (a) Prefeito (a) Municipal e
publicadas em Jornal de Circulagdo no Municipio, no prazo maximo de trinta dias, ap6s sua aprovacao
pelo Plenario;

' 3° Na hipoétese de ndo homologacédo pelo (a) Prefeito (a) Municipal, a matéria devera retornar ao
Conselho Municipal de Salde na reunido seguinte, acompanhada de justificativa e proposta alternativa,
se de sua conveniéncia. O resultado da deliberagdo do Plenario sera novamente encaminhado ao (a)
Prefeito (a) Municipal e publicada em Jornal de Circulagdo no Municipio, no prazo maximo de trinta dias,
apos sua aprovacao pelo Plenario;

' 4° A ndo homologagdo, nem manifestacdo pelo (a) Prefeito (a) Municipal em trinta dias apds o
recebimento da decisdo, demandara solicitacdo de audiéncia especial do (a) Prefeito (a) para comisséo
de Conselheiros especialmente designada pelo Plenario;

' 5° Analisadas e/ou revistas as Resolugdes, seu texto final serd novamente encaminhado para
homologacao e publicagdo devendo ser observado o prazo previsto no paragrafo '3°.
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Art. 17° - As Reunides do Conselho Municipal de Saude, observada a legislacdo vigente, terdo as
seguintes rotinas para ordenamento de seus trabalhos:

| - As matérias pautadas, ap0s o0 processo de exame preparatério serdo apresentadas preferencialmente
por escrito, destacando-se 0s pontos essenciais, seguindo-se a discussdo e, quando for o caso, a
deliberacgéo;

Il - As votacdes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor, contra e abstengfes, mediante
manifestacdo expressa de cada conselheiro, ficando excluida a possibilidade de votacéo secreta;

Il - A recontagem dos votos deve ser realizada quando a presidéncia da Plenéria julgar necesséria ou
guando solicitada por um ou mais conselheiros.

Art. 18° - As reunides do Plenario devem ser gravadas e das atas devem constar:

a) relacdo dos participantes seguida do nome de cada membro com a mencéo da titularidade (titular ou
suplente) e do 6rgéo ou entidade que representa;

b) resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o nome do (a) Conselheiro (a) e 0 assunto ou
sugestdo apresentada;

c) relacdo dos temas abordados na ordem do dia com indicagdo dos (as) responsavel (eis) pela
apresentacao e a inclusdo de alguma observagdo quando expressamente solicitada por Conselheiro (a);

d) as delibera¢des tomadas, inclusive quanto a aprovacao da ata da reunido anterior aos temas a serem
incluidos na pauta da reunido seguinte, registrando o ndmero de votos contra, a favor e abstencdes,
incluindo votagcdo nominal quando solicitada;

' 1° O teor integral das matérias tratadas nas reunifes do Conselho estardo disponiveis na secretaria
executiva em gravacao e/ou em cépia de documentos apresentados;

' 2° - A Secretaria Executiva providenciard a remessa de copia da ata de modo que cada Conselheiro (a)
possa recebe - la no minimo, 5 dias antes da reunido em que sera apreciada;

' 3° - As emendas e corre¢des a ata serdo entregues pelo (0s) Conselheiro(as) na Secretaria Executiva
até o inicio da reunido que a apreciara.

Art. 19° - O Plenério do Conselho Municipal de Saude pode fazer-se representar perante instancias e
foruns da sociedade e do governo através de um ou mais conselheiros designados pelo Plenario com
delegacéo especifica.
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Secéo Il
Comissdes e Grupos de Trabalho

Art. 20° - As ComissBes permanentes, criadas e estabelecidas pelo Plenario do Conselho Municipal de
Saude tem por finalidade articular politicas e programas de interesse para a salde cujas execugdes
envolvam areas néo integralmente compreendidas no ambito do Sistema Unico de Saude, em especial:

a) Saneamento e Meio Ambiente;
b) Vigilancia em Saude;

¢) Recursos Humanos;

d) Orgcamento e Financas

Art. 21° A critério do Plenério, poderdo ser criadas outras Comissdes e Grupos de Trabalho em caréater
permanente ou transitério que terdo carater essencialmente complementar a atuacdo do Conselho
Municipal de Saude, articulando e integrando os 6rgaos, instituicbes e entidades que geram o0s
programas, suas execuc¢des, e os conhecimentos e tecnologias afins, recolhendo-os e processando-os,
visando a producdo de subsidios, propostas e recomendagfes ao Plenario do Conselho Municipal de
Saude.

Paragrafo Unico - Em funcdo das suas finalidades, as Comissdes e Grupos de Trabalho tém como
clientela exclusiva o Plenario do Conselho Municipal de Salde que lhes encomenda objetivos, planos de
trabalho e produtos e que podera delegar-lhes a faculdade para trabalhar com outras entidades.

Art. 22° - As Comissdes e Grupos de Trabalho de que trata este Regimento serdo constituidas pelo
Conselho Municipal de Saude, conforme recomendado a seguir:

a) Comissoes, até 4 membros efetivos;
b) Grupo de Trabalho, até 5 membros efetivos;

' 1° As Comissdes e Grupos de Trabalho serdo dirigidas por um (a) Coordenador (a) designado pelo
Plenario do Conselho Municipal de Saude, que coordenara os trabalhos, com direito a voz e voto,

' 2° Nenhum (a) conselheiro (a) podera participar simultaneamente de mais de duas Comissdes
Permanentes;

' 3° Sera substituido o membro da Comissdo ou Grupo de Trabalho que faltar, sem justificativa
apresentada até 48 horas apo6s a reunido, a duas reunides consecutivas ou quatro intercaladas no
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periodo de um ano. A Secretaria Executiva comunicard ao Conselho Municipal de Saude para
providenciar a sua substituicdo.

Art. 23° - A constituicdo e funcionamento de cada Comissédo e Grupo de Trabalho serdo estabelecidos
em Resolugdo especifica e deverdo estar embasados na explicitagdo de suas finalidades, objetivos,
produtos, prazos e demais aspectos que identifiquem claramente a sua natureza.

Paragrafo Unico - os locais de reunido das Comissdes e Grupos de Trabalho serdo escolhidos segundo
critérios de praticidade.

Art. 24° - Aos coordenadores das Comissdes e Grupos de Trabalho incumbe:
| - Coordenar os trabalhos;

Il - Promover as condigdes necesséarias para que a Comissdo ou Grupo de Trabalho atinja a sua
finalidade, incluindo a articulagdo com os 6rgéos e entidades geradores de estudos, propostas, hormas e
tecnologias;

Il - Designar secretério (a) "ad doc" para cada reunido;

IV - Apresentar relatdrio conclusivo ao (a) Secretario (a) Executivo, sobre matéria submetida a estudo
para encaminhamento ao plenario do Conselho Municipal de Saude;

V - Assinar as atas das reunifes e as recomendacdes elaboradas pela Comisséo ou Grupo de Trabalho
encaminhando-as ao Plenéario do Conselho Municipal de Salde.

Art. 25° - Aos membros das Comissdes ou Grupo de Trabalho incumbe:
| — Realizar estudos, apresentar proposicdes, apreciar e relatar as matérias que lhes forem distribuidas;
Il — Requerer esclarecimentos que |lhes forem (teis para melhor apreciacdo da matéria;

IIl — Elaborar documentos que subsidiem as decisdes das Comissfes ou Grupos de Trabalho;

Secdo Il
Atribuicdes dos Representantes do Colegiado
Subsecéo |

Representantes do Plenario
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Art. 26° - Aos (as) Conselheiros (as) incumbe:
| - Zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribuicdes do Conselho Municipal de Salde;

Il - Estudar e relatar, nos prazos pré-estabelecidos, matérias que Ihes forem distribuidas, podendo valer-
se de assessoramento técnico e administrativo;

Il - Apreciar e deliberar sobre matérias submetidas ao Conselho para votacao;
IV - Apresentar MogOes ou Proposicdes sobre assuntos de interesse da saude;
V - Requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;

VI - Acompanhar e verificar o funcionamento dos servicos de saide no ambito do Sistema Unico de
Saude, dando ciéncia ao Plenario;

VIl - Apurar e cumprir determinacdes quanto as investigages locais sobre denincias remetidas ao
Conselho, apresentando relatdrios da misséo;

VIII - Desempenhar outras atividades necessérias ao cumprimento do seu papel e ao funcionamento do
Conselho;

IX - Construir e realizar o perfil duplo do (a) Conselheiro (a) - de representacdo dos interesses
especificos do seu segmento social ou governamental e de formulagdo e deliberagdo coletiva no érgdo
colegiado, através de posicionamento a favor dos interesses da populacdo usuéria do Sistema Unico de
Saude.

CAPITULO IV
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
Secdo | - Estrutura -

Art. 27° - O Conselho Municipal de Salde tera uma Secretaria Executiva, diretamente subordinada ao (a)
seu (a) Presidente (a(.

Paragrafo Unico - A Secretaria Executiva é 6rgéo vinculado ao (&) Secretario (a) Municipal de Salde,
tendo por finalidade a promog¢do do necessério apoio técnico-administrativo ao Conselho, suas
Comissbes e Grupos de Trabalho, fornecendo as condi¢cdes para o cumprimento das competéncias
legais expressas nos Capitulos | e Il deste Regimento;
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Art. 28° - S3o atribuigdes da Secretaria Executiva:

| - Preparar, antecipadamente, as reunidoes do Plenario do Conselho, incluindo convites a apresentadores
de Temas previamente aprovados, preparacdo de informes, remessas de material aos (as) Conselheiros
(as) e outras providéncias;

Il - Acompanhar as reunides do Plenario, assistir ao (&) Presidente (a) da mesa e anotar os pontos mais
relevantes visando a checagem da redacao final da ata;

Il - Dar encaminhamento as conclus®es do Plenario, inclusive revendo a cada més a implementacado de
conclusdes de reunides anteriores;

IV - Acompanhar e apoiar os trabalhos das Comissdes e Grupos de Trabalho inclusive quanto ao
cumprimento dos prazos de apresentacao de produtos ao Plenario;

X - despachar os processos e expedientes de rotina;

Xl - Acompanhar o encaminhamento dado as Resolu¢des, Recomendacdes e Mogdes emanadas do
Conselho e dar as respectivas informacg8es atualizadas durante os informes do Conselho Municipal de
Saude.

Art. 29° - Sdo atribui¢cdes do (a) Coordenador (a) da Secretaria Executiva:
| - Instalar as Comissdes e Grupos de Trabalho;

Il - Promover e praticar todos os atos de gestdo administrativa necessarios ao desempenho das
atividades do Conselho Municipal de Saude e de suas Comissdes e Grupos de Trabalho, pertinentes a
or¢camento, finangas, servigos gerais e pessoal; dirigir, orientar e supervisionar os servigos da Secretaria;

lIl - Participar da mesa assessorando o (a) Presidente (a) e o (a) Coordenador (a) nas Reunides
Plenarias;

IV - Despachar com o Conselho Municipal de Salde os assuntos pertinentes ao Conselho;

V - Articular-se com os (as) Coordenadores (as) das ComissfGes e Grupos de Trabalho para fiel
desempenho das suas atividades, em cumprimento das delibera¢des do Conselho Municipal de Saude e
promover o apoio necessario as mesmas;

VI - Submeter ao (a) Secretario (a) do Conselho Municipal de Saude e ao Plenario, relatério das
atividades do Conselho Municipal de Saude do ano anterior, no primeiro trimestre de cada ano;

VIl - Acompanhar e agilizar as publicagc6es das Resolucdes do Plenario;
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VIII - Convocar as Reunifes do Conselho Municipal de Saude e de suas ComissfGes e Grupos de
Trabalho, de acordo com os critérios definidos neste Regimento;

IX - Exercer outras atribui¢cBes que Ihe sejam delegadas pelo (a) Presidente (a) do Conselho Municipal de
Saude assim como pelo Plenério;

X - Delegar competéncias.
CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 30° - O Conselho Municipal de Salde podera organizar mesas-redondas, oficinas de trabalho e
outros eventos que congreguem areas do conhecimento e tecnologia, visando subsidiar o exercicio das
suas competéncias, tendo como relator (a) um (a) ou mais Conselheiros (as) por ele designado(s).

Art. 31° Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento Interno, serdo
dirimidas pelo Plenério do Conselho Municipal de Saude.

Art. 32° - As Comissbes e os Grupos de Trabalho poderdo convidar qualquer pessoa ou representante
de 6rgdo municipal, empresa privada, sindicato ou entidade civil, para comparecer as Reunifes e prestar
esclarecimentos desde que aprovado pelo Plenario.

Art. 33° - O presente Regimento Interno entrar4 em vigor na data da sua publicacdo, s6 podendo ser
modificado por quorum qualificado de 2/3 (dois ter¢os) de seus Membros.

Art. 34° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Salto do Itararé, ......cc.ccoeeeeeeneen.

Italo Antonio Bertoni.
Presidente.

Homologado em 24 de Maio de 2012

Israel Domingos
Prefeito Municipal de Salto do Itararé.
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