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De acordo com a Lei Municipal N2 334/2017

Salto do Itararé-PR, sexta-feira, 06 de agosto de 2021.

[ LEI N° 533/2021 ]

DISPOE SOBRE A CONCESSAO
DE BENEFICIOS EVENTUAIS E
EMERGENCIAIS NOAMBITO DA
POLITICA  MUNICIPAL  DE
ASSISTENCIA  SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SALTO DO
ITARARE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALTO DO ITARARE,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal
aprovou, e ele, em seu nome, sanciona e promulga a seguinte Lei.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - A concessdo dos beneficios eventuais é direito
garantido na Lei Federal n° 8.742, de 7 dezembro de 1993 (Lei
Orgénica da Assisténcia Social - LOAS), alterada pela Lei n°
12.435, de 6 de julho de 2011.

Art. 2° - Fica instituida a proviséo de beneficios eventuais
e emergenciais para situacdes de vulnerabilidade e risco social
temporarios e de calamidade publica, no &mbito da Politica Publica
de Assisténcia Social do Municipio de Salto do Itararé. quais sejam:

| - Eventuais:

a) Auxilio-funeral;

b) Auxilio-natalidade;
¢) Auxilio-transporte;
d) Auxilio-alimentacgéo.

Il - Emergenciais:

a) Auxilio por situacdes de desastre, vulnerabilidade social e
calamidade publica;
b) Auxilio-documentacéo.

Art. 3° - O beneficio eventual € uma modalidade de
provisdo da protecdo social béasica de carater suplementar,
temporario e ndo contributiva da Assisténcia Social, que integra
organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS, com fundamentag@o nos principios da cidadania, nos
direitos sociais e humanos.

Art. 4° - O beneficio eventual se destina aos cidad&os e
as familias com inequivoca e comprovada impossibilidade de arcar
por conta prépria com as necessidades urgentes para o
enfrentamento das contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca
riscos e fragiliza a manutengao do individuo, a unidade da familia e
a sobrevivéncia de seus membros.

§ 1° Os beneficios eventuais e emergenciais
serdo concedidos as familias cadastradas no Cadastro Unico do
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Governo Federal - CADUNICO ou com cadastro em andamento,
com renda per capita igual ou inferior a um quarto (¥4) do salario-
minimo vigente, mediante andlise de setor técnico e emissédo de
parecer social, bem como, verificagdo dos critérios estabelecidos
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, nos termos da Lei
n° 8.742/1993.

§ 2°A comprovacdo da renda per capita
exigida para a concessdo dos beneficios eventuais sera feita por
meio dos dados constantes do CADUNICO.

§ 3°Fica excluido para base de calculo de
renda per capita familiar, beneficiarios de programas de
transferéncia de renda direta da Politica Nacional de Assisténcia
Social — PNAS nas trés esferas do governo.

§ 4°As familias receberdo os beneficios
estabelecidos nesta lei todas as vezes em que houver a ocorréncia
de situagbes que exijam sua concessdo, desde que
comprovadamente preenchidos todos o0s requisitos legais
cominados.

§ 5° A concessao do beneficio eventual ndo
ultrapassara o periodo de seis meses, sendo prorrogado apenas
nos casos em que inequivocamente se verificar a urgéncia e
mediante  parecer de comissdo especial justificando
pormenorizadamente a sua prorrogagao.

§ 6°Para a prorrogacdo a comissao sera
composta por Assistente Social acompanhado de qualquer dos
seguintes profissionais: psic6logo, pedagogo, advogado, desde que
considerados trabalhadores do SUAS, conforme a NOB/RH - SUAS
e a Resolugdo do CNAS n° 17/11.

§ 7° Os beneficios de que trata esta lei somente
serdo concedidos mediante avaliagcdo socioassistencial por
profissionais de Servigo Social formalmente habilitados na
area devendo a avaliacdo ser devidamente registrada, com a
realizacéo de visita domiciliar com respectivo parecer social.

Art. 5° - Os beneficios eventuais s6 devem atender
situagdes de vulnerabilidade pertinentes a Politica de Assisténcia
Social, ndo sendo consideradas dentre estes as situagdes
relacionadas a programas, projetos, servicos e beneficios
diretamente vinculados as areas da Saude, Educacdo e demais
politicas setoriais.

Art. 6° - Para efeito da andlise do direito aos beneficios
eventuais previstos nesta Lei, sera considerada familia o conjunto
de pessoas unidas por lagos consanguineos, afetivos e ou de
solidariedade, cuja sobrevivéncia e reprodugdo social pressupdem
obrigacdes reciprocas e o compartilhamento de renda e ou
dependéncia econdémica.

Paragrafo  Unico. A idade minima do
requerente dos beneficios serd de 18 anos, salvo em caso de
pessoas menores casadas ou em unido estavel.
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Art. 7° - Caberd a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social estimar o0 montante dos recursos necessarios a concessao
dos beneficios eventuais legalmente instituidos, para fins de
provisdo orgamentaria em cada exercicio financeiro.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Secéo |
Auxilio-natalidade

Art. 8° -O beneficio eventual na forma de auxilio-
natalidade se constitui em prestagao temporaria e ndo contributiva
da assisténcia social para reduzir a vulnerabilidade provocada pelo
nascimento de um novo membro da familia, efetivando-se com o kit
maternidade, a ser definido os itens por meio de normativa da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O recurso obtido por meio
do beneficio eventual auxilio-natalidade devera ser utilizado para
indispensavel manutengdo da plena salde e higiene do neonato,
enxoval, itens de vestuario, utensilios para alimentacdo e para
higiene, observada a qualidade que garanta a dignidade e o
respeito a familia beneficiaria.

Art. 9° - O kit natalidade deverd ser requerido pela
gestante diretamente a Secretaria, especificamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, a partir do oitavo més de
gravidez até 30 (trinta) dias ap6s 0 nascimento.

Art. 10 - Para ter acesso ao beneficio eventual kit
natalidade, a nutriz devera:

| - Comprovar o estado de gravidez;

Il - Possuir renda mensal familiar compativel
com o que for decidido pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

Il - Residir no municipio de Salto do ltararé
pelo prazo minimo de 06 (seis) meses, salvo em casos em que
comprovadamente se verificar o carater inequivoco da
imprescindibilidade do recebimento do beneficio, o que sera
justificado pormenorizadamente mediante parecer social;

IV - Estar, a familia, cadastrada no CADUNICO;
V - Comprovar acompanhamento pré-natal e
exames regulares especificados na agenda minima do Ministério

da Saude, salvo se devidamente justificado pela comissdo especial;

Secéo Il
Auxilio-funeral

Art. 11 - O beneficio eventual de auxilio-funeral se
constitui em prestagdo temporéria, ndo contributiva da assisténcia
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social, de bens de consumo, para reduzir a fragilidade provocada
pela morte de membro da familia.

Art. 12 - O beneficio eventual de auxilio-funeral ocorrera
nas seguintes modalidades:

| - Em bens de consumo, através da concesséo
de urna mortuéria e translado - intermunicipal e interestadual,
terreno para sepultamento temporario sem que haja a transferéncia
da propriedade definitiva do mesmo, garantindo a dignidade e o
respeito a familia beneficiaria.

§ 1°0 requerimento do beneficio eventual
auxilio-funeral deveréa ocorrer imediatamente apds o falecimento do
membro da familia beneficiaria junto ao servidor de plantao,
indicado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social por ato
normativo, o qual deverd ser acompanhado dos seguintes
documentos:

| - Atestado de 6bito;

Il - Carteira de Identidade do requerente e/ou
documento que o substitua;

Il - Comprovante de residéncia do falecido, no
prazo minimo de 06 (seis) meses antes do 6bito no municipio de
Salto do Itararé.

Art. 13 - O beneficio eventual auxilio-funeral
devera ser requerido por um integrante da familia.

§ 1° No caso de pessoas que moram sozinhas,
considera-se requerente quem assume o registro do 6bito.

§ 2° Excepcionalmente nos casos de pessoas
em situacdo de rua, indigentes e moradores de rua podera ser
concedido o beneficio auxilio-funeral, mediante requisicdo da
Secretaria, que serd encaminhada para os 6rgdos competentes.

Secéo Il
Auxilio-transporte

Art. 14 - O beneficio eventual auxilio-transporte se
constitui no fornecimento de passagens nos casos em que haja
comprovadamente necessaria a viagem e por motivos socialmente
justificados, para familias e individuos em situagdo de
vulnerabilidade.

Art. 15 - O beneficio eventual auxilio-transporte tem os
seguintes alcances:

| - Populacéo de rua;

Il - O requerente que, ap6s avaliagdo do
técnico, seja confirmada situagao de risco e vulnerabilidade social;

TALMENTE
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Il — Ou aquele que comprove situagdo de
urgéncia de locomogdo atendendo as exigéncias das politicas
socioassistenciais e apés emissao de parecer social.

Art. 16 - O beneficio eventual auxilio-transporte ocorrera
através da concessdo de bilhetes de passagem para destinos
intermunicipais e interestaduais, ou ainda a critério da avaliacédo
social por meios préprios da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Paragrafo Unico. O beneficio eventual auxilio-
transporte devera ser requerido no CRAS.

Art. 17 - Para habilitacdo necessaria a concesséo do
beneficio eventual auxilio-transporte o requerente devera
comparecer ao CRAS munido de seus documentos originais.

8§ 1°No caso de perda ou extravio dos
documentos acima, o requerimento podera ser realizado mediante
apresentacao de Boletim de Ocorréncia.

Secéo IV
Auxilio-alimentacgéo

Art. 18 - O beneficio eventual auxilio-alimentacéo se
constitui no fornecimento de bens de consumo ou pecunia que
garantam o Direito Humano a Seguranga Alimentar e Nutricional,
destinado as familias com situacdo de vulnerabilidade social que
comprovadamente se enquadrem nos critérios desta lei.

Art. 19 -0O alcance do beneficio eventual auxilio-
alimentagdo atendera aos seguintes aspectos:

| - Atencdo necessaria as familias visando
garantir a seguranga alimentar e nutricional em quantidade e
qualidade suficientes;

Il - Situagbes emergenciais e transitorias.

Art. 20 - O beneficio eventual auxilio-alimentagdo sera
concedido em peculnia através de vale-compras ou bens de
consumo, com valor estipulado previamente pela Secretaria, em
estabelecimento comercial do municipio, em que os itens a serem
autorizados para compra consista nos previstos na cesta béasica
convencional, produtos pereciveis como carne, verduras, frutas,
legumes, entre outras (com excecdo de bebidas alcodlicas e
utensilios/utilidades domésticas entre outros), observando-se
qualidade minima para garantia da dignidade e do respeito as
familias beneficiarias.

Art. 21 - O beneficio eventual auxilio-alimentagao devera
ser requerido por um integrante da familia, ndo sendo possivel a
concessao de mais de um beneficio por componente da unidade
familiar.

Art. 22 - O beneficio eventual auxilio-alimenta¢do nédo
sera concedido de forma permanente ou mensalmente, devendo

ser realizada avaliagdo continua da situagdo de vulnerabilidade
apresentada pela familia durante o periodo de concessédo do
beneficio.

CAPITULO IlI
DOS BENEFICIOS EMERGENCIAIS

Secéo |
Auxilio por situagGes de Desastres, Vulnerabilidade Social e
Calamidade Publica

Art. 23 - O beneficio emergencial auxilio por situagfes de
desastres, vulnerabilidade social e calamidade publica e outras
situagdes sociais identificadas que comprometam a sobrevivéncia
dos cidadaos, destina-se as acgdes emergenciais, de carater
temporério, provenientes dos riscos, perdas e/ou danos a
integridade pessoal e familiar decorrentes de desastres ou
situacdes de notdria calamidade publica e vulnerabilidade social.

Art. 24 - Sao consideradas provisdes compativeis com os
beneficios emergenciais as destinadas:

| - A alimentagé&o (cesta basica de alimentos);

Il - Despesas com transporte para acesso aos
Servigos socioassistenciais;

Il - Ao custeio dos gastos para expedicédo de
documentagao pessoal, como fotografia e fotocopia, desde que ndo
disponibilizados  por sistemas oficiais facilitadores de
documentacao;

IV - Auxilio mudanca dentro do municipio ou a
critério de avaliagdo pormenorizada da comissdo designada para
andlise;

V - Aquisicdo de materiais de limpeza,
desinfeccdo e construgdo, desde que indispensaveis ao socorro
imediato das vitimas;

VI - Colchdes e cobertores;

VIl — Promover a melhoria das familias em
dificuldade socioecondmica que necessitam de melhoria de
habilitabilidade para promover acessibilidade, pequenos reparos e
adaptacdes para garantir que 0 acesso aos servi¢os basicos de
saneamento e energia elétrica, ou que garantam uma vida digna
para a familia;

VIII — Amparo a vitima de violéncia fisica ou
psicolégica na familia ou por situacdes de ameagca a vida;

IX — concessdo de aluguel social mediante
parecer técnico social;

X - outras situagdes sociais que comprometam
a sobrevivéncia e a convivéncia familiar e comunitaria, devendo
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nesse caso o pedido ser analisado pela comissdo nomeada pela
Secretaria de Assisténcia Social.

Art. 25 - Para atendimento de vitimas de situacdo de
calamidade publica, o beneficio emergencial devera ser concedido
de forma articulada com o servigo de prote¢é@o socioassistencial.

Art. 26 - O beneficio emergencial auxilio por situages de
desastres, calamidade publica e vulnerabilidade social se destina a:

| - Familias afetadas por desastre climatico e
ecoldgico, incéndios, epidemias e outros danos que afetem as
comunidades, acarretando a periclitacdo tangente a seguranga ou
vida da populagéo;

Il - Superagdo das perdas das familias em
razdo das situagbes de desastre, calamidade publica e/ou
vulnerabilidade social, podendo-se utilizar todos os demais
beneficios contidos nesta lei para a sua consecucgéo;

Il = Familia em situagdo de vulnerabilidade
social com parecer técnico social.

Art. 27 - O beneficio emergencial auxilio por situagdes
desastres, calamidade publica e vulnerabilidade social somente
incidira sobre as espécies previstas no artigo 26 desta lei e nas
formas estritamente correspondentes a fungao a ser executada.

§ 1° A familia podera requerer o beneficio a
qualquer tempo, observadas as exigéncias desta lei.

§ 2°Em caso de ocorréncia de calamidade
publica, os recursos financeiros deverdo ser complementados com
os recursos destinados a defesa civil.

Secéo Il
Auxilio-documentagédo

Art. 28 - O beneficio emergencial auxilio-documentagao
se destina a garantir o acesso a documentacao civil basica para o
exercicio da cidadania das familias em situagéo de vulnerabilidade.

Art. 29 - O beneficio emergencial auxilio-documentagao
se destinara:

I - Ao pagamento e/ou fornecimento de
fotografia no tamanho 3x4cm;

Il - Ao pagamento da taxa de emisséo do CPF;

11l — Outras taxas para emissao de 2as vias cuja
legislacéo ndo garanta isencao;

IV — A viabilizagdo de meios para emissédo de
documentagéo em caso da necessidade fora do municipio;

Art. 30 - A familia podera requerer o beneficio a qualquer
tempo, observadas as exigéncias desta lei.
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Paragrafo Unico. O beneficio emergencial
auxilio-documentacao sera concedido apenas uma vez para cada
membro da unidade familiar que dele necessitar ou havendo
parecer social por comissao propria.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 31 - Os beneficios eventuais e emergenciais deverao
ser concedidos conforme descrito em cada segéo correspondente,
observando-se todas as especificidades legalmente cominadas,
sem prejuizo do dever de cumprimento das regras gerais dispostas
nesta lei.

Art. 32 - Durante o periodo em que a familia permanecer
beneficiaria dos beneficios eventuais e emergenciais, deverdo ser
acompanhadas de forma integral pela comissdo técnica
da Secretaria a fim de romper com a situagdo geradora da
vulnerabilidade e risco social, devendo ainda, inclui-los, a medida
do possivel e necessario, nos programas de geragdo de renda, de
habitacdo de interesse social, planejamento familiar, de apoio a
vitimas de violéncias e outros que se fizerem necessarios.

Art. 33 - Ao Municipio de Salto do Itararé, através da
Secretaria de Assisténcia Social, compete:

| - A coordenagao geral, a operacionalizacao,
0 acompanhamento, a avaliacdo da prestacdo dos beneficios
eventuais e emergenciais, bem como a fiscalizacéo da lisura no
transcurso dos mesmos e o seu regular funcionamento;

Il - A realizagdo de estudos da realidade e o
monitoramento da demanda para constante amplia¢éo ou reducgéo,
conforme o caso, da concessdo dos beneficios eventuais e
emergenciais;

Il - Expedir atos normativos, instrucoes,
instituir formularios, modelos e documentos necessarios a
operacionalizagéo dos beneficios eventuais;

IV - Manter a equipe técnica necessaria e
suficiente para o regular atendimento das demandas verificadas no
Municipio;

V - Buscar convénios, parcerias e outras
medidas necessérias a realizag&o de cursos de aperfeicoamento
profissional ou que de alguma forma promovam a melhoria da
qualidade de vida dos beneficiarios buscando a superagdo da sua
condicao de vulnerabilidade.

Art. 34 - Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social
compete:

| - Fornecer ao Municipio informacdes sobre

irregularidades na aplicacdo do regulamento dos beneficios
eventuais e emergenciais;

TALMENTE
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Il - Avaliar e reformular anualmente, caso
necessario, a regulamentacéo de concessao e valor dos beneficios;

lIl - Indicar ao Municipio a necessidade de
ampliacdo ou reducdo do atendimento e incluir ou excluir novos
beneficios eventuais e emergenciais;

IV - Expedir resolu¢cbes que normatizem o
cadastramento, recadastramento ou outras matérias relacionadas
aos beneficios estabelecidos nesta lei.

V — Acompanhar a prestacdo de contas e
pagamentos pelo FMAS.

Art. 35 - Para a concessdo dos beneficios eventuais e
emergenciais instituidos por esta Lei, dispord o Municipio de
recursos orcamentarios especificos vinculados a Secretaria de
Assisténcia Social, bem como, os recursos advindos dos entes
pertencentes as esferas Municipal, Estadual e Federal, os quais
serdo suplementados, caso necessario, sem prejuizo da
vinculacao.

Art. 36 -Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposi¢des contrérias.

Salto do Itararé, 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ LEI N° 534/2021 ]

DISPOE SOBRE A CRIACAO,
COMPOSICAO, COMPETENCIA
E FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO MUNICIPAL DA
JUVENTUDE E FUNDO
MUNICIPAL DA JUVENTUDE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALTO DO ITARARE,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigbes conferidas
pela Lei Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal
aprovou, e ele, em seu home, sanciona e promulga a seguinte Lei.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° -Fica instituido o Conselho Municipal da
Juventude (CMJ), oOrgdo colegiado de carater consultivo,
propositivo, fiscalizador e de composi¢éo paritaria entre o governo
e a sociedade civil com a finalidade de formular e propor diretrizes
da acdo governamental, voltadas & promogéao de politicas publicas
para a juventude.
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Art. 2° - O Conselho Municipal da Juventude é érgao
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com
autonomia administrativa e financeira.

Art. 3° - Ao Conselho Municipal da Juventude (CMJ),
compete:

| - decidir sobre as estratégias de acompanhamento e
avaliacdo da politica municipal para ajuventude;

Il - apoiar a Coordenadoria Municipal de Politicas Publicas
para a Juventude na articulagdo com outros 6rgdos da
administracao publica;

Il - promover a realizagéo de estudos, debates e pesquisas
sobre a realidade da situacgdo juvenil,com vistas a contribuir
na elaboragédo de propostas de politicas publicas;

IV - apresentar propostas de politicas publicas e outras
iniciativas que visem assegurar e ampliar os direitos da
juventude;

V - articular com os movimentos da juventude e outros
conselhos de direitos e/ou setoriais para ampliar a
cooperagdo mutua e o estabelecimento de estratégias
comuns de implementacdo de politicas publicas para a
juventude;

VI - receber sugestdes oriundas da sociedade e opinar
sobre denuncias que lhe sejam encaminhadas, no ambito de
suas atribuicdes, dando ciéncia delas aos 6rgédos
competentes do Poder Publico, apoiar, acompanhar e
assessorar projetos de interesse da juventude;

VIl - promover e participar da organizagéo das conferéncias
municipais de politicas publicas paraa juventude; e

VIIl - fomentar o intercambio entre organizagdes juvenis
estaduais, nacionais e internacionais.

Capitulo Il
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° -No desenvolvimento de suas acées,
discussbes e na definicdo de suas resolugdes, o Conselho
Municipal de Juventude (CMJ) observara:

- 0 respeito a organizagao autdnoma da sociedade civil;
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Il - o carater publico das discussbes, processos e resolugdes;
Il - orespeito a identidade e a diversidade da juventude;

IV - a pluralidade da participacdo juvenil, por meio de suas
representacoes; e

V  -a andlise global e integrada das dimensdes,
estruturas, compromissos, finalidades e resultados das
politicas publicas para a juventude.

Capitulo 1l
DA COMPOSICAO

Art. 5° - O Conselho Municipal da Juventude (CMJ) sera
integrado por representantes do Poder Publico e da sociedade civil,
com reconhecida atuagdo na defesa e promogao dos direitos da
juventude.

Art. 6° - O Conselho Municipal da Juventude (CMJ) sera
constituido de seis membros titulares e respectivos suplentes,
divididos paritariamente entre Poder Publico municipal e entidades
ndo-governamentais, designados pelo Prefeito Municipal de Salto
do Itararé, observada a seguinte composig&o:

| — trés representantes e trés suplentes do Poder
Executivo, sendo um de cada um dos seguintes 6rgédos, indicados
pelo seu respectivo titular:

a) umrepresentante da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

b) umrepresentante da Secretaria Municipal de Educacéo;

¢) umrepresentante da Secretaria Municipal da Saude;

Il - nove jovens integrantes efetivos e nove suplentes,
representantes da sociedade civil organizada, quais sejam:

a) um representante do Saltense Futebol Clube;

b) umrepresentante de estudante de ensino superior residente
no municipio;

¢) umrepresentante dos movimentos religiosos do municipio,
que tenham juventude organizada;

81° A designacéo dos conselheiros de que trata o inciso | deste
artigo sera feita pelo Secretério da pasta e a nomeacéao pelo Chefe
do Poder Executivo.

§2° A designagéo dos conselheiros de que trata o inciso Il deste
artigo devera considerar nomes de jovens de comprovada atuagao
na defesa e nos interesses da juventude que, uma vez indicados
pela entidade ou associagdo inscrita e eleitas na forma da
convocacédo editalicia, através de férum proprio, serdo nomeados
pelo Chefe do Poder Executivo.
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§3° Cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

| - convocar o férum através de chamamento publico, a
ser realizado no 6rgédo oficial do municipio e em diario de grande
circulagdo municipal, para a escolha dos representantes da
sociedade civil, enumerados no inciso Il deste artigo, que cumprirdo
o primeiro mandato do Conselho Municipal da Juventude (CMJ);

Il - submeter ao Chefe do Poder Executivo, no prazo de
até sessenta dias, a contar da publicacdo desta Lei, os nomes dos
membros do Conselho a que se refere o inciso Il deste artigo.

84° A partir da constituicdo da Diretoria do Conselho Municipal da
Juventude (CMJ), a convocagéo do férum de que trata o inciso | do
§ 3° deste artigo para a eleigdo dos seus representantes para 0s
mandatos posteriores a criacéo da presente Lei sera efetuada pelo
respectivo presidente que, por sua vez, devera submeter ao Chefe
do Poder Executivo os nomes dos membros do Conselho para
nomeacao em forma de decreto.

85° Poderéo ser convidados a participar das reunides do Conselho
Municipal da Juventude (CMJ), sem direito a voto, personalidades
e representantes de 6rgdos e entidades publicas e privadas, bem
como técnicos, desde que conte da pauta temas da sua area de
atuacéo.

Art. 7° - Os conselheiros do Conselho Municipal da
Juventude (CMJ) referidos no inciso Il do art.6° poder&o perder o
mandato, antes do prazo de dois anos, nos seguintes casos:

| - por renlincia;

Il - pela auséncia imotivada em duas reunides
consecutivas do Conselho Municipal de Juventude (CMJ);

Il - pela pratica de ato incompativel com a fungéo de
conselheiro, por decisdo da maioria dos membros do Conselho
Municipal da Juventude (CMJ); e

IV - por requerimento da entidade da sociedade civil
representada.

Capitulo IV
DA ORGANIZAQAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° - O Conselho Municipal da Juventude (CMJ) tera
a seguinte organizacao:
| - Plenério; e

Il - grupos de trabalho e comissoes.
Art. 9° - Compete ao Plenario do Conselho Municipal da

Juventude (CMJ):
| - aprovar seu regimento interno;
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Il - eleger anualmente o Presidente e o Vice-Presidente
do Conselho Municipal da Juventude (CMJ), por meio de escolha
dentre seus membros, por voto de maioria simples, para cumprirem
mandato de dois anos;

Il - instituir grupos de trabalho e comissées, de carater
temporario, destinados ao estudo e a elaboracdo de propostas
sobre temas especificos;

IV - deliberar sobre a perda de mandato dos membros do
Conselho Municipal da Juventude (CMJ) referidos nos incisos Il e
Il do art. 7°;

V - aprovar o calendario de reunides ordinarias do
Conselho Municipal da Juventude (CMJ);

VI - aprovar anualmente o relatério de atividades do
Conselho Municipal da Juventude (CMJ); e

VII - deliberar e editar resolugdes relativas ao exercicio
das atribui¢bes do Conselho Municipal da Juventude (CMJ).

81° As funcbes de Presidente e de Vice-Presidente serdo
exercidas, alternadamente, entre representantes do Poder Publico
e da sociedade civil.

§2° A funcao de Presidente, no primeiro ano do mandato de cada
gestao do Conselho Municipal da Juventude (CMJ), sera exercida
por representante do Poder Publico.

§3° As deliberagdes do Plenario dar-se-8o, preferencialmente, por
coNnsenso ou por maioria simples de votos.

84° Os grupos de trabalho e as comissbes terdo duragdo pré-
determinadas, cronograma de trabalho especifico e composicédo
definida pelo Plenario do Conselho Municipal da Juventude (CMJ),
ficando facultado o convite a outras representacdes,
personalidades de notério conhecimento da tematica de juventude
gue ndo tenham assento no Conselho Municipal da Juventude
(CMI).

Art. 10 - S8o atribuicbes do Presidente do Conselho
Municipal da Juventude (CMJ):
| - convocar e presidir as reunides do Conselho Municipal
da Juventude (CMJ);

Il - solicitar ao Conselho Municipal da Juventude (CMJ)
ou aos grupos de trabalho ou as comissdes a elaboracdo de
estudos, informacdes e posicionamento sobre temas de relevante
interesse publico;

Il - firmar as atas das reunides do Conselho Municipal da
Juventude (CMJ); e

IV - constituir e organizar o funcionamento dos grupos de
trabalho e das comiss@es e convocar as respectivas reunides.
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FUNDO MUNICIPAL DA JUVENTUDE
Art. 11 - Fica instituido o Fundo Municipal da Juventude
— FUMJUVE, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social como fundo de natureza contabil e financeira, com prazo
indeterminado de duracéo, de acordo com as regras definidas nesta
Lei.
Paragrafo  Unico: Caberd& ao  Conselho
Municipal da Juventude analisar, avaliar, aprovar, controlar,
acompanhar e fiscalizar a movimentagdo dos recursos do
FUMJUVE.

Art. 12 - Os recursos do FUMJUVE destinam-se ao
financiamento das politicas publicas municipais de juventude:

§1° Os custos administrativos do FUMJUVE seréo suportados com
dotagdes orcamentarias do Municipio.

§2° E vedada a utilizagéo de recursos do FUMJUVE com despesas
administrativas dos governos municipal, estadual e federal, bem
como de suas entidades vinculadas.

§3° Os recursos do FUMJUVE serdo utilizados unicamente para o
previsto no caput deste artigo.

Art. 13 - As receitas do FUMJUVE serédo constituidas de:
| — transferéncias governamentais federais e estaduais;

Il — contribuigbes de mantenedores;
1l — doagbes e legados de pessoas fisicas ou juridicas;

IV - contribui¢bes, transferéncias, subvencdes e auxilios de
entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos
internacionais;

V —recursos que nao forem utilizados totalmente na execugao dos
programas, projetos, acdes, atividades, eventos, estudos,
pesquisas e campanhas financiadas pelo FUMJUVE;

VI — produto da arrecadacéo resultante de programas, projetos,
acoes, atividades, eventos, estudos, pesquisas e campanhas
financiadas pelo FUMJUVE;

VIl — devolug&o de recursos determinados pelo ndo cumprimento
ou desaprovagdo de contas de programas, projetos, acgoes,
atividades, eventos, estudos, pesquisas e campanhas financiadas
pelo FUMJUVE;

VIIl - recursos decorrentes da aliena¢do de materiais considerados
inserviveis que sejam produto da devolucdo da execugdo de
programas, projetos, acdes, atividades, eventos, estudos,
pesquisas e campanhas financiadas pelo FUMJUVE, adquiridos
por conta do FUMJUVE, ou que sejam fruto de doagdes;

IX — recursos provenientes de ajuda e cooperagéo internacional e
acordos bilaterais entre governos;
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X —resultado de convénios, contratos, acordos e outros ajustes
celebrados com instituicbes publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras;

XI — rendas, juros e lucros resultantes de aplicacdes;

Xll — saldos de exercicios anteriores;

Xl — outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser
destinadas.

§1° O FUMJUVE tera seu sistema contabil e financeiro integrado ao
do Municipio e conta corrente bancaria especifica em instituicao
financeira oficial.

§2° A Secretaria Municipal de Finangas procedera ao controle
contabil e financeiro da movimentacéo dos recursos do FUMJUVE
e far4 a prestagdo de contas dos recursos aplicados, observado o
disposto nesta Lei.

Art. 14 - Os recursos do FUMJUVE serao aplicados com
as seguintes finalidades:

| —implementacdo e desenvolvimento de programas, projetos,
acodes e atividades;

Il — promocéao de eventos, tais como cursos, workshops, palestras,
féruns, congressos, seminarios, simposios, coloquios e
semelhantes;

Il — apoio a estudos e pesquisas;

IV — promogéo de campanhas educativas.

81° A liberagdo dos recursos do FUMJUVE obedecerd aos
parametros estabelecidos pelo Conselho Municipal da Juventude.

§2° Para os fins do disposto nos incisos | a IV, sera permitido a
realizacéo de gastos com:

| — aquisicéo ou locacdo de materiais de consumo e permanentes;
Il — contratac&o de servigos de pessoa fisica ou juridica.

83° Deveréao ser devolvidos ao FUMJUVE, apés o término de sua
execugao:

| — os materiais de consumo adquiridos que restarem;
Il — os materiais permanentes adquiridos;

Il — os recursos que ndo forem utilizados;

IV — os recursos arrecadados.

§4° O disposto nos incisos | a IV poder4d ser executado
pela Secretaria Municipal de Educag&o ou por pessoas fisicas ou
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juridicas, publicas ou privadas, que se cadastrem e sejam
aprovadas a receberem os recursos do FUMJUVE.

§5° E obrigatério a prestacdo de contas de todos os gastos
efetuados.

86° A prestacdo de contas apresentada devera ser aprovada pelo
Conselho Municipal da Juventude e pela Secretaria Municipal de
Financas.

87° Os recursos do FUMJUVE serdo utilizados unicamente nas
finalidades previstas no caput deste artigo.

Art. 16 - O gestor do FUMJUVE serd nomeado por ato do
Poder Executivo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 15 - Para os efeitos desta lei, sdo consideradas
jovens as pessoas com idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove)
anos de idade.

Art. 16 - No prazo de até sessenta dias da posse dos

Conselheiros, o Conselho Municipal da Juventude (CMJ) elaborara
0 seu regimento interno que complementara a estruturagdo, as
competéncias e atribuicbes definidas nesta Lei para seus
integrantes e estabelecerd as normas de funcionamento do
colegiado, devendo ser submetido & assembléia que sera
especialmente convocada para este fim submetendo-o, apds, a
aprovacdo do Chefe do Poder Executivo para homologacéo,
mediante decreto.
Paragrafo Unico - Qualquer alteracdo posterior ao Regimento
Interno dependera da deliberagdo de dois tergcos dos membros do
Conselho Municipal da Juventude (CMJ) e aprovacao, por decreto,
do Chefe do Poder Executivo.

Art. 17 - Caso a representacdo de algum setor da
sociedade civil ndo preencher a respectiva vaga, sera substituida
pela entidade ou organizagdo suplente mais votada.

Art. 18 - O chamamento publico que trata o Art.6°, §3°, |,
desta lei, devera ocorrer em até 90 (noventa) dias da data da
promulgacao desta lei.

Art. 19 - Esta Lei sera regulamentada por ato normativo
o Poder Executivo.

Art. 20 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Salto do Itararé, 06 agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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[ LEI N° 535/2021 ]

Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Especial por Excesso de
Arrecadacdo no orcamento vigente
de 2021 do Municipio de Salto do
Itararé, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
Estado do Parana, APROVA e eu PAULO SERGIO FRAGOSO DA
SILVA, SANCIONO a presente LEI.

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional Especial por Excesso de Arrecadacdo no
orgcamento vigente de 2021, no valor de R$ 8.542,88 (Oito mil
quinhentos e quarenta e dois reais e oitenta e oito centavos), para
atender Programa de Trabalho a seguir especificado.

06.01.10.301.0006.2.036 — Manutencdo do PAB VARIAVEL
3.3.90.30.00 — Material de Consumo

R$ 8.542,88

Reduzido 296

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar — se
do previsto no Inciso Il, 8 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320.

Artigo 3° - As despesas decorrentes da presente LEI,
correrdo por conta de dotagdo constante no orcamento vigente,

suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢des em contrario.

Salto do Itararé, 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ LEI N° 536/2021 ]

Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Especial por Excesso de
Arrecadacdo no orcamento vigente
de 2021 do Municipio de Salto do
Itararé, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
Estado do Parana, APROVA e eu PAULO SERGIO FRAGOSO DA
SILVA, SANCIONO a presente LEI.

Ano 2021 Edicdo n20322 Pagina 9

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional Especial por Excesso de Arrecadacdo no
orcamento vigente de 2021, no valor de R$ 200.000,00 (Duzentos
mil reais), para atender Programa de Trabalho a seguir
especificado.

06.01.10.301.0006.2.036 — Manutencédo do PAB VARIAVEL
3.3.70.41.00 — Contribuicdes

R$ 56.000,00

Reduzido 303

3.3.90.14.00 — Diérias — Pessoal Civil

R$ 15.000,00

Reduzido 304

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

R$ 100.000,00

Reduzido 305

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 29.000,00

Reduzido 306

Fonte 1843

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar — se
do previsto no Inciso I, § 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320.

Artigo 3° - As despesas decorrentes da presente LEI,
correrdo por conta de dotagdo constante no orcamento vigente,

suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.
Salto do Itararé, 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ DECRETO N° 75/2021 ]

Dispbe sobre abertura de Crédito
Adicional Especial por Excesso de
Arrecadagdo no orgamento vigente
de 2021 do Municipio de Salto do
Itararé, e da outras providéncias.

O Senhor PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA,
Prefeito Municipal de Salto do Itararé, Estado do Parana, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sédo conferidas pela legisla¢éo vigente,
DECRETA:

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional Especial por Excesso de Arrecadacdo no
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orcamento vigente de 2021, no valor de R$ 8.542,88 (Oito mil
quinhentos e quarenta e dois reais e oitenta e oito centavos), para
atender Programa de Trabalho a seguir especificado.

06.01.10.301.0006.2.036 — Manutencdo do PAB VARIAVEL
3.3.90.30.00 - Material de Consumo

R$ 8.542,88

Reduzido 296

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar — se
do previsto no Inciso Il, 8 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320.

Artigo 3° - As despesas decorrentes do presente
DECRETO, correrdo por conta de dotagdo constante no orcamento

vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicac&o.

Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.

Salto do Itararé, 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ DECRETO N° 76/2021 ]

Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Especial por Excesso de
Arrecadacdo no orgcamento vigente
de 2021 do Municipio de Salto do
Itararé, e da outras providéncias.

O Senhor PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA,
Prefeito Municipal de Salto do ltararé, Estado do Parana, no uso
das atribuicGes que |Ihe sdo conferidas pela legislagéo vigente,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional Especial por Excesso de Arrecadacdo no
orcamento vigente de 2021, no valor de R$ 200.000,00 (Duzentos
mil reais), para atender Programa de Trabalho a seguir
especificado.

06.01.10.301.0006.2.036 — Manutencédo do PAB VARIAVEL
3.3.70.41.00 — Contribuicdes

R$ 56.000,00

Reduzido 303

3.3.90.14.00 — Diérias — Pessoal Civil

R$ 15.000,00

Reduzido 304

3.3.90.30.00 — Material de Consumo
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R$ 100.000,00

Reduzido 305

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 29.000,00

Reduzido 306

Fonte 1843

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar — se
do previsto no Inciso I, § 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320.

Artigo 3° - As despesas decorrentes do presente
DECRETO, correrdo por conta de dotagdo constante no orgamento

vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢Bes em contrario.
Salto do Itararé, 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ DECRETO N° 77/2021 ]

Dispde sobre a composicdo do
Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente -
CMDCA de Salto do Itararé — PR
para o mandado de 2022/2023.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do Itararé, Estado do Parand, no exercicio de
suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO, o que dispde a Lei Municipal n°
16/2015 e a Lei n°8. 069/1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA,

DECRETA

Art. 1° - Ficam nomeados os membros do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA do
Municipio de Salto do Itararé para o biénio 2022/2023:
Representantes do Governo
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Titular: Brenda Proenca Michetti
Suplente: Eliseth Sartori de Souza
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Secretaria Municipal de Educacao
Titular: Karla Fernanda Leal da Silva
Suplente: Ana Flavia Bruno

Representante da Assessoria Juridica
Titular: Lucas David dos Santos
Suplente: Emanuel de Almeida

Secretaria Municipal de Saude
Titular: Alan Godéi Matos
Suplente: Odair de Oliveira

Representantes da Sociedade Civil

Representante da Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Salto do Itararé — PR

Titular: Solange Cristina Vieira dos Santos

Suplente: Maria Augusta Martins Estati

Representantes da Associagdo de Pais e Mestre do Colégio
Estadual Anténio Delfino Fragoso

Titular: Andrea Aparecida de Lima

Suplente: Marcia Helena de Oliveira da Silva

Representantes da Escolinha Dominical da Igreja do
Evangelho Quadrangular

Titular: Isaias Souza Virgilio

Suplente: Renata Fernanda Silveira de Paula

Representantes da Pastoral do Batismo
Titular: Lais Tereza Moreira
Suplente: Cenira Leal de Souza Ramalho

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢des em contrario.

Salto do Itararé, 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALTO DO ITARARE - PR

[ PORTARIA N° 133/2021 ]

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do ltararé, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicbes legais, e amparado no Artigo 77, inciso VI da Lei
Organica Municipal,

Considerando, o atendimento aos requisitos previstos no
artigo 64, inciso X, do Estatuto dos Servidores, instituido pela Lei
91/2010;
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RESOLVE,

Artigo 1° - Conceder Licenca-Prémio ao servidor(a)
Gilberto Teodoro de Moura, nomeado (a) em carater efetivo para o
cargo de operario de servicos gerais, relativo ao periodo aquisitivo
de 23/08/2014 4 23/08/2019, pelo prazo de trinta dias, a contar de
15 de julho de 2021 4 13 de agosto de 2021, com todos os direitos

e vantagens do cargo.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor com efeitos
retroativos a data de 15 de julho de 2021, revogando as disposicdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Salto do Itararé,

Estado do Parana, em 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ PORTARIA N° 134/2021 ]

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do ltararé, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicbes legais, e amparado no Artigo 77, inciso VI da Lei
Orgénica Municipal,

Considerando, o atendimento aos requisitos previstos no
artigo 64, inciso X, do Estatuto dos Servidores, instituido pela Lei
91/2010;

RESOLVE,

Artigo 1° - Conceder Licenga-Prémio ao servidor(a) Bruno
Monteiro de Melo, nomeado (a) em carater efetivo para o cargo de
operario de servicos gerais, relativo ao periodo aquisitivo de
01/08/2012 & 01/08/2017, pelo prazo de guarenta e cinco dias, a
contar de 21 de julho de 2021 4 03 de setembro de 2021, com todos

os direitos e vantagens do cargo.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor com efeitos
retroativos a data de 21 de julho de 2021, revogando as disposicdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Salto do Itararé,

Estado do Parana, em 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE
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[ PORTARIA N° 135/2021 ]

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do Itararé, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicbes legais, e amparado no Artigo 77, inciso VI da Lei
Orgénica Municipal,

RESOLVE,
Artigo 1° - Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)

dias ao servidor (a) abaixo nominado (a), lotado (a) no da saude,
relativo ao periodo aquisitivo que menciona:

NOME PERIODO GOZO
AQUISITIVO
Bruna  Rodrigues | 01/12/2018 a | 02/08/2021 a

Leal de Oliveira 01/12/2019 31/08/2021

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor com efeitos
retroativos na data de 02 de agosto de 2021, revogando as
disposi¢Ges em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Salto do ltararé,
Estado do Parana, em 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ PORTARIA N° 136/2021 ]

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do Itararé, Estado do Paran&, no uso de suas
atribuicbes legais, e amparado no Artigo 77, inciso VI da Lei
Orgéanica Municipal,

RESOLVE,
Artigo 1° - Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)

dias ao servidor abaixo nominado, lotada no setor rodoviario,
relativo ao periodo aquisitivo que menciona:
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[ PORTARIA N° 137/2021 ]

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do Itararé, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicbes legais, e amparado no Artigo 77, inciso VI da Lei
Orgéanica Municipal,

RESOLVE,
Artigo 1° - Conceder férias regulamentares de 90

(noventa) dias ao servidor abaixo nominado, lotada no setor
rodoviario, relativo ao periodo aquisitivo que menciona:

NOME PERIODO GOzO
AQUISITIVO
01/03/2017 a | 14/08/2021
01/03/2018 12/09/2021
Joaquim Eduardo
Aratijo 01/03/2018 a | 13/09/2021
01/03/2019 13/10/2021
01/03/2019 a | 13/10/2021
01/03/2020 12/11/2021

NOME PERIODO GOzO
AQUISITIVO
Jair dos Santos 15/01/2020 a | 01/09/2021 a
15/01/2021 30/09/2021

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de 01 de
setembro de 2021, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Salto do ltararé,
Estado do Parana, em 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor em 14 de agosto
de 2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Salto do Itararé,
Estado do Parana, em 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ PORTARIA N° 138/2021 ]

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do ltararé, Estado do Paran&, no uso de suas
atribuicBes legais, e amparado no Artigo 77, inciso VI da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE,
Artigo 1° - Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)

dias ao servidor (a) abaixo nominado (a), lotado (a) no da saude,
relativo ao periodo aquisitivo que menciona:

NOME PERIODO GOZO
AQUISITIVO
Jusceleide Porfirio | 01/03/2019 a | 02/07/2021 a
Marques 01/03/2020 31/07/2021

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE
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Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor com efeitos Sandra Mara de | 04/02/2016 a | 09/08/2021 a
retroativos na data de 02 de julho de 2021, revogando as Lima 04/02/2017 23/08/2021

disposi¢Ges em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Salto do Itararé,

Estado do Parana, em 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ PORTARIA N° 139/2021 ]

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do ltararé, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicbes legais, e amparado no Artigo 77, inciso VI da Lei
Orgénica Municipal,

RESOLVE,
Artigo 1° - Conceder férias regulamentares de 30 (trinta)

dias ao servidor (a) abaixo nominado (a), lotado (a) no da saude,
relativo ao periodo aquisitivo que menciona:

NOME PERIODO GOzO
AQUISITIVO
Noeli Aparecida de | 05/06/2019 a | 09/08/2021 a
Oliveira 05/06/2020 07/09/2021

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de 09 de
agosto de 2021, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Salto do lItararé,

Estado do Parana, em 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ PORTARIA N° 140/2021 ]

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do Itararé, Estado do Paran&, no uso de suas
atribui¢cbes legais, e amparado no Artigo 77, inciso VI da Lei
Orgéanica Municipal,

RESOLVE,
Artigo 1° - Conceder férias regulamentares de 15

(quinze) dias ao servidor (a) abaixo nominado (a), lotado (a) no da
saude, relativo ao periodo aquisitivo que menciona:

NOME PERIODO GOzO
AQUISITIVO

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de 09 de
agosto de 2021, revogando as disposi¢Ges em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Salto do Itararé,

Estado do Parana, em 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ PORTARIA N° 141/2021 ]

NOMEIA COMISSAO
ORGANIZADORA E
AVALIADORA DO PROCESSO
DE SELECAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS;

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do ltararé, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicOes legais,

NOMEIA

Art. 1°. Ficam nomeados os servidores municipais, abaixo
relacionadas, para comporem a Comissao Organizadora e
Avaliadora do Processo de Selegdo destinado ao preenchimento de
vagas de estagiarios, a serem preenchidas conforme solicitagéo
das vagas das Secretarias Municipais e dos Departamentos
Municipais, nas areas de enfermagem e fisioterapia, nos termos da
legislagéo pertinente:

a) Priscila Cristina Weisheimer Carvalho Vieira
b) Sandra Marade Lima
c)  Eliseth Sartori de Souza

Art. 2°. A Comissdo Organizadora e Avaliadora do
Processo de Selecdo devera auxiliar no acompanhamento e
fiscalizagc&o de todos os trabalhos referentes ao Teste Seletivo.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, Estado do

Parana, 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE
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[ PORTARIA N° 142/2021 ]

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do Itararé, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicbes legais, e amparado no Artigo 77, inciso VI da Lei
Orgénica Municipal,

RESOLVE,

Artigo 1° - EXONERAR a Senhora ROSELI VERCHAI
FARIA CAMPESE, portadora da Cédula de Identidade de n°
6.5****.0 e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n°
960.*** **.15 ocupante do cargo de Secretario Municipal de
Educagéo;

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Salto do Itararé, 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ PORTARIA N° 143/2021 ]

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do Itararé, Estado do Paran&, no uso de suas
atribuicbes legais, e amparado no Artigo 77, inciso VI da Lei
Orgénica Municipal,

RESOLVE,
Artigo 1° - EXONERAR por aposentadoria a Senhora
ROSELI VERCHAI FARIA CAMPESE, portadora da Cédula de

Identidade de n°® 6.5*****-0 e inscrita no Cadastro de Pessoas
Fisicas sob o n°® 960.*** ***.15 do cargo de Professora;

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Salto do Itararé, 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ PORTARIA N° 144/2021 ]

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do Itararé, Estado do Paran&, no uso de suas
atribui¢cbes legais, e amparado no Artigo 77, inciso VI da Lei
Orgéanica Municipal,
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RESOLVE,

Artigo 1° - EXONERAR, a senhorita, LUCIANA DE
FREITAS, portadora da Cédula de Identidade n°® 9.******.6 e
Inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas sob 0 n° 055.*** ***-98, que
exerce o cargo em comissdo de SECRETARIA MUNICIPAL
INTERINA DA ASSISTENCIA SOCIAL.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao, revogando as disposigdes em contrario.

Salto do Itararé - PR, em 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ PORTARIA N° 145/2021 ]

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do ltararé, Estado do Paran&, no uso de suas
atribuicbes legais, e amparado no Artigo 77, inciso VI da Lei
Orgénica Municipal,

RESOLVE,

Artigo 1° - NOMEAR, Secretario Municipal de Educacéo;

Artigo 2° - DESIGNAR, para ocupar o cargo mencionado
no artigo 1°, ROSELI VERCHAI FARIA CAMPESE, portadora da
Cédula de Identidade de n° 6.5**.***-0 e inscrita no Cadastro de
Pessoas Fisicas sob 0 n° 960.%** ***.15,

Artigo 3° - O cargo em comisséo de Secretario Municipal
de Educacéo sera exercido interinamente e sem remuneragao.

Artigo 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Salto do Itararé, 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ PORTARIA N° 146/2021 ]

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do ltararé, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicBes legais, e amparado no Artigo 77, inciso VI da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE,
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Artigo 1° - DESIGNAR a Senhora LUCIANE DE
FREITAS, portadora da Cédula de Identidade de n°® 9.8*****.6 e
inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas sob 0 n°® 055.*** ***.98,
para ocupar o cargo de Secretario Municipal de Assisténcia Social;

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Salto do Itararé, 06 de agosto de 2021.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE
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