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[ PORTARIA 104/2025 ]

CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de
Salto do Itararé, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢Ges
legais, e amparado no Artigo 77, inciso VI da Lei Organica

Municipal,

RESOLVE,

Artigo 12 - NOMEAR, Encarregado da UMC —
UNIDADE MUNICIPAL DE CADASTRO, responsavel pela coleta de
informagdes de interesse do Instituto Nacional de Colonizagdo e

Reforma Agraria — INCRA, neste Municipio.

Artigo 22 - DESIGNAR, para ocupar o cargo
mencionado no artigo 12 HELIO MOURAO DOS SANTOS,
portador da Cédula de Identidade de n2 41.*¥** **8-1 inscrito no

Cadastro de Pessoas Fisicas sob 0 n2 060.*** ***.71,

Artigo 32 - Esta portaria entra em vigor na

data de sua publicagdo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Salto do Itararé/PR, 01 de outubro de 2025.

CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

De acordo com a Lei Municipal N2 334/2017

Ano 2025 Edicdo N2 0712 Pagina

[ PORTARIA 105/2025 J

NOMEIA COMISSAO ORGANIZADORA E
AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)

PARA CUIDADOR SOCIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS;
CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de
Salto do ltararé, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais,
NOMEIA
Art. 12. Ficam nomeados os servidores municipais,
abaixo relacionados, para comporem a Comissdo Organizadora e
Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado /2025 destinado ao
preenchimento de vaga de Cuidador Social, a ser preenchido
conforme solicitagdo da Secretaria Municipal da Assisténcia
Social, nos termos da legislacdo pertinente:
Presidente:
Priscila Cristina Weisheimer Carvalho Vieira
Membros:
Cintia Cibele Rodrigues

Rafael Lima Soares

Art. 22. A Comissdo Organizadora e Avaliadora dos

Processos Seletivos Simplificados deverda auxiliar no

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Prefeitura Municipal de Salto do Itararé da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.saltodoitarare.pr.gov.br
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acompanhamento e fiscalizagdo de todos os trabalhos referentes

ao Processo Seletivo Simplificado.

Art. 32, Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Salto do Itararé/PR, 01 de outubro de 2025.

CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

[ PORTARIA 106/2025 ]

NOMEIA COMISSAO ORGANIZADORA E AVALIADORA
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) PARA VIGIA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS;

CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de
Salto do Itararé, Estado do Parand, no uso de suas atribuigcGes

legais,

NOMEIA

Art. 12. Ficam nomeados os servidores municipais,
abaixo relacionados, para comporem a Comissao Organizadora e
Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado /2025 destinado ao

preenchimento de vaga de Vigia, a ser preenchido conforme

Ano 2025 Edicdo N2 0712 Pagina

solicitagdo da Secretaria Municipal da administragdo, nos termos
da legislagdo pertinente:

Presidente:

Priscila Cristina Weisheimer Carvalho Vieira
Membros:

Cintia Cibele Rodrigues

Rafael Lima Soares

Art. 22. A Comissdao Organizadora e Avaliadora dos

Processos Seletivos Simplificados devera auxiliar no
acompanhamento e fiscalizagdo de todos os trabalhos referentes

ao Processo Seletivo Simplificado.

Art. 32, Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Salto do Itararé, 01 de outubro de 2025.

CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA.
PREFEITO MUNICIPAL

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE
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[ PSS- N° 19/2025 J

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N2 19/2025.

EDITAL N2 19/2025.

O Prefeito Municipal de Salto do Itararé - Parana, CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA. TORNA PUBLICO que se
encontram abertas as inscricdes para o cargo de CUIDADOR SOCIAL, para trabalhar na Casa Lar em razao de
excepcional interesse publico, resultante para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse
publico, observadas as disposicdes da Constituicdo Federal, art. 37, IX e da Lei Municipal n° 609/2022,
conforme estabelecido neste Edital. O Processo Seletivo Simplificado (PSS) reger-se-a de acordo com as

instrucdes deste Edital.

1. DO OBJETIVO E DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1 O Processo Seletivo serda executado pela Comissdo Especial designada pela Portaria 73/2025, com
atribuicbes para realizacdo da selecdo, e regulamentado pelo presente Edital.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital e tem por finalidade selecionar profissional
através de Avaliacdo de Conhecimentos ela é feita por meio de Prova Objetiva (PO), de carater eliminatério e
classificatério, com questdes de multipla escolha para atuar como Cuidador Social para trabalhar na Casa Lar
no Municipio, exclusivamente para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

1.3 Este P.S.S. consistird em apenas uma etapa que é Prova Objetiva, conforme disposto neste Edital.

1.4 O contrato sera pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por mais doze meses for
necessario, desde que nao ultrapasse de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser rescindido a qualquer
tempo mediante a Concurso Publico Municipal ou de interesse da Administra¢ao Publica sem qualquer 6nus

a administragao.

1.5 A funcgdo a ser preenchida é a seguinte:

.saltodoitarare.pr.gov.br
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~ Carga . . ;.
Cargo Vagas Remuneragao Horaria Requisitos Minimos
Ensino médio completo, idade entre
18 a 60 anos; trabalho por escala,
dea.dor Cadastro RS 1.581,94 19x36 desenvolvido Nna CASA LAR e os
Social Reserva turnos poderao ser variados de
acordo com a necessidade, incluindo
os finais de semana e feriados.

2 - DAS INSCRICOES.

2.1 Antes de efetuar a inscri¢ao, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste edital e certificar-
se de que preenche os requisitos exigidos.
2.2 Alinscricao do Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo
candidato das normas e condices estabelecidas neste edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.
2.3 As inscricoes deste edital iniciardo as 00h0O1min do dia 03 de outubro de 2025 e encerrarao as
23h59 do dia 10 de outubro de 2025, sendo realizadas no site do municipio no endereco eletronico
www.saltodoitarare.pr.gov.br.
2.4 N3o havera pagamento de taxa de inscricdo.
2.5 No ato da inscrigdo o candidato devera preencher os seguintes campos:

a) Nome Completo;

b) Data de Nascimento;

c) Sexo;

d) Se é Portador de Deficiéncia;

e) R.G;

f) C.P.F;

g) Setem filhos, quantos;

h) Seu endereco completo, cidade, rua, bairro, numero e CEP

i) Meus para contatos como: telefone fixo, celular ou e-mail.

j) Preencher qual cargo pretende trabalhar, lembrando, se fizer mais de uma inscricdo, valera a ultima

gue o candidato fizer.

2.6 O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento do Formulario de Inscri¢do, fornecido
no site da prefeitura e do seu correto preenchimento dos campos solicitados no Formulario.
2.7 Se o candidato fizer mais que uma inscricdo, a inscrico que vai valer, vai ser a ultima inscricdo que

.saltodoitarare.pr.gov.br
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ele fizer sendo que as demais vai ser indeferidas.

2.8 O candidato inscrito, por procuracdo, assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu
procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do
Requerimento de Inscrigdo.

2.9 O preenchimento da Ficha de Inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comissao
Especial o direito de exclui-lo do Processo Seletivo Simplificado, se o preenchimento for feito com dados
incorretos, bem como se constatado serem inveridicas as referidas informacoes.

2.10 O candidato ndo poderd apds a inscrigdo, sob qualquer hipétese, incluir ou alterar as informagoes
efetuadas.

2.11 O candidato que fizer constar declaracdo falsa em qualquer documento; deixar de apresentar os
documentos exigidos ou deixar de atender as exigéncias do presente edital, ainda que verificado
posteriormente, serd excluido do Processo Seletivo Simplificado com a consequente anulacdo do ato de
contratacdo, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

2.12 Somente sera deferida a inscricdo do candidato que preencher corretamente os campos solicitados no
formulario de inscricdo pelo site.

3. DA PROVA OBJETIVA (PO)

3.1 A Prova Objetiva (PO) é aplicada pela Prefeitura Municipal de Salto do Itararé na data prevista no
Cronograma - Anexo I, com duracdao maxima de 03h00min (trés horas), incluido o tempo para assinatura e
preenchimento das respostas no cartdo de respostas, estando assim definida:

3.1.1 — A Prova Objetiva para o cargo de Cuidador Social de Nivel Médio tem carater classificatério e
eliminatério, composta de 20 (vinte) questdes objetivas de multipla escolha, contendo 04 (quatro)
alternativas (A, B, C e D) com apenas uma correta, atribuindo-se o valor conforme quadro abaixo:

Area de Tipo de N2 de Pontuacao Total de
Conhecimento Questodes Questdes Pontos
Lingua Objetivas 03 Acertos x 5,0 15,0
Portuguesa
Matematica Objetivas 03 Acertos x 5,0 15,0
Conhecimentos Objetivas 04 Acertos x 5,0 20,0
Gerais
Conhecimentos Objetivas 10 Acertos x 5,0 50,0
Especificos
TOTAL 20 ———- 100,00

.saltodoitarare.pr.gov.br
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3.2 O conteudo programatico para as dreas do conhecimento, Lingua Portuguesa; Matematica;
Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos estdo disposta no Anexo Il deste Edital.

** 3 3 F eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que néo obtiver a nota minima de 50,00

pontos na Prova Objetiva (P.O).

3.4 O edital com a definicdo dos horarios e locais da realizacdo da Prova Objetiva serd publicado, através de

edital especifico no site da Prefeitura de Salto do Itararé (https://www.saltodoitarare.pr.gov.br

3.5 Em nenhuma circunstancia ocorre segunda chamada para a prova objetiva, ficando eliminado do Processo

Seletivo Simplificado o candidato que ndao comparecer, sob qualquer justificativa, no dia e local designados

para realizacdo da prova.

3.6 Apods a entrada na sala de provas, o candidato ndo pode consultar ou manusear qualquer material de

estudo ou leitura.

3.7 Em hipdtese alguma é permitido ao candidato:

| - realizar a prova sem que estejam portando um documento oficial de identificagdo original que contenha,

no minimo, foto, filiacdo e assinatura;

Il - realizar a prova sem que sua inscri¢cao esteja previamente confirmada;

Il - ingressar no local de prova apds o fechamento do portdo de acesso;

IV - realizar a prova fora do hordrio ou espaco fisico predeterminados;

V - comunicar-se com outros candidatos durante a realizacdo da prova;

VI - portar indevidamente ou fazer uso de quaisquer dos objetos ou equipamentos descrito no item a baixo:

a) Na&o é permitido ao candidato ingressar na sala de provas com os seguintes equipamentos: bip, pager,
telefone celular, agenda eletrénica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4,
receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, relégios analégicos ou digitais, smartwatch
ou qualquer outro aparelho eletronico. Caso esteja com quaisquer objetos além da caneta esferografica

transparente da cor azul ou preta e da garrafinha de agua devem ser identificados e acondicionados

.saltodoitarare.pr.gov.br
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conforme orientacdo da Comissdo Especial do P.S.S., ndo acarretando qualquer responsabilidade a

Prefeitura Municipal de Salto do Itararé sobre tais equipamentos. citados a cima.
3.8 O candidato pode se retirar do local de provas somente apds 30 minutos do inicio da prova, ndo podendo
levar consigo o caderno de provas.
3.9 E altamente contraindicado que o candidato leve quaisquer dos objetos ou equipamentos relacionados
na letra a). Caso seja de extrema necessidade portar algum desses objetos, estes devem ser obrigatoriamente
acondicionados em envelopes ou porta objetos fornecidos pela Comissao Especifica deste P.S.S. no dia da
prova e conforme o previsto neste Edital. Nesses casos, o candidato deve desligar o celular e quaisquer outros
equipamentos.
3.10 A liberacdo do candidato apds o término da prova é autorizada pelo fiscal de sala, apds a realizacdo dos
procedimentos administrativos necessarios. O candidato que terminar a prova deve permanecer sentado e
somente pode levantar-se para a entrega do material quando solicitado pelo fiscal.
3.11 Ao terminar a prova objetiva, o candidato, obrigatoriamente, entrega a Prova Objetiva e o cartdao de
resposta, ambos devidamente preenchidos e assinados pelo préprio candidato.
3.12 Ao término da prova objetiva, o candidato pode anotar suas respostas para posterior conferéncia, desde
gue isso seja feito na folha destinada para tal finalidade.
3.13 Qualquer outra anotac¢do é considerada tentativa de fraude, sujeitando o candidato a eliminac¢do do
certame.
3.14 O candidato deve assinalar as respostas das questGes da prova objetiva na Folha de Respostas,
preenchendo os alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta.
3.15 As marcacgles feitas na folha de respostas, diferentes da orientacdo contida na capa do caderno de
guestdes e folha de Respostas, tais como marcacdo rasurada, ndo preenchidas integralmente, danos

provocados a folha de resposta pelo ato de amassar, molhar, dobrar, rasgar ou manchar, sdo de inteira

.saltodoitarare.pr.gov.br
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responsabilidade do candidato, sendo que os prejuizos advindos podem impossibilitar a realizacdo da leitura
das respostas, invalidando as questdes.

3.16 Em hipdtese alguma ha substituicdo da Folha de Respostas devido a erros cometidos pelo candidato.
3.17 O candidato que terminar a prova nao pode utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda a
estiverem realizando.

3.18 O gabarito provisério serao publicados em formato PDF, em até um dia Util apds a realizagdo da Prova

Objetiva (PO), no site da Prefeitura de Salto do Itararé (https://www.saltodoitarare.pr.gov.br/).

3.19 Os recursos contra o gabarito provisorio devem ser Protocolados na sede da Prefeitura Municipal de
Salto do Itararé — Parana, durante o periodo de recurso previsto no Cronograma.

3.20 Cada candidato deve Protocolar apenas um recurso por questao do gabarito provisério.

3.21 O resultado da Prova Objetiva (PO) é divulgado, considerando-se a ordem de classificacdo, no site da

Prefeitura de Salto do Itararé (https://www.saltodoitarare.pr.gov.br/).

3.22 O candidato nao classificado tera a nota divulgada seguida do termo “desc.”, e o ausente terd o nome
divulgado seguido dos termos “ausente” e “desc.”.

3.23 Nao serdo consideradas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ou que estejam em desacordo com as orienta¢cées de preenchimento no referido cartdo-resposta.
3.24 A pontuacdo total da prova se constitui da soma dos pontos obtidos pelos acertos em cada area do

conhecimento, multiplicado por seu respectivo peso.

4. DA CLASSIFICACAO E DO DESEMPATE

4.1 A nota final dos candidatos serd igual a somatdria dos pontos obtidos na Prova Objetiva (PO).

4.2 Os candidatos serdo classificados de acordo com os valores decrescentes das notas finais.

.saltodoitarare.pr.gov.br
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4.3 Em caso de empate na nota final do Processo Seletivo Simplificado, como critério de desempate, terd
preferéncia o candidato que, sucessivamente:

| — Tiver maior idade entre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a Lei n?
10.741/2003 (Lei do Idoso), completos até o ultimo dia de inscri¢do, considerando-se o ano, o més e o dia do
nascimento;

Il — Obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;

[Il Obtiver maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;

IV — Obtiver maior nota na Prova de Matemadtica e Raciocinio Légico;

V — Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais

VI —Tiver maior idade entre 18 anos de idade e inferior a 60 (sessenta) anos;

VIl — Por sorteio Publico;

4.4 A homologacao final do resultado e da classificagdo dar-se-a através de Portaria expedida pela Prefeitura

Municipal de Salto do Itararé.

5. DOS RECURSOS

5.1 O candidato podera apresentar recurso a partir da publicacdo dos respectivos editais no Diario Oficial

Eletronico do Municipio e no Site Oficial www.saltodoitarare.pr.gov.br, quanto a pontuacdo da Prova

Objetiva (PO).
5.2 O recurso devera ser interposto no prazo maximo de 01 (um) dia util a contar da publicacdo da matéria
gue |Ihe deu origem, devendo estar devidamente fundamentado e conter o nome do candidato e o nimero

de inscricao.

.saltodoitarare.pr.gov.br
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5.3 Os recursos deverao ser dirigidos a Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado e protocolados
na sede da Prefeitura Municipal, das 08h30 as 11h00 e das 13h30 as 16h00.

5.4 N3do serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido, sendo considerada, para tanto,
a data do protocolo.

5.5 Os recursos serdo analisados pela Comissdo Especial de Processo Seletivo, juntamente com o Setor
Juridico, enquanto Unica e ultima instancia, que emitira parecer conclusivo devidamente motivado.

5.6 Os resultados dos recursos serdo publicados no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio e no site

www.saltodoitarare.pr.gov.br.

6. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

6.1 S3o requisitos para a contratacgao:

a) Ter sido classificado no presente Processo Seletivo;

b) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

c) Estar quite com as obriga¢des militares e eleitorais;

d) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da convocacgdo para contratacao;

e) Comprovar o nivel de escolaridade minimo exigido para a contratacao;

f) N3o ter sido demitido/rescisdo por justa causa e/ou ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, a imposicdo
de sanc¢Ges de natureza civel ou penal do servigo publico municipal, estadual ou federal;

g) Possuir aptidao fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo, mediante avaliacdo médica;

h) N3o possuir antecedentes criminais, apresentando, para este fim, certiddo expedida pela Secretaria de
Seguranca Publica do Estado do Parang;

i) Apresentar os documentos exigidos no regulamento ou edital de convocacao;

.saltodoitarare.pr.gov.br
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6.2 Além do exigido no item 2.5, deverao ser entregues os seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor com comprovante de votacdo;

b) Comprovante de endereco atual;

c) 01 (uma) foto 3x4 recentes;

d) Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualguer das esferas de governo ou que

se enquadra na excecao contida no art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal, desde que haja compatibilidade

de horarios.

e) Comprovante que estd em dia com as obrigacoes Eleitorais;

f) Certiddao de Antecedentes Criminais;

g) Comprovante do PIS/PASEP

h) Cépia da certiddo de Nascimento (se for solteira);

i) Copia da Certiddo de Casamento (se for casada, divorciada ou viuva);

i) Copia da Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de 14 anos (se tiver);

I) Copia do RG e CPF dos filhos menores de 14 anos (se tiver).

7. DA CONVOCACAO

7.1 A convocacdo obedecera a ordem de classificacdo, ndo gerando a classificacdo direito e/ou obrigacdo do
aproveitamento de todos os classificados, que serdo convocados de acordo com a conveniéncia e
oportunidade da administracdo municipal.

7.2 Para efeito de contratacdo os candidatos classificados serdo previamente convocados por edital a ser
publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio e no site www.saltodoitarare.pr.gov.br, sendo de inteira

responsabilidade do candidato o acompanhamento das convocagdes.

.saltodoitarare.pr.gov.br
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7.3 O candidato convocado devera submeter-se a exames de saude fisica e mental, com a finalidade de
comprovacado de possuir aptidado fisica e mental compativel com o exercicio da fun¢do, o qual terd a decisao
definitiva.

7.4 O candidato convocado que nao comparecer dentro do prazo estabelecido no edital de convocacao,
perderd sua vaga.

7.5 O candidato que, comparecendo, ndo tenha interesse em assumir a vaga, assinard Termo de Desisténcia.
7.6 O candidato que ndo entrar em exercicio no prazo previsto serd eliminado do Processo Seletivo

Simplificado.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Sem prejuizo da apuragdo de eventuais ilicitos criminais cabiveis a que estardo sujeitos os candidatos, a
Comissdo Especial do Processo Seletivo poderd, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a contratacdo de
candidato, desde que seja verificada falsidade de declaracdo ou irregularidade na apresentacdo dos

documentos.

8.2 Serd excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que utilizar ou tentar utilizar meios
fraudulentos para obter classificacdo prépria ou de terceiros.
8.3 A classificacdo final do Processo Seletivo Simplificado serd homologada pelo Prefeito Municipal e

publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio e no site oficial www.saltodoitarare.pr.gov.br.

8.4. O prazo da validade do Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, contado da data da publicacdo da
homologacao final do resultado, podendo ser prorrogavel por mais 12 (doze) meses.
8.5 A classificacdo dos candidatos gera para estes apenas a expectativa de direito a contratacdo, sendo que a

aprovagao no Processo Seletivo ndo gera direito e/ou obrigagdo de aproveitamento de todos os candidatos,
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0s quais serdo convocados de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal, dentro do prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado.

8.6 Todos os avisos e resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio e no site www.saltodoitarare.pr.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento das publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado.

8.7 O candidato devera manter seu endereco atualizado junto a Comissao do Processo Seletivo Simplificado.
8.8 Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no Processo Seletivo Simplificado, constatada
antes, durante ou depois de sua realizacdo, sera objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos
da legislacdo pertinente, estando sujeita as penalidades previstas na respectiva legislacao.

8.9 N3do serdo devolvidos os documentos apresentados para a selecdo.

8.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial do Processo Seletivo.

Salto do Itararé, 02 de outubro de 2025.

CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA.
PREFEITO MUNICIPAL

.saltodoitarare.pr.gov.br
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ANEXO I.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO TESTE SELETIVO n219/2025.

Fases do Processo Seletivo Data

Publicacdo do Edital **¥02/10/2025
Inicio das inscri¢gbes **03/10/2025
Fim das inscrigbes **10/10/2025
Homologagbes das inscrigdes **13/10/2025
Recurso contra a relagdo dos inscritos homologados **¥14/10/2025
Divulgag¢do do resultado do Recursos contra a relagdo dos inscritos| *%15/10/2025
homologados.

Divulgacdo do ensalamento com local, data e horario da prova *%16/10/2025
Data da Prova 19/10/2025
Gabarito Preliminar da Prova** **¥20/10/2025
Recurso contra Gabarito preliminar** *%21/10/2025
Resultado preliminar das provas** *%22/10/2025
Recurso contra o resultado preliminar das provas** **23/10/2025
Resultado Final Classificatério — homologacdo** **24/10/2025.

*Datas provaveis.
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ANEXO II.

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
19/2025. CONHECIMENTOS CONTEUDOS PROGRAMATICO DE NiVEL MEDIO:

LINGUA PORTUGUESA:

Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor, ideias centrais
desenvolvidas em cada pardgrafo, inferéncias); Comunicacao, linguagem e variacdes linguisticas;
Funcdes da linguagem; Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual;
Ortografia Oficial (acentuacao grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais,
digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo); Func¢les sintaticas; Sintaxe (coordenagdo e
subordinacdo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal
indicativo de crase; Pontua¢dao; Emprego do que e do se; Uso dos porqués; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem.

MATEMATICA:

As quatro operagdes fundamentais; Comparac¢des, arredondamentos, aproximagdes e estimativas;
Calculo algébrico; equagdes: de 12 e 2° graus com uma ou duas incégnitas, sistemas de equacgdes
de 1° grau; calculos envolvendo mondmios, polindmios e produtos notaveis; Conjuntos numéricos:
nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Multiplos e divisores de um ndmero
natural, MMC e MDC; Intervalos numéricos; Potenciacdo, radiciacdo e fatoracdao; Operacdes entre
conjuntos: unido, intersecao, diferenca e complementar; Fungdes - constantes, afim, crescentes e
decrescentes; Graficos de fungdes; Unidades de medida: comprimento, capacidade, massa, tempo
e volume; Conversdo de moedas e medidas; Geometria plana - Angulos opostos pelo vértice,
formados por retas paralelas e uma transversal, complementares e suplementares, bissetriz;
Perpendicularidade, concorréncia e paralelismo entre retas; Teoremas de Tales; Comprimento da
circunferéncia; Calculo de drea: tridngulos, retdngulos e circulos; medidas de superficies;
Geometria espacial - Sélidos geométricos; Calculo de volume: prismas retoretangulares, cilindro;
Geometria Analitica - Plano cartesiano, coordenadas no plano cartesiano, simetria no plano
cartesiano, orientacdo no plano, no espaco e no tempo, No¢Ges de direcdo: norte, sul, leste e oeste,
esquerda e direita, para cima e para baixo; Estatistica — média, moda e mediana; Dados, tabelas,
graficos e suas interpretagcGes; Sequéncia de numeros, figuras e letras; Sequéncias ldgicas;
Probabilidade - certeza e impossibilidade, fendbmenos aleatdrios, espaco amostral e evento;
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Eventos dependentes e independentes; Probabilidades da unido e intersecdo; Grandezas direta e
inversamente proporcionais; Razao e proporcdo; Regra de trés simples e composta; Matematica
financeira - Sistema monetario brasileiro; Porcentagem; Juros simples; Resolucdo de problemas.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Tépicos relevantes e atuais de diversas dareas, tais como: seguranca, transportes, politica,
economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relacdes internacionais, desenvolvimento
sustentdvel, ecologia e suas inter-relacdes e suas vinculaces histdricas em termos nacionais.
Tépicos da Histdria e da Geografia do Estado do Parand e do Brasil. Conhecimentos de Histéria e
Geografia sobre o municipio, a cidade, o meio de vida, o trabalho e a economia da cidade de Salto
do Itararé/PR. Temas que abordam debates sobre Politicas Publicas voltadas para a habitacdo,
cidadania, saude, ética, e educacdo ambiental na abrangéncia municipal, do estado e do Brasil. Lei
Organica do Municipio de Salto do Itararé/PR, Lei que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Salto do Itararé/PR; lei que dispde sobre o plano de carreiras, cargos e
remuneracdo dos servidores do municipio de Salto do Itararé/PR, lei que cria 0o manual de descricdo
de cargos dos servidores publicos do municipio de Salto do Itararé/PR, bem como suas alterages;
lei que dispde sobre a estrutura administrativa da prefeitura municipal de Salto do Itararé/PR e da
outras providéncias, bem como suas alteracGes. Significado das palavras e coletivos ou termos
usados regionalmente.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Democracia. Direitos Sociais. Seguridade Social. Cidadania. Protecdo Social e Educagdo Social e
Comunitaria. Nog¢des Basicas sobre as Relagdes Humanas. Educacdo em saulde: higiene, saude e
cuidado. Direitos Humanos. Etica. Articulacio em Rede e Trabalho Intersetorial. Visita Domiciliar.
Planejamento, execuc¢ao e avaliagdo de projeto. Elaboracdo de relatdrio. Violéncia e suas formas.
Violéncia de Género. Politica Nacional de Assisténcia Social. Norma Operacional Bdsica do Sistema
Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS). Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Tipificacdo
Nacional dos Servicos Socioassistenciais. Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitdria.
Trabalho Social com Familias no ambito do PAIF e PAEFI (PAIF: Servico de Protecdo e Atendimento
Integral a Familia e PAEFI: Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos).
Politica Nacional para Pessoa em Situacao de Rua. Legislacdo Constituicao Federal de 1988: Capitulo
da Ordem Social; Direitos Sociais. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Lei Maria da Penha.
Estatuto do Idoso. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DO CARGO DE CUIDADOR SOCIAL.

ATRIBUICOES DO CARGO PARA CUIDADOR SOCIAL:

Auxiliar no cuidado e assisténcia de criancas, adolescentes, idosos ou pessoas em situacao de
vulnerabilidade social;

Organizar a rotina e a convivéncia nos servigos de acolhimento e fortalecimento de vinculos;
Assegurar cuidados bdsicos com higiene, alimentacdo e protecdo dos atendidos (fazer
limpeza em geral e cozinhar);

Acompanhar os atendidos em atividades escolares, médicas e sociais conforme necessidade;
Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia, visando a autonomia e inclusdo
social dos beneficidrios dos servicos da Assisténcia Social;

Auxiliar na execucdo de programas e projetos da Secretaria de Assisténcia Social, conforme
demanda;

Registrar atividades e acompanhar planos de atendimento individuais e/ou familiares;
Apoiar a equipe técnica e demais profissionais da Assisténcia Social;

Participar de reunides e treinamentos relacionados a funcdo;

Outras atividades compativeis com a fung¢do, conforme necessidade do servico.

[ PSS- N°20/2025 J

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N2 20/2025.
EDITAL N2 20/2025.

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS N° 20/2025.
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N2 20/2025 — EDITAL N° 20/2025.

CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA, Prefeito de Salto do Itararé - Parana, no uso de suas

atribuicdes, Torna Publica a realizagcao do Processo Seletivo para provimento de vagas

para estagio de nutricdo em nivel Graduagdo, para trabalhar no setor da Educagédo e

17
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Sdude o qual se regera pelas Instrugdes Especiais contidas neste Edital. O presente
Edital estabelece as instrug6es destinadas a selegdo e contratacao de estagiarios para as
area descrita no item 4 (quatro), sob contrato de natureza administrativa, ndo gerando
aos candidatos selecionados qualquer direito como Servidor Publico.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O Processo Seletivo serd regido por este Edital e executado pela Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo para Estagidrio de Nutricido nomeado pela Portaria
n° 98/2025.
1.2 O Processo Seletivo para Estagidrios destina-se a contratacdo de acordo com
a vaga ofertada neste Edital.
1.3 O estdgio desenvolvido no ambito do Municipio de Salto do Itararé tem por
objetivo proporcionar aos alunos regularmente matriculados nas instituicdes de
ensino, a oportunidade de realizacdo de estagio remunerado, observando a
disponibilidade orcamentdria para a concessao de bolsas.
1.4 O estagio a que se refere o presente Edital é de carater nao obrigatdrio.
1.5 O estagio ndo gerard vinculo empregaticio entre o estagidrio e o Municipio de
Salto do Itararé.
1.6 O prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (um) ano, contado a
partir da data de homologacdo de seu resultado, podendo ser prorrogado por
igual periodo.
1.7 Avigéncia do Termo de Compromisso de Estagio tera validade de no minimo
6 (seis) meses e sera realizado conforme declaracdo de matricula atualizada, que
devera constar o periodo letivo, podendo ser prorrogado por até 24 (vinte e
guatro) meses.
1.8 Ajornada de atividade em estagio sera definida de acordo com o horario de
atendimento do local de estagio, devendo constar no Termo de Compromisso,
sendo compativel com as atividades escolares, observada a carga horéria legal (de
no minimo 20 horas/semanais e ou maximo 30 horas/ semanais).

1.9 O candidato devera ter disponibilidade para desempenhar as atividades no
periodo das 06:45 horas as 17:30 horas ou conforme o funcionamento das unidades.

1.10 Ocorrerd o desligamento do estagiario de acordo com a Lei n® 241/2015, Art. 25,
1.11 conforme segue:
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Artigo 25 - O desligamento do estagiario ocorrera:
| - automaticamente, ao término do prazo acordado;

Il - pelo ndo comparecimento injustificado por mais de 02 (dois) dias consecutivos ou

nao, no periodo de um més;
Ill - pelo n3o comparecimento justificado por mais de 15 (quinze) dias consecutivos ou

nao, no periodo de um més;

IV - pela conclusdo e/ou interrupgdo do curso;
V - a pedido do estagiario;
VI - a qualquer tempo de acordo com os interesses da administra¢ao;
VII - pelo descumprimento do termo de compromisso e/ou plano de estagio;
VIII - por ma conduta.

2. DOS REQUISITOS

2.1 Poderdo se inscrever no Processo Seletivo para Estagiario, candidatos que
preencham os seguintes requisitos no ato da contratagao:

a) Estar matriculado e ter frequéncia na Rede de Ensino Publico ou Privado;

b) Estar apto para a realizacdo de estadgio remunerado, de acordo com a
regulamentag¢do do curso e da Instituicdo de Ensino;

c) Dispor de compatibilidade de horario do estagio com a grade curricular da
Instituicao de Ensino;

d) Ter idade minima de 16 anos completos até o dia da convocagdo;

e) Ter disponibilidade de horario (matutino e/ou vespertino) para cumprir o
estagio;

f) Concordar expressamente com a carga hordria e o horario de estagio a serem
fixados conforme conveniéncia do Municipio;

3. DAS AREAS, VAGAS, CARGA HORARIA E REQUISITOS:

*Cadastro Reserva

3.1 Nivel Graduagao (para quem esta cursando a Faculdade) — Carga
Horaria de 30h.

.saltodoitarare.pr.gov.br
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Curso Total de Vagas para Carga Hordria Requisitos
Vagas Deficientes

Estar cursando Ensino Superior
NUTR|§A0 Cadastro Reserva 0 30 Horas Semanais na drea da Nutricdo em curso
reconhecido pelo MEC.

3.2 Os candidatos classificados ocupardo as vagas ofertadas e os demais
permanecerdo em cadastro reserva conforme os quadros acima.

3.3 Dentro da necessidade do Municipio os candidatos aprovados e classificados
serdo convocados através de Edital publicado no Site Oficial do Municipio, para
compareceremna Sede da Prefeitura no setor do Recursos Humanos, no prazo
de 02 (dois) dias uteis, munidos dos documentos constantes no edital de
convocagao.

4. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo, desde que as atribui¢des do estagio pretendido sejam compativeis
com a sua deficiéncia, e a ela serd reservada 10% (dez por cento) do total das
vagas a serem preenchidas, conforme Artigo 179, § 59, da Lei Federal 11.788/2008
e artigo 92 da Lei Municipal 241/2015.

4.2 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, a qual, em interacdo
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e efetiva na
sociedade, em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

4.3 Quando o numero de vagas reservadas aos estudantes com deficiéncia resultar
em fracdo, arredondar-se-a para o numero inteiro imediatamente superior, em
caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou para nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula
cinco). E assegurado ao candidato com deficiéncia o direito de contratac3o a
partir da 52 vaga conforme decisdao do Supremo Tribunal Federal.

4.4 O candidato devera declarar sua deficiéncia e especificar, no ato da inscricdo,
preenchendo o anexo | e protocolando no setor de Recursos Humanos.
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4.5 O candidato que, no ato de inscricdao, ndo escolher a opgcao de concorrer as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, deixard de concorrer a essas
vagas e ndo poderd interpor recurso em favor de sua situacao.

4.6 Caso o candidato necessite de condicGes especiais para a realizacdo das provas,
devera encaminhar solicitacdo a Comissdo do este Seletivo até o ultimo dia de
inscrigao.

4.7 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia, estas serdao preenchidas pelos demais candidatos, com estrita
observancia da ordem de classificacao.

4.8 O candidato que no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se
aprovado no Processo Seletivo, terd seu nome publicado na lista geral dos
aprovados e em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificacao.

5. DAS DISPOSIGOES ESPECIFICAS DE RESERVAS DE VAGAS

5.1 O candidato, ao realizar sua inscrigdo, também manifestard ciéncia e
concordancia quanto a divulgagao de seus dados em listagens e resultados, tais
como aqueles relativos a pontuag¢do, a condigdo de ser pessoa portadora com
deficiéncia, tendo em vista que essas informag¢des sdo essenciais parao fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo para
Estagidrios. Nao caberdao reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando
cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informacgdes
poderdao ser encontradas na rede mundial de computadores através dos
mecanismos de busca atualmente existentes.

5.2 Detectada a falsidade na declaragdo a que se referem o item 5, sujeitar-se-a o
infrator as penas da Lei, sujeitando-se, ainda:

I. Se ja contratado para a vaga que concorreu na reserva de vagas, utilizando-
se de declaracdo inveridica, a pena de rescisdo contratual;

Il. Se candidato, a anula¢do da inscricdo no Processo Seletivo para Estagiarios e
de todos os atos dai decorrentes.
5.3 Na hipdtese de ndo preenchimento das vagas previstas no item 5, elasserdo
revertidas para os demais candidatos qualificados no certame, observadaa
respectiva ordem de classificacao.
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6. DA BOLSA AUXILIO

6.1 O estagiario de Graduag¢do receberd, durante o periodo em que estiver
atuando no estdgio, uma bolsa auxilio.

ESCOLARIDADE CARGA HORARIA BOLSA
MAXIMA AUXILIO
SEMANAL.
Graduacgdo 30 horas R$ 927,19

8. DAS INSCRIGOES

8.1 Asinscri¢cOes para todos os cursos deste edital iniciardo as 00hO1min do dia
03 de outubro de 2025 e encerrarao as 23h59 do dia 10 de outubro de 2025, sendo
realizadas no site do municipio no endereco eletronico
www.saltodoitarare.pr.gov.br

8.2 O candidato (a) poderd se inscrever para concorrer para apends um cargo

ndo podendo ser trocado futuramente.

8.3 Se o candidato fizer mais que uma inscricdo, a inscricdo que vai valer, vai

ser a ultima inscricdo que ele fizer sendo que as demais vai ser indeferidas.

8.4 Niao haverd inscricdo condicional, por correspondéncia, por fax ou fora do
prazo. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a
todos os requisitos fixados, serd a mesma cancelada.

8.5 Ao preencher o cadastro de inscricdo, o candidato ao estagio devera indicar o
curso para a qual se inscreveu.

8.6 O preenchimento do formulario de inscricdo é de inteira responsabilidade do
candidato (a), ndo havendo possiblidade de retificagdo posterior.

8.7 O comprovante de inscricao deverd ser mantido em poder do candidato e
apresentado nos locais de realizacdao das provas ou a qualquer ato do Processo
Seletivo, sempre que solicitado.

8.8 A qualquer tempo podera ser anulada a inscri¢cdo, as provas e a contratagao,
por meio de processo administrativo devidamente instaurado, ouvido ocandidato,
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o que pode ocorrer inclusive apds a homologacao do resultado doProcesso Seletivo,
desde que verificada a pratica de qualquer ilegalidade pelocandidato, tais como:
falsidade nas declara¢cdes e/ou quaisquer irregularidades nas provas e/ou nos
documentos apresentados, entre outras.

8.9 Ao efetuar a inscricdo, o candidato assume o compromisso, tacito, de que
aceita as condicdes estabelecidas no presente Edital e nos demais que vierema ser
publicados durante a realizacdo do certame.

8.10 O candidato que ndo apresentar as informacodes necessarias, tera seu pedido
de inscricdo indeferido.

8.11 Os pedidos de inscricdo serdo recebidos pela equipe de apoio, cabendo a
Comissao Organizadora do Processo Seletivo, decidir sobre o seu deferimento ou
nao.

8.12 Apds o encerramento das inscricdes haverd a publicacdo da relagcdo de
inscritos pela Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo, publicando-se a lista de
nomes, curso e nimeros de inscricdes dos candidatos aptos a realizarem as provas.
Aludida publicacdo ocorrerd em Edital publicado no Didrio Oficial do Municipio de
Salto do Itararé-PR, no site oficial do Municipio.

8.13 Do deferimento ou ndo do pedido de inscricdo caberd recurso a Comissao
Organizadora do Processo Seletivo, no prazo de 01 (um) dia util a contar do dia
subsequente da data da publicag¢do, conforme cronograma das fases, no enderegco
eletrénico www.saltodoitarare.pr.gov.br conforme modelo anexo I, na Sede da

Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, situado na Rua: Eduardo Bertoni Junior,
471, Centro.

8.14 Ndo serd cobrada taxa de inscricéio.

8.15 No ato da inscri¢do o candidato devera preencher os seguintes campos:
k) Nome Completo;
I) Data de Nascimento;
m) Sexo;
n) Se é Portador de Deficiéncia;
o) R.G,;
p) C.P.F;
g) Setem filhos, quantos;
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r) Seu endereco completo, cidade, rua, bairro, nimero e CEP

s) Meus para contatos como: telefone fixo, celular ou e-mail.

t) Preencher qual cargo pretende trabalhar, lembrando que pode-se inscreve-se em apenar um
cargo, se fizer mais de uma inscricao, valerd a ultima que o candidato fizer.

9 DA SELECAO

9.1 A sele¢do serd realizada por meio de Prova Objetiva, contendo 10 (dez)
questdes de multipla escolha, sera divulgada no site do Municipio a data da
prova e o local onde vai ser realizada as provas, a prova tera duracao de 03
(trés) horas, devendo o candidato estar no local com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, sendo que o horario de abertura e fechamento dos portoes
serd publicado por meio do edital de Homologag¢Ges das Inscri¢des, local, data,
horario da prova e ensalamento.

9.2 O local e horario da prova e as listas de ensalamento serdo divulgadas no site
do Municipio.

9.3 Ao candidato sé serd permitida a realizagdo da prova na data e horario
constante neste Edital.

9.4 N3o haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.

9.5 O candidato devera comparecer no local designado para realizagdo da prova
objetiva, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta,e do documento
de identificacdo original com foto. Nao serda admitido na salade prova o
candidato que ndo apresentar o documento de identificacao.

9.6 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

9.7 Serao considerados documentos de identificagdo: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo, pelo Corpo de Bombeiros Militares e pelos érgaos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.), passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico e expedidas
por drgdo publico, que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo novo com foto).

9.8 E de responsabilidade do candidato, conferir seus dados (nome, data de
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nascimento, n? de inscricdo, area, escolaridade e RG) e assinar a lista de
presenca apds adentrar na sala para a realizacdao da prova, assim como zelar
pelo material evitando rasuras.

9.9 N3o sera permitido ao candidato ausentar-se da sala de prova levando
qualquer dos materiais necessdarios a realizacdo da prova, bem como sem
autorizacdo e acompanhamento do fiscal.

9.10 Serd excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das demais
hipdteses previstas neste Edital:

a) apresentar-se apds o hordrio estabelecido para a realizacdo da prova;

b) apresentar-se para a prova em outro local que nao seja o previsto no Edital;

c) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar o documento de identificacdo com foto para a realizacao

da prova;
e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;
f) for surpreendido em comunicagdao com outras pessoas ou utilizando-se de

calculadoras, livros, notas ou impressos ndao permitidos;

g) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento
eletrénico de comunicagdo (celulares, tablet, qualquer tipo de reldgio,
entre outros);

h) Estiver fazendo uso de bonés;

i) utilizar de meios ilicitos para execuc¢do da prova;

i) nao devolver integralmente o material solicitado;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

9.11 Somente serdo permitidos recipientes de armazenamento confeccionados em
material transparente e sem rétulos tanto para lanches rdpidos quanto bebidas
possibilitando a visualizagdo de seu conteudo.

9.12 Recomenda-se que cada candidato leve dqua para o seu préprio consumo, em
embalagem transparente, fica vedado a utilizacdo de bebedouros ou de
qualquer outro dispositivo de fornecimento coletivo de dqua para beber;

9.13 O uso de sanitdrios sera realizado com rigido processo de controle, evitando
aglomeracao.

10 DA PONTUAGCAO NA PROVA OBJETIVA E DO CONTEUDO PROGRAMATICO
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10.1 A avaliacdo dos candidatos, feita por meio da prova objetiva, serd de carater
classificatorio e eliminatoério.
10.2 Cada questdo da Prova terd o valor equivalente a 10 (dez) pontos,
perfazendo o total de 100 (cem) pontos.
10.3 Sera eliminado do Processo Seletivo para Estagidrio, o candidato que nao
comparecer na realizacdo da prova, ou infringir algum dos tépicos previstos no item
9.10

e GRADUACAO.

Prova Questdes Conteudo Programatico

INUTRICIONISTA:

IAdministracdo de servicos de alimentacao:
planejamento, organizagao, execugao de carddpio e
procedimentos desde compras, recepgao,
estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e
seguranca na produc¢do de alimentos, aspectos
fisicos, métodos de conservacdo, técnica de
higienizacdo da area fisica, equipamentos e
utensilios; Técnica Dietética: conceito, classificacdo
e composicdo quimica; Caracteristicas
organolipticas, selecdo, conservacgdo, Pré-preparo,
preparo e distribuicdo dos alimentos; Higiene dos
alimentos, parametros e critérios para o controle
higiénicosanitario; Nutricdo Normal: conceito de
alimentacdo e nutrigdo, critério e avaliacdo de
dietas normais e especiais; Leis da alimentacao.
Nutrientes: definicdo, propriedades,
biodisponibilidade, fun¢do, digestdo, absorcao,
metabolismo, fontes alimentares e interagdo;
Nutricdo maternoinfantil; crescimento e
desenvolvimento em toda faixa etaria; Gestagao e
lactagdo, nutri¢do do lactente e da crianga de baixo
peso. Desnutricdo na infancia; Organizacao,
planejamento e gerenciamento do Lactario e Banco
de Leite Humano. Nutricdo em Saude Publica:
nocao de epidemologia das doencas nutricionais,
infecciosas, ma nutricdo protéico-caldrica, anemias
e caréncias nutricionais; Vigilancia nutricional.

Conhecimento Especifico 10
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Atividades de nutricdo em programas integrados de
saude publica. Avaliacdo nutricional; Epidemologia
da desnutricdo protéico-caldrica. Avaliacdo dos
estados nutricionais nas diferentes faixas etarias;
Dietoterapia: principios basicos e cuidados
nutricionais nas enfermidades e na 32 idade e
atividades do nutricionista na EMTN; Modificagdo
da dieta normal e padronizagdo hospitalar; Nutricdo
enteral: indicacgdo, técnica de administragao,
preparo e distribuicdo; Selecdo e classificacdo das
férmulas enterais e infantis; Etica profissional.
Legislacdo do Sistema Unico de Satde —SUS;
Organizacdo dos servicos de saude no Brasil:
Sistema Unico de Satde - principios e diretrizes,
controle social; Indicadores de salude; Sistema

de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria; Endemias/epidemias: situacdo atual,
medidas e controle de tratamento; Planejamento e
programacao local de salude; Distritos sanitarios e
enfoque estratégico; Conhecimentos Gerais sobre o
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar.

11 DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS:

11.1 A nota final dos candidatos serd igual ao total de pontos obtidos na Prova
Objetiva.

11.2 Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota
final, em listas de classificacdo por Area de Atuacdo.

12 DO CRITERIO DE DESEMPATE

12.1 Na hipdtese de igualdade de nota final sera classificado, sucessivamente, o
candidato que:

a) Obtiver maior acertos em Conhecimento Especifico;
b) Possuir maior idade;
c) Sorteio Publico.
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13 HOMOLOGACAO

13.1 O ato de homologacdo do resultado final deste Processo Seletivo para
Estagidrios sera publicado no Diario Oficial do Municipio.

14 CONTRATAGAO
14.1 Concluido o Processo Seletivo para Estagidrios e homologado o resultado final,
serdao firmados Termo de Compromisso de Estdgio obedecendo a ordem de
classificacdo final dos candidatos habilitados, de acordo com as necessidades do
Municipio de Salto do Itararé — PR.

14.2 O candidato aprovado e classificado neste Processo Seletivo para Estagiario
sera contratado para a vaga a qual se inscreveu, desde que preenchido os requisitos
contidos neste Edital.
14.3 Nessa ocasido serdo exigidos dos candidatos apresentagdo de:

a) CopiadoRG;

b) Cépiado CPF;

c¢) Comprovante de Residéncia;

d) 01 (uma) foto 3x4 recente colorida;

e) Declaracdo ou atestado de matricula Original expedido pela Instituicdo de
Ensino nos ultimos 30 (trinta) dias, constando a matricula, curso, horario de
aula e semestre do estudante para comprovacao do requisito.

f) Estudantes com deficiéncia deverdo entregar, no ato da contratacdo, laudo

médico (original ou cépia autenticada), emitido nos ultimos 12 (doze) meses.

Apds a emissdo do Termo de Compromisso de Estagio, o candidato convocado

que ndo comparecer para a formalizacdo da assinatura do referido termo no

prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, serd considerado desistente, seguindo a

convocacao do proximo classificado.
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15 DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1 E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todos os

Editais Complementares referentes ao Processo Seletivo para Estagiarios que sejam
publicados no site do Municipio de Salto do Itararé, www.saltodoitarare.pr.gov.br

15.2 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido do compromisso do
estagio, acarretardo a nulidade da inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.
15.3 A classificacdo da selecdo dos estagidrios ndo assegurard ao candidato o
direito de ingresso na vaga, e sim apenas a expectativa de celebrar o contrato de
estdgio, segundo a ordem de classificacdo. A concretizacdo desse ato ficard
condicionada a observancia das disposi¢cOes legais pertinentes e, assim como, ao
interesse, juizo e conveniéncia do Municipio de Salto do Itararé.
15.4 O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas neste Edital,
implicard na sua eliminagao do processo seletivo, a qualquer tempo.
15.5 Somente haverd revisdo de notas atribuidas ao candidato, mediante
requerimento fundamentado a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo
protocolado na sede da Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, que apds andlise
das justificativas deliberard a respeito.
15.6 Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a
todos os candidatos presentes na prova independentemente de formulacdo de

recurso.

15.7 O prazo de interposi¢cdo de pedido de recurso contra o gabarito, sera de 01
(um) dia util (conforme cronograma das fases) a contar da data de divulgacdo do
resultado preliminar do gabarito da prova objetiva, devendo ser protocolado na
sede da Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, conforme modelo Anexo Il. Ndo
serao aceitos pedidos de recursos por outro meio.

15.8 O prazo de interposi¢cao de pedido de recurso contra o resultado preliminar
da prova serao de 01 (um) dia uteis (conforme cronograma das fases), a contar da
data de divulgacdo do resultado preliminar da prova objetiva, devendo ser
protocolado na sede da Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, conforme
modelo Anexo Il. N3o serdo aceitos pedidos de recursos por outro meio.
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15.9 Nao serdo apreciados os recursos fundamentados exclusivamente em erros
do candidato no preenchimento dos dados no momento da inscrigao.

15.10 Sera respeitado, para fins de convocacdo do estagio, eventual lista de
candidatos aprovados em Processo Seletivo anterior, que ainda encontram-se

validos.

15.11 Os casos omissos serao julgados pela Comissao Organizadora e Avaliadora
do Processo Seletivo para Estagidrios.

16CRONOGRAMA DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

16.2 As fases do Processo Seletivo Simplificado devem seguir o seguinte cronograma:

Fases do Processo Seletivo Data

Publicacdo do Edital **02/10/2025
Inicio das inscri¢des **03/10/2025
Fim das inscri¢cdes **10/10/2025
Homologagbes das inscrigdes **13/10/2025
Recurso contra a relagao dos inscritos homologados **14/10/2025

Divulgagdo do resultado do Recursos contra a relagao dos inscritos *%15/10/2025

homologados.

Divulgacdo do ensalamento com local, data e horario da prova *%16/10/2025
Data da Prova 26/10/2025
Gabarito Preliminar da Prova** **27/10/2025
Recurso contra Gabarito preliminar** **28/10/2025

Resultado preliminar das provas** **29/10/2025
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Recurso contra o resultado preliminar das provas** **30/10/2025

Resultado Final Classificatério — homologacdo** **31/10/2025.

Obs: Datas provavel **

Salto do Itararé, 01 de outubro de 2025.

CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

L PSS- N° 21/2025 ]

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N2 21/2025.
EDITAL N2 21/2025.

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS N° 21/2025.
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES N2 21/2025 — EDITAL N° 21/2025.

CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA, Prefeito de Salto do Itararé - Parana, no uso de suas
atribui¢des, Torna Publica a realizagcao do Processo Seletivo para provimento de vagas
para estagio em nivel GRADUAGCAO e POS-GRADUACAO, para trabalhar no setor da
Educacgdo o qual se regera pelas Instrugoes Especiais contidas neste Edital. O presente
Edital estabelece as instrugoes destinadas a selegdo e contratacao de estagiarios para as
areas descritas no item 4 (quatro), sob contrato de natureza administrativa, ndo
gerando aos candidatos selecionados qualquer direito como Servidor Publico.
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7. DAS DISPOSIGCOES INICIAIS

7.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital e executado pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo para Estagiarios nomeado pela Portaria n° 99/2025.
7.2 O Processo Seletivo para Estagidrios destina-se a contratacdo de acordo com
as vagas ofertadas neste Edital.
7.3 O estagio desenvolvido no ambito do Municipio de Salto do Itararé tem por
objetivo proporcionar aos alunos regularmente matriculados nas instituicoes de
ensino, a oportunidade de realizacdo de estagio remunerado, observando a
disponibilidade orcamentaria para a concessao de bolsas.
7.4 O estdgio a que se refere o presente Edital é de carater nao obrigatorio.
7.5 O estagio nao gerara vinculo empregaticio entre o estagiario e o Municipio de
Salto do Itararé.
7.6 O prazo de validade do processo seletivo serd de 01 (um) ano, contado a
partir da data de homologagao de seu resultado, podendo ser prorrogado por
igual periodo.
7.7 Avigéncia do Termo de Compromisso de Estagio tera validade de no minimo
6 (seis) meses e serd realizado conforme declaracdo de matricula atualizada, que
devera constar o periodo letivo, podendo ser prorrogado por até 24 (vinte e
guatro) meses.
7.8 A jornada de atividade em estdgio sera definida de acordo com o horario de
atendimento do local de estagio, devendo constar no Termo de Compromisso,
sendo compativel com as atividades escolares, observada a carga horaria legal (de
no minimo 20 horas/semanais e o maximo 30 horas/ semanais).

7.9 O candidato deverd ter disponibilidade para desempenhar as atividades no
periodo das 06:45 horas as 17:30 horas ou conforme o funcionamento das unidades.

7.10 Ocorrera o desligamento do estagiario de acordo com a Lei n° 241/2015, Art. 25,
7.11 conforme segue:

Artigo 25 - O desligamento do estagidrio ocorrera:
| - automaticamente, ao término do prazo acordado;
Il - pelo ndo comparecimento injustificado por mais de 02 (dois) dias consecutivos ou
nao, no periodo de um més;
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lll - pelo n3o comparecimento justificado por mais de 15 (quinze) dias consecutivos ou
nao, no periodo de um més;
IV - pela conclusdo e/ou interrupgdo do curso;
V - a pedido do estagiario;
VI - a qualquer tempo de acordo com os interesses da administragao;
VII - pelo descumprimento do termo de compromisso e/ou plano de estagio;
VIII - por ma conduta.

8. DOS REQUISITOS

8.1 Poderdo se inscrever no Processo Seletivo para Estagidrios, candidatos que
preencham os seguintes requisitos no ato da contratagao:

g) Estar matriculado e ter frequéncia na Rede de Ensino Publico ou Privado;

h) Estar apto para a realizacdo de estadgio remunerado, de acordo com a
regulamentac¢do do curso e da Instituicdo de Ensino;

i) Dispor de compatibilidade de horario do estagio com a grade curricular da
Instituicao de Ensino;

j) Teridade minima de 16 anos completos até o dia da convocacio;

k) Ter disponibilidade de horario (matutino e/ou vespertino) para cumprir o
estagio;

I) Concordar expressamente com a carga horaria e o hordrio de estagio a serem
fixados conforme conveniéncia do Municipio;

9. DAS AREAS, VAGAS, CARGA HORARIA E REQUISITOS:
*Cadastro Reserva

9.1 Nivel Graduagao (para quem esta cursando a Faculdade) — Carga

Hordria de 20h e 30h.
Curso Total de Vagas para Carga Hordria Requisitos
Vagas Deficientes
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Estar cursando Ensino Superior|
na darea de Pedagogia ou
0 20 Horas Semanais Licenciatura (Arte e Educacdo,
Biologia, Portugués,
Matematica, Educagdo Fisica,
Geografia, etc), em curso
reconhecido pelo MEC.

Pedagogia oul
Licenciatura

Cadastro
Reserva

Estar cursando Ensino Superior|
na d4rea de Pedagogia ou
0 30 Horas Semanais Licenciatura (Arte e Educagdo,
Biologia, Portugués,
Matematica, Educagdo Fisica,
Geografia, etc), em curso
reconhecido pelo MEC.

Pedagogia ou
Licenciatura

Cadastro
Reserva

9.2 Nivel Pos Graduacdo — Carga Hordria 20h e 30h.

Curso Total de Vagas para Carga Requisitos
Vagas Deficientes Hordria

Ser formado em qualquer| "Os estagidrios atuardo
licenciantura de Ensino Superior| no apoio a criangas com

Pedagogia ou outrajcadastro 0 20 Horas |reconhecido pelo MEC e estar| Transtorno do Espectro

Licenciatura Reserva. Semanais matriculado na P6s — Graduagdo na| Autista (TEA) e
area da Educagdo Especial na| Transtorno do Déficit de
lentidade reconhecida pelo MEC. Atengdo com|

Hiperatividade (TDAH),
auxiliando em atividades

inclusivas e no
desenvolvimento
pedagogico, sob
supervisao do
profissional, quando
solicitado."

.saltodoitarare.pr.gov.br




SALTO DO ITARARE - GOVERNO MUNICIPAL

Diario @ Oficlal

www.saltodoitarare.pr.gov.br De acordo com a Lei Municipal N2 334/2017

Salto do Itararé-PR, datado conforme assinatura eletrénica. Ano 2025 Edicao N2 0712 Pagina 35

Ser formado em qualquer|'Os estagiarios atuardo no
licenciantura de Ensino Superiorjapoio a criangas com
Pedagogia ou outral  cadastro 0 30 Horas [€conhecido pelo MEC e estarTranstorno do Espectro
Licenciatura Reserva. Semanais matriculado na P6s — Graduagdo nalAutista (TEA) e Transtorno

area da Educagdo Especial naldo Déficit de Atengdo com
lentidade reconhecida pelo MEC. [Hiperatividade (TDAH),
auxiliando em atividades

inclusivas e no|
desenvolvimento
pedagodgico, sob

supervisdo do profissional,
quando solicitado."

9.3 Os candidatos classificados ocupardo as vagas ofertadas e os demais
permanecerdao em cadastro reserva conforme os quadros acima.

9.4 Dentro da necessidade do Municipio os candidatos aprovados e classificados
serdo convocados através de Edital publicado no Site Oficial do Municipio, para
compareceremna Sede da Prefeitura no setor do Recursos Humanos, no prazo
de 02 (dois) dias uteis, munidos dos documentos constantes no edital de
convocagao.

10. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

10.1A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo, desde que as atribuicbes do estagio pretendido sejam compativeis
com a sua deficiéncia, e a ela serd reservada 10% (dez por cento) do total das
vagas a serem preenchidas, conforme Artigo 179, § 52, da Lei Federal 11.788/2008
e artigo 92 da Lei Municipal 241/2015.

10.2Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, a qual, em interacdo
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e efetiva na
sociedade, em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

10.3Quando o numero de vagas reservadas aos estudantes com deficiéncia resultar
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em fracdo, arredondar-se-a para o numero inteiro imediatamente superior, em
caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco), ou para niumero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula
cinco). E assegurado ao candidato com deficiéncia o direito de contrataco a
partir da 52 vaga conforme decisdo do Supremo Tribunal Federal.

10.4 O candidato devera declarar sua deficiéncia e especificar, no ato da inscrigdo,
preenchendo o anexo | e protocolando no setor de Recursos Humanos.

10.50 candidato que, no ato de inscricdo, ndo escolher a op¢dao de concorrer as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, deixard de concorrer a essas
vagas e ndo poderd interpor recurso em favor de sua situacao.

10.6 Caso o candidato necessite de condi¢des especiais para a realizacdo das provas,
deverd encaminhar solicitacdo a Comissao do este Seletivo até o ultimo dia de
inscrigcao.

10.7Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia, estas serdao preenchidas pelos demais candidatos, com estrita
observancia da ordem de classificagao.

10.80 candidato que no ato da inscrigdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se
aprovado no Processo Seletivo, terd seu nome publicado na lista geral dos
aprovados e em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificagao.

11. DAS DISPOSIGCOES ESPECIFICAS DE RESERVAS DE VAGAS

11.10 candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifestara ciéncia e
concordancia quanto a divulgacao de seus dados em listagens e resultados, tais
como aqueles relativos a pontuac¢ado, a condi¢do de ser pessoa portadora com
deficiéncia, tendo em vista que essas informag¢des sdo essenciais parao fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo para
Estagidrios. N3o caberdao reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando
cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informacgdes
poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos
mecanismos de busca atualmente existentes.

11.2 Detectada a falsidade na declaragao a que se referem o item 5, sujeitar-se-a o
infrator as penas da Lei, sujeitando-se, ainda:
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Ill. Se ja contratado para a vaga que concorreu na reserva de vagas, utilizando-
se de declaracdo inveridica, a pena de rescisao contratual;
IV. Se candidato, a anulagdo da inscricdao no Processo Seletivo para Estagiarios e
de todos os atos dai decorrentes.
11.3 Na hipdtese de ndo preenchimento das vagas previstas no item 5, elasserdo
revertidas para os demais candidatos qualificados no certame, observadaa
respectiva ordem de classificacdo.

12. DA BOLSA AUXILIO

12.1 O estagidrio de, ENSINO SUPERIOR ou de POS-GRADUAGAO receberd, durante
o periodo em que estiver atuando no estagio, uma bolsa auxilio.

ESCOLARIDADE CARGA HORARIA BOLSA
MAXIMA AUXiLIO
Graduagao 20 horas RS 618,12
Graduagao 30 horas RS 927,19
Pés-Graduagio 20 horas RS 1.158,98
Pés-Graduagio 30 horas RS 1.390,69

7. DAS INSCRICOES

7.1 As inscri¢cGes para todos os cursos deste edital iniciardo as 00hO1min do dia 03
de outubro de 2025 e encerrardo as 23h59 do dia 10 de outubro de 2025,
sendo realizadas no site do municipio no endereco eletrénico
www.saltodoitarare.pr.gov.br

7.2 O candidato (a) poderd se inscrever para concorrer para apends um carqgo _néo

podendo ser trocado futuramente.

7.3 Se o candidato fizer mais que uma inscricéo, a inscricdo que vai valer, vai

ser a ultima inscricdo que ele fizer sendo que as demais vai ser indeferidas.

7.4 N&o havera inscricdo condicional, por correspondéncia, por fax ou fora do
prazo. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndao atenda a
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todos os requisitos fixados, serd a mesma cancelada.

7.5 Ao preencher o cadastro de inscri¢cdo, o candidato ao estagio devera indicar o
curso para a qual se inscreveu.

7.6 O preenchimento do formuldrio de inscricdo é de inteira responsabilidade do
candidato (a), ndo havendo possiblidade de retificacdo posterior.

7.7 O comprovante de inscricdo deverd ser mantido em poder do candidato e
apresentado nos locais de realizacdo das provas ou a qualquer ato do Processo
Seletivo, sempre que solicitado.

7.8 A qualgquer tempo podera ser anulada a inscricdo, as provas e a contratacao,
por meio de processo administrativo devidamente instaurado, ouvido ocandidato,
o que pode ocorrer inclusive apds a homologacado do resultado doProcesso Seletivo,
desde que verificada a pratica de qualquer ilegalidade pelocandidato, tais como:
falsidade nas declaracdes e/ou quaisquer irregularidades nas provas e/ou nos
documentos apresentados, entre outras.

7.9 Ao efetuar a inscri¢ao, o candidato assume o compromisso, tacito, de que
aceita as condigdes estabelecidas no presente Edital e nos demais que vierema ser
publicados durante a realizagdo do certame.

7.10 O candidato que ndo apresentar as informagdes necessarias, terd seu pedido
de inscri¢ao indeferido.

7.11  Os pedidos de inscrigdo serao recebidos pela equipe de apoio, cabendo a
Comissao Organizadora do Processo Seletivo, decidir sobre o seu deferimento ou
nao.

7.12 Apds o encerramento das inscrigdes haverda a publicacdo da relagdo de
inscritos pela Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizagdo, publicando-se a lista de
nomes, curso e nimeros de inscricdes dos candidatos aptos a realizarem as provas.
Aludida publicagcdao ocorrera em Edital publicado no Diario Oficial do Municipio de
Salto do Itararé-PR, no site oficial do Municipio.

7.13 Do deferimento ou ndao do pedido de inscricdo cabera recurso a Comissao
Organizadora do Processo Seletivo, no prazo de 01 (um) dia util a contar do dia
subsequente da data da publicacdo, conforme cronograma das fases, no enderego
eletronico www.saltodoitarare.pr.gov.br conforme modelo anexo Il, na Sede da

Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, situado na Rua: Eduardo Bertoni Junior,
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471, Centro.

7.14 Nao serd cobrada taxa de inscricdo.

7.15 No ato dainscricdo o candidato devera preencher os seguintes campos:
u) Nome Completo;
v) Data de Nascimento;
w) Sexo;
x) Se é Portador de Deficiéncia;
y) RG,;
z) CPEF
aa) Se tem filhos, quantos;
bb) Seu endereco completo, cidade, rua, bairro, nimero e CEP
cc) Meus para contatos como: telefone fixo, celular ou e-mail.
dd) Preencher qual cargo ele pretende trabalhar, lembrando que pode-se inscreve-se em apenar
um cargo, se fizer mais de uma inscri¢do, valera a ultima que o candidato fizer.

8 DA SELECAO

8.1 A selecdo serd realizada por meio de Prova Objetiva, contendo 10 (dez)
guestdes de multipla escolha, serd divulgada no site do Municipio a data da
prova e o local onde vai ser realizada as provas, a prova tera duracdo de 03
(trés) horas, devendo o candidato estar no local com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, sendo que o hordrio de abertura e fechamento dos portdes
serd publicado por meio do edital de Homologag¢des das Inscri¢des, local, data,
horario da prova e ensalamento.

8.2 0 local e horario da prova e as listas de ensalamento de todos os cursos serdo
divulgadas no site do Municipio.

8.3 Ao candidato s6 serda permitida a realizagdo da prova na data e hordrio
constante neste Edital.

8.4 Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.

8.5 O candidato devera comparecer no local designado para realizacdo da prova
objetiva, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta,e do documento
de identificacdo original com foto. Nao sera admitido na salade prova o
candidato que nao apresentar o documento de identificacao.
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8.6 Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

8.7 Serao considerados documentos de identificacdo: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo, pelo Corpo de Bombeiros Militares e pelos 6rgaos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.), passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico e expedidas
por 6rgdo publico, que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo novo com foto).

8.8 E de responsabilidade do candidato, conferir seus dados (nome, data de
nascimento, n? de inscricdo, area, escolaridade e RG) e assinar a lista de
presenca ap6s adentrar na sala para a realizagdo da prova, assim como zelar
pelo material evitando rasuras.

8.9 Ndo sera permitido ao candidato ausentar-se da sala de prova levando
gualquer dos materiais necessdarios a realizagdao da prova, bem como sem
autorizacdo e acompanhamento do fiscal.

8.10 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das demais
hipdteses previstas neste Edital:

1) apresentar-se apds o horario estabelecido para a realizagdo da prova;

m) apresentar-se para a prova em outro local que nao seja o previsto no Edital;

n) ndao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

o) ndo apresentar o documento de identificagdo com foto para a realizagdo

da prova;
p) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;
q) for surpreendido em comunicagdao com outras pessoas ou utilizando-se de

calculadoras, livros, notas ou impressos nao permitidos;

r) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento
eletronico de comunicacdo (celulares, tablet, qualquer tipo de reldgio,
entre outros);

s) Estiver fazendo uso de bonés;

t) utilizar de meios ilicitos para execuc¢do da prova;

u) nao devolver integralmente o material solicitado;

v) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
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8.11 Somente serdo permitidos recipientes de armazenamento confeccionados em
material transparente e sem rétulos tanto para lanches rapidos quanto bebidas
possibilitando a visualizacdo de seu conteudo.

8.12 Recomenda-se que cada candidato leve dqua para o seu préprio consumo, em
embalagem transparente, fica vedado a utilizacdo de bebedouros ou de
qualquer outro dispositivo de fornecimento coletivo de dgua para beber;

8.13 O uso de sanitdrios serd realizado com rigido processo de controle, evitando
aglomeracao.

09 DA PONTUACAO NA PROVA OBJETIVA E DO CONTEUDO
PROGRAMATICO

9.1 A avaliagdo dos candidatos, feita por meio da prova objetiva, sera de carater
classificatério.

9.2 Cada questdo da Prova tera o valor equivalente a 02 (dois) pontos, perfazendo
o total de 100 (cem) pontos.

9.3 Sera eliminado do Processo Seletivo para Estagiarios, o candidato que nao
comparecer na realizagdo da prova, ou infringir algum dos tépicos previstos no
item 9.10

e GRADUACAO E POS-GRADUACAO.

Prova Questodes Conteudo Programatico

PEDAGOGIA E DEMAIS LICENCIATURAS: Psicologia da
Educagdo. Histéria da Educagdo. Filosofia e
sociologia da educagdo. Plano Nacional de Educagao.
Lei n° 12.796, de 04.04.2013 - Altera a Lei n° 9.394,
Conhecimento Especifico [10 de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educa¢do nacional, ECA —
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n2
8069/90. Pensamento Pedagodgico Brasileiro. Projeto
Politico Pedagdgico. Didatica Geral e Pratica de
Ensino. Planejamento escolar. Pedagogia e
autonomia. Organizagao e gestdo da escola. Escola e
cidadania. Alfabetizacdo e letramento. Base
Nacional Comum Curricular (BNCC). Referencial
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Curricular do Parana. Gestdao Educacional. LDB,
Diretrizes Nacionais Curriculares para a Educacao
Infantil e Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Basica de 2013.

13 DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

10.1 A nota final dos candidatos sera igual ao total de pontos obtidos na Prova
Objetiva.

10.2 Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota
final, em listas de classificacdo por Area de Atuacg3o.

11DO CRITERIO DE DESEMPATE

11.1 Na hipdtese de igualdade de nota final sera classificado, sucessivamente, o
candidato que:

a) Obtiver maior acertos em Conhecimento Especifico;
b) Possuir maior idade;
c) Sorteio Publico

12HOMOLOGACAO

12.1 O ato de homologacdo do resultado final deste Processo Seletivo para
Estagidrios sera publicado no Didrio Oficial do Municipio.

16 CONTRATACAO
13.1 Concluido o Processo Seletivo para Estagiarios e homologado o resultado final,
serdo firmados Termo de Compromisso de Estadgio obedecendo a ordem de
classificagcdo final dos candidatos habilitados, de acordo com as necessidades do
Municipio de Salto do Itararé — PR.
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13.2 O candidato aprovado e classificado neste Processo Seletivo para Estagidrios
serd contratado para a vaga a qual se inscreveu, desde que preenchido os requisitos
contidos neste Edital.
13.3 Nessa ocasido serdo exigidos dos candidatos apresentacéo de:
a) CopiadoRG;
b) Codpiado CPF;
c¢) Comprovante de Residéncia;

d) 01 (uma) foto 3x4 recente colorida;

e) Declaracdo ou atestado de matricula Original expedido pela Instituicdo de
Ensino nos ultimos 30 (trinta) dias, constando a matricula, curso, horario de
aula e semestre do estudante para comprovacao do requisito.

O candidato menor de idade, devera apresentar cdpia do RG e CPF do
responsavel legal.

f) Para os candidatos aprovados e convocados no nivel de Pds-Graduacao, além

da documentacdo prevista no item 14.3, deverdo apresentar certificado de
conclusdo da graduagdo e a declaragdo ou atestado que esta de fato fazendo a
Pds- Graduagdo na drea da Educagao, tendo nesta declaragdo o inicio e o termino
do curso a qual esta inscrito.

g) Estudantes com deficiéncia deverdo entregar, no ato da contratagdo, laudo
médico (original ou cépia autenticada), emitido nos ultimos 12 (doze) meses.

Apds a emissdao do Termo de Compromisso de Estdgio, o candidato convocado
que ndao comparecer para a formalizacdao da assinatura do referido termo no
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, serd considerado desistente, seguindo a
convocagao do proximo classificado.

17 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todos os
Editais Complementares referentes ao Processo Seletivo para Estagidrios que sejam
publicados no site do Municipio de Salto do Itararé, www.saltodoitarare.pr.gov.br

14.2 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido do compromisso do
estagio, acarretardo a nulidade da inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.
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14.3 A classificacdo da selecdao dos estagidrios ndo assegurara ao candidato o
direito de ingresso na vaga, e sim apenas a expectativa de celebrar o contrato de
estdgio, segundo a ordem de classificacdo. A concretizacdo desse ato ficard
condicionada a observancia das disposicOes legais pertinentes e, assim como, ao
interesse, juizo e conveniéncia do Municipio de Salto do Itararé.
14.4 O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢Ges estabelecidas neste Edital,
implicard na sua eliminacdo do processo seletivo, a qualquer tempo.
16.3 Somente haverda revisdo de notas atribuidas ao candidato, mediante
requerimento fundamentado a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo
protocolado na sede da Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, que apds andlise
das justificativas deliberard a respeito.
16.4 Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a
todos os candidatos presentes na prova independentemente de formulacdo de

recurso.

16.5 O prazo de interposi¢cdo de pedido de recurso contra o gabarito, sera de 01
(um) dia util (conforme cronograma das fases) a contar da data de divulgacdo do
resultado preliminar do gabarito da prova objetiva, devendo ser protocolado na
sede da Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, conforme modelo Anexo Il. N3o
serdo aceitos pedidos de recursos por outro meio.

16.6 O prazo de interposicao de pedido de recurso contra o resultado preliminar
da prova serdo de 01 (um) dia uteis (conforme cronograma das fases), a contar da
data de divulgacdo do resultado preliminar da prova objetiva, devendo ser
protocolado na sede da Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, conforme
modelo Anexo Il. N3o serdo aceitos pedidos de recursos por outro meio.

16.7 Nao serdo apreciados os recursos fundamentados exclusivamente em erros
do candidato no preenchimento dos dados no momento da inscrigado.

16.8 Sera respeitado, para fins de convocacdo do estagio, eventual lista de
candidatos aprovados em Processo Seletivo anterior, que ainda encontram-se

validos.

16.9 Os casos omissos serdo julgados pela Comissdao Organizadora e Avaliadora
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do Processo Seletivo para Estagidrios.

17CRONOGRAMA DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

17.2 As fases do Processo Seletivo Simplificado devem seguir o seguinte cronograma:

Publicacdo do Edital **02/10/2025
Inicio das inscri¢gbes **03/10/2025
Fim das inscri¢cdes **10/10/2025
Homologacgdes das inscri¢bes **13/10/2025
Recurso contra a relagdo dos inscritos homologados **¥14/10/2025

Divulgacdo do resultado do Recursos contra a relagcdo dos inscritos

homologados. **15/10/2025
Divulgagao do ensalamento com local, data e horario da prova *%16/10/2025
Data da Prova 26/10/2025
Gabarito Preliminar da Prova** **27/10/2025
Recurso contra Gabarito preliminar** **28/10/2025
Resultado preliminar das provas** **29/10/2025
Recurso contra o resultado preliminar das provas** **30/10/2025
Resultado Final Classificatério — homologagdo** **31/10/2025.

Obs: Datas provavel **

Salto do Itararé, 01 de outubro de 2025.

CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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[ PSS- N° 22/2025 J

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N2 22/2025.

EDITAL N2 22/2025.

O Prefeito Municipal de Salto do Itararé - Parana, CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA. TORNA PUBLICO que se
encontram abertas as inscricdes para o cargo de VIGIA, para trabalhar na administracdo em razao de
excepcional interesse publico, resultante para atender as necessidades tempordrias de excepcional interesse
publico, observadas as disposicdes da Constituicdo Federal, art. 37, IX e da Lei Municipal n° 609/2022,
conforme estabelecido neste Edital. O Processo Seletivo Simplificado (PSS) reger-se-d4 de acordo com as
instrucdes deste Edital.

1. DO OBJETIVO E DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1 O Processo Seletivo serd executado pela Comissdo Especial designada pela Portaria 106/2025, com
atribuicdes para realizacdo da selecdo, e regulamentado pelo presente Edital.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital e tem por finalidade selecionar profissional
através de Avaliacao de Conhecimentos ela é feita por meio de Prova Objetiva (PO), de carater eliminatodrio e
classificatério, com questdes de multipla escolha para atuar como VIGIA no Municipio, exclusivamente para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

1.3 Este P.S.S. consistird em apenas uma etapa que é Prova Objetiva, conforme disposto neste Edital.

1.4 O contrato serd pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por mais doze meses se for
necessario, desde que ndo ultrapasse de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser rescindido a qualquer
tempo mediante a Concurso Publico Municipal ou de interesse da Administra¢ao Publica sem qualquer 6nus

a administracao.

1.5 A funcgdo a ser preenchida é a seguinte:

.saltodoitarare.pr.gov.br
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- Carga . . .
Cargo Vagas Remuneragao g Requisitos Minimos
Horaria
Ensino Fundamental Incompleto,
idade entre 18 a 60 anos; trabalho
por escala, desenvolvido nos locais
Cadastro

VIGIA RS 1.581,94 12x36 publicos os turnos poderdao ser
Reserva .
variados de acordo com a
necessidade, incluindo os finais de
semana e feriados.

2 - DAS INSCRICOES.

2.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd tomar conhecimento do disposto neste edital e certificar-
se de que preenche os requisitos exigidos.
2.2 Alinscricao do Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo
candidato das normas e condices estabelecidas neste edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.
2.3 As inscrig6es deste edital iniciardo as 00h0O1min do dia 03 de outubro de 2025 e encerrarao as
23h59 do dia 24 de outubro de 2025, sendo realizadas no site do municipio no endereco eletronico
www.saltodoitarare.pr.gov.br.
2.4 N3o havera pagamento de taxa de inscricdo.
2.5 No ato da inscrigdo o candidato devera preencher os seguintes campos:

ee) Nome Completo;

ff) Data de Nascimento;

g8) Sexo;

hh) Se é Portador de Deficiéncia;

ii) R.G,;

i) C.P.F;

kk) Se tem filhos, quantos;

ll) Seu endereco completo, cidade, rua, bairro, numero e CEP

mm) Meus para contatos como: telefone fixo, celular ou e-mail.

nn) Preencher qual cargo pretende trabalhar, lembrando, se fizer mais de uma inscricdo, valerd a ultima

gue o candidato fizer.

2.6 O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento do Formulario de Inscri¢do, fornecido
no site da prefeitura e do seu correto preenchimento dos campos solicitados no Formulario.

.saltodoitarare.pr.gov.br
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2.7 Se o candidato fizer mais que uma inscricdo, a inscricdo que vai valer, vai ser a ultima inscricdo que

ele fizer sendo que as demais vai ser indeferidas.

2.8 O candidato inscrito, por procuracdo, assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu
procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do
Requerimento de Inscrigdo.

2.9 O preenchimento da Ficha de Inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comissao
Especial o direito de exclui-lo do Processo Seletivo Simplificado, se o preenchimento for feito com dados
incorretos, bem como se constatado serem inveridicas as referidas informacoes.

2.10 O candidato ndo poderd apds a inscrigdo, sob qualquer hipétese, incluir ou alterar as informagoes
efetuadas.

2.11 O candidato que fizer constar declaracdo falsa em qualquer documento; deixar de apresentar os
documentos exigidos ou deixar de atender as exigéncias do presente edital, ainda que verificado
posteriormente, serd excluido do Processo Seletivo Simplificado com a consequente anulacdo do ato de
contratacdo, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

2.12 Somente sera deferida a inscricdo do candidato que preencher corretamente os campos solicitados no
formuldrio de inscricdo pelo site.

3. DA PROVA OBJETIVA (PO)

3.1 A Prova Objetiva (PO) é aplicada pela Prefeitura Municipal de Salto do Itararé na data prevista no
Cronograma - Anexo I, com duracdo maxima de 03h00min (trés horas), incluido o tempo para assinatura e
preenchimento das respostas no cartdo de respostas, estando assim definida:

3.1.1 - A Prova Objetiva para o cargo de Vigia de Nivel Fundamental Incompleto, tem carater classificatdrio e
eliminatério, composta de 20 (vinte) questdes objetivas de multipla escolha, contendo 04 (quatro)
alternativas (A, B, C e D) com apenas uma correta, atribuindo-se o valor conforme quadro abaixo:

Area de Tipo de N2 de Pontuacao Total de
Conhecimento Questoes Questdes Pontos
Lingua Objetivas 05 Acertos x 5,0 25,0
Portuguesa
Matematica Objetivas 05 Acertos x 5,0 25,0
Conhecimentos Objetivas 05 Acertos x 5,0 25,0
Gerais
Area de Objetivas 05 Acertos x 5,0 25,0
Atuacdo como
Vigia
TOTAL 20 - 100,00

.saltodoitarare.pr.gov.br



SALTO DO ITARARE - GOVERNO MUNICIPAL

m » - ]
Diario'
ELETRONICDO

www.saltodoitarare.pr.gov.br De acordo com a Lei Municipal N2 334/2017

Salto do Itararé-PR, datado conforme assinatura eletrénica. Ano 2025 Edicao N2 0712 Pagina 49

3.2 O conteudo programatico para as areas do conhecimento, Lingua Portuguesa; Matematica; Conhecimentos Gerais
e Area de Atuacgdo como Vigia estdo disposta no Anexo Il deste Edital.

** 3 3 F eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que nédo obtiver a nota

minima de 50,00 pontos na Prova Objetiva (P.0O).

3.4 O edital com a definicdo dos horarios e locais da realizacdo da Prova Objetiva sera publicado, através de edital
especifico no site da Prefeitura de Salto do Itararé (https://www.saltodoitarare.pr.gov.br

3.5 Em nenhuma circunstancia ocorre segunda chamada para a prova objetiva, ficando eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que ndo comparecer, sob qualquer justificativa, no dia e local designados para realizacdo da
prova.

3.6 Apds a entrada na sala de provas, o candidato ndo pode consultar ou manusear qualquer material de estudo ou
leitura.

3.7 Em hipétese alguma é permitido ao candidato:

| - realizar a prova sem que estejam portando um documento oficial de identificacdo original que contenha, no minimo,
foto, filiacdo e assinatura;

Il - realizar a prova sem que sua inscri¢cdo esteja previamente confirmada;

Il - ingressar no local de prova apds o fechamento do portdo de acesso;

IV - realizar a prova fora do horario ou espaco fisico predeterminados;

V - comunicar-se com outros candidatos durante a realiza¢cdo da prova;

VI - portar indevidamente ou fazer uso de quaisquer dos objetos ou equipamentos descrito no item a baixo:

b) N&o é permitido ao candidato ingressar na sala de provas com os seguintes equipamentos: bip, pager, telefone
celular, agenda eletronica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador,
maquina de calcular, maquina fotografica, relégios analdgicos ou digitais, smartwatch ou qualquer outro aparelho
eletronico. Caso esteja com quaisquer objetos além da caneta esferogréfica transparente da cor azul ou preta e da
garrafinha de dgua devem ser identificados e acondicionados conforme orientacdo da Comissdo Especial do P.S.S.,
ndo acarretando qualquer responsabilidade a Prefeitura Municipal de Salto do Itararé sobre tais equipamentos.
citados a cima.

3.8 O candidato pode se retirar do local de provas somente apds 30 minutos do inicio da prova, ndo podendo levar
consigo o caderno de provas.

3.9 E altamente contraindicado que o candidato leve quaisquer dos objetos ou equipamentos relacionados na letra a).
Caso seja de extrema necessidade portar algum desses objetos, estes devem ser obrigatoriamente acondicionados em
envelopes ou porta objetos fornecidos pela Comissao Especifica deste P.S.S. no dia da prova e conforme o previsto neste
Edital. Nesses casos, o candidato deve desligar o celular e quaisquer outros equipamentos.

3.10 A liberacdo do candidato apds o término da prova é autorizada pelo fiscal de sala, apds a realizagdo dos
procedimentos administrativos necessarios. O candidato que terminar a prova deve permanecer sentado e somente
pode levantar-se para a entrega do material quando solicitado pelo fiscal.

.saltodoitarare.pr.gov.br
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3.11 Ao terminar a prova objetiva, o candidato, obrigatoriamente, entrega a Prova Objetiva e o cartdo de resposta,
ambos devidamente preenchidos e assinados pelo préprio candidato.

3.12 Ao término da prova objetiva, o candidato pode anotar suas respostas para posterior conferéncia, desde que isso
seja feito na folha destinada para tal finalidade.

3.13 Qualquer outra anotagdo é considerada tentativa de fraude, sujeitando o candidato a eliminacdo do certame.
3.14 O candidato deve assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os
alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

3.15 As marcac0es feitas na folha de respostas, diferentes da orientacdo contida na capa do caderno de questdes e
folha de Respostas, tais como marcacdo rasurada, ndo preenchidas integralmente, danos provocados a folha de
resposta pelo ato de amassar, molhar, dobrar, rasgar ou manchar, sdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo
gue os prejuizos advindos podem impossibilitar a realizacdo da leitura das respostas, invalidando as questdes.

3.16 Em hipdétese alguma ha substituicdo da Folha de Respostas devido a erros cometidos pelo candidato.

3.17 O candidato que terminar a prova nao pode utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda a estiverem
realizando.

3.18 O gabarito provisdrio serdo publicados em formato PDF, em até um dia Util apds a realizagdo da Prova Objetiva
(PO), no site da Prefeitura de Salto do ltararé (https://www.saltodoitarare.pr.gov.br/).

3.19 Os recursos contra o gabarito provisério devem ser Protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Salto do
Itararé — Parana, durante o periodo de recurso previsto no Cronograma.

3.20 Cada candidato deve Protocolar apenas um recurso por questdo do gabarito provisorio.

3.21 O resultado da Prova Objetiva (PO) é divulgado, considerando-se a ordem de classificagdo, no site da Prefeitura de
Salto do Itararé (https://www.saltodoitarare.pr.gov.br/).

3.22 O candidato ndo classificado tera a nota divulgada seguida do termo “desc.”, e o ausente terd o nome divulgado
seguido dos termos “ausente” e “desc.”.

3.23 Niao serdo consideradas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,
ou que estejam em desacordo com as orientacGes de preenchimento no referido cartdo-resposta.

3.24 A pontuacdo total da prova se constitui da soma dos pontos obtidos pelos acertos em cada area do conhecimento,
multiplicado por seu respectivo peso.

4. DA CLASSIFICACAO E DO DESEMPATE

4.1 A nota final dos candidatos serd igual a somatéria dos pontos obtidos na Prova Objetiva (PO).

4.2 Os candidatos serao classificados de acordo com os valores decrescentes das notas finais.

4.3 Em caso de empate na nota final do Processo Seletivo Simplificado, como critério de desempate, tera preferéncia
o candidato que, sucessivamente:

| — Tiver maior idade entre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a Lei n? 10.741/2003
(Lei do Idoso), completos até o ultimo dia de inscri¢do, considerando-se o ano, o més e o dia do nascimento;

Il — Obtiver maior nota na Prova da Area de Atuagdo como Vigia;

Il Obtiver maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;

IV — Obtiver maior nota na Prova de Matematica e Raciocinio Ldgico;

V — Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais

.saltodoitarare.pr.gov.br
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VI — Tiver maior idade entre 18 anos de idade e inferior a 60 (sessenta) anos;
VIl — Por sorteio Publico;

4.4 A homologacao final do resultado e da classificacdo dar-se-a através de Portaria expedida pela Prefeitura Municipal
de Salto do Itararé.

5. DOS RECURSOS

5.1 O candidato podera apresentar recurso a partir da publicacdo dos respectivos editais no Diario Oficial Eletronico do
Municipio e no Site Oficial www.saltodoitarare.pr.gov.br, quanto a pontuacdo da Prova Objetiva (PO).

5.2 O recurso devera ser interposto no prazo maximo de 01 (um) dia util a contar da publicacdo da matéria que lhe deu
origem, devendo estar devidamente fundamentado e conter o nome do candidato e o nimero de inscrigdo.

5.3 Os recursos deverao ser dirigidos a Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado e protocolados na sede da
Prefeitura Municipal, das 08h30 as 11h00 e das 13h30 as 16h00.

5.4 Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido, sendo considerada, para tanto, a data do
protocolo.

5.5 Os recursos serdao analisados pela Comissdao Especial de Processo Seletivo, juntamente com o Setor Juridico,
enquanto Unica e Ultima instancia, que emitird parecer conclusivo devidamente motivado.

5.6 Os resultados dos recursos serdao publicados no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio e no site
www.saltodoitarare.pr.gov.br.

6. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

6.1 S3o requisitos para a contratagao:

a) Ter sido classificado no presente Processo Seletivo;

b) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

c) Estar quite com as obrigacGes militares e eleitorais;

d) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da convocagdo para contratacgdo;

e) Comprovar o nivel de escolaridade minimo exigido para a contratacdo;

f) Ndo ter sido demitido/rescisdo por justa causa e/ou ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, aimposicdo de sancées
de natureza civel ou penal do servigo publico municipal, estadual ou federal;

g) Possuir aptiddo fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo, mediante avaliagdo médica;

h) Ndo possuir antecedentes criminais, apresentando, para este fim, certiddo expedida pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado do Parang;

i) Apresentar os documentos exigidos no regulamento ou edital de convocagao;

6.2 Além do exigido no item 2.5, deverdo ser entregues os seguintes documentos:
a) Titulo de Eleitor com comprovante de votacao;

b) Comprovante de endereco atual;

c) 01 (uma) foto 3x4 recentes;

.saltodoitarare.pr.gov.br
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d) Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas de governo ou gue se
enguadra na excecdo contida no art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal, desde que haja compatibilidade de horarios.
e) Comprovante gue estd em dia com as obrigacées Eleitorais;

f) Certiddo de Antecedentes Criminais;

g) Comprovante do PIS/PASEP

h) Cépia da certiddo de Nascimento (se for solteira);

i) Copia da Certiddo de Casamento (se for casada, divorciada ou viluva);

i) Copia da Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de 14 anos (se tiver);

|) Copia do RG e CPF dos filhos menores de 14 anos (se tiver).

m) Reservista para Homens.

7. DA CONVOCACAO

7.1 A convocagdo obedecerd a ordem de classificagdo, ndo gerando a classificagdo direito e/ou obrigacdo do
aproveitamento de todos os classificados, que serdo convocados de acordo com a conveniéncia e oportunidade da
administragcdo municipal.

7.2 Para efeito de contratagao os candidatos classificados serdo previamente convocados por edital a ser publicado no
Didrio Oficial Eletrénico do Municipio e no site www.saltodoitarare.pr.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento das convocagdes.

7.3 O candidato convocado devera submeter-se a exames de saude fisica e mental, com a finalidade de comprovacdo
de possuir aptidao fisica e mental compativel com o exercicio da fungdo, o qual terd a decisdo definitiva.

7.4 O candidato convocado que ndo comparecer dentro do prazo estabelecido no edital de convocacdo, perderd sua
vaga.

7.5 O candidato que, comparecendo, ndo tenha interesse em assumir a vaga, assinara Termo de Desisténcia.

7.6 O candidato que nao entrar em exercicio no prazo previsto sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Sem prejuizo da apuragdo de eventuais ilicitos criminais cabiveis a que estardo sujeitos os candidatos, a Comissdo
Especial do Processo Seletivo poderd, a qualquer tempo, anular a inscri¢do ou a contratacdo de candidato, desde que
seja verificada falsidade de declara¢do ou irregularidade na apresenta¢do dos documentos.

8.2 Serd excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para
obter classificacdo prépria ou de terceiros.

8.3 A classificacdo final do Processo Seletivo Simplificado sera homologada pelo Prefeito Municipal e publicado no Diario
Oficial Eletronico do Municipio e no site oficial www.saltodoitarare.pr.gov.br.

8.4. O prazo da validade do Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, contado da data da publicagdo da homologagdo
final do resultado, podendo ser prorrogdvel por mais 12 (doze) meses.
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8.5 A classificacdo dos candidatos gera para estes apenas a expectativa de direito a contratacdo, sendo que a aprovacao
no Processo Seletivo ndo gera direito e/ou obrigacdo de aproveitamento de todos os candidatos, os quais serdo
convocados de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

8.6 Todos os avisos e resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio e no site www.saltodoitarare.pr.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado.

8.7 O candidato deverd manter seu endereco atualizado junto a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

8.8 Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no Processo Seletivo Simplificado, constatada antes,
durante ou depois de sua realizagdo, sera objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislacdo
pertinente, estando sujeita as penalidades previstas na respectiva legislacdo.

8.9 N3do serdo devolvidos os documentos apresentados para a selecao.

8.10 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial do Processo Seletivo.

Salto do Itararé, 02 de outubro de 2025.

CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA.
PREFEITO MUNICIPAL

.saltodoitarare.pr.gov.br
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ANEXO I.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO TESTE SELETIVO n219/2025.

Fases do Processo Seletivo Data

Publicacdo do Edital **¥02/10/2025
Inicio das inscri¢gbes **03/10/2025
Fim das inscrigbes **10/10/2025
Homologagbes das inscrigdes **13/10/2025
Recurso contra a relagdo dos inscritos homologados **¥14/10/2025
Divulgag¢do do resultado do Recursos contra a relagdo dos inscritos| *%15/10/2025
homologados.

Divulgacdo do ensalamento com local, data e horario da prova *%16/10/2025
Data da Prova 26/10/2025
Gabarito Preliminar da Prova** **27/10/2025
Recurso contra Gabarito preliminar** **28/10/2025
Resultado preliminar das provas** **¥29/10/2025
Recurso contra o resultado preliminar das provas** **30/10/2025|
Resultado Final Classificatério — homologacdo** **31/10/2025.

*Datas provaveis.

.saltodoitarare.pr.gov.br
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ANEXO II.

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
19/2025. CONHECIMENTOS CONTEUDOS PROGRAMATICO DE FUNDAMENTAL
INCOMPLETO:

LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo sildbica. Pontuacdo. Acentuacdo Gréfica. Flexdo
do substantivo (género — masculino e feminino; Niumero — singular e plural) e Interpretacdo de
Texto.

MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de medidas
brasileira. Perimetro e drea das principais figuras geométricas planas. Regra de trés simples.
Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: seguranca, transportes, politica,
economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentdvel, ecologia e suas inter-relagdes e suas vinculagdes histdricas em termos nacionais.
Tépicos da Histdria e da Geografia do Estado do Parana e do Brasil. Conhecimentos de Histéria e
Geografia sobre o municipio, a cidade, o meio de vida, o trabalho e a economia da cidade de Salto
do Itararé/PR. Temas que abordam debates sobre Politicas Publicas voltadas para a habitacao,
cidadania, salde, ética, e educagao ambiental na abrangéncia municipal, do estado e do Brasil. Lei
Orgéanica do Municipio de Salto do Itararé/PR, Lei que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Salto do Itararé/PR; lei que dispde sobre o plano de carreiras, cargos e
remuneracdo dos servidores do municipio de Salto do Itararé/PR, lei que cria 0o manual de descricdo
de cargos dos servidores publicos do municipio de Salto do Itararé/PR, bem como suas alteracdes;
lei que dispde sobre a estrutura administrativa da prefeitura municipal de Salto do Itararé/PR e da
outras providéncias, bem como suas alteragGes. Significado das palavras e coletivos ou termos
usados regionalmente.
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AREA DE ATUACAO COMO VIGIA:

Atividades especificas inerentes ao cargo, boas maneiras, comportamento no ambiente de
trabalho, organizacdo do local de trabalho, noc¢des bdsicas de vigildncia, nocdes bdsicas de
atendimento ao publico.

ANEXO lli

ATRIBUICﬁES DO CARGO DE VIGIA.
ATRIBUICOES DO CARGO PARA VIGIA:

-Proteger os bens, servicos e instalagdes municipais;

-Prestar atendimento ao publico;

-Vigiar pracas, jardins e prédios publicos, a fim de evitar que sejam depredados ou mal utilizados,
seguindo normas constantes de instrugdes internas;

-Zelar pela guarda, conservagdo, manutencao e limpeza dos equipamentos, ferramentas e dos
materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais inclusive, aqueles onde forem realizados os
Servigos;

-Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho;
- Controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob sua vigilancia,
verificando quando necessario as autorizadas de ingresso;

- Verificar no encerramento de expediente qualquer anormalidade, levando de imediato ao
conhecimento de autoridades competentes qualquer irregularidade verificada.

-Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.
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ANEXD |

PROCESS0 SELETIVO SIMPLIFICADD DE ESTAGIO EDITAL M2 21/2025,

REQUERIMENTO DE RESERVA DE WAGA FARA FES304 COM DEFICIENCIA EfOU G}NDICEIES ESFECAIS
PARA REALIIM}.&D OA PROWA

A COMISSAD ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO

NUOMERD DA INSCRICAD DO CANDIDATO

MORE:

CPFME: R ME:

TELEFOMES:

AREA DO ESTAGIO:

Declaro que sou pessoa com deficiénciz & desejo participar dz reserva de vagas,
conforme previsto no Decreto Federal n®. 3.298,/1399:

Possuo a seguinte deficiéncia:

[ JFisica [ )Auoditive [ }Visual [ }Mental | ) Mdkiplz
Em caso de multipla, especifigue:
Mecessita de condigio especial de atendimento 2 realizacdo de prova?
A ET [ }5im

Caso sua resposta seja “Sim”, especifigue:

Szlto do ltarare, de de20

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO 1l
INTERPOSICAOD DE RECURSOS PARA PROCESSO SELETIVO PARA

CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS EDITAL N2 21/2025.

Momedo candidato:
Endereco Completo:
Fone:

Email:

Numers de Inscrigdo:

RiG:

CFF:
.  Contra o gabarito oficial da prova objetiva, questdo. [ )
Il. Classificacio Preliminar dos candidatos. | )

ARGUMENTACAO DO CANDIDATO:

Local e Data:

Azsimatura do Canditato

.saltodoitarare.pr.gov.br
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