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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N2 11/2025.

EDITAL N2 11/2025.

O Prefeito Municipal de Salto do Itararé - Parana, CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA. TORNA PUBLICO que se
encontram abertas as inscricdes para o cargo de CUIDADOR SOCIAL, para trabalhar na Casa Lar em razao

de excepcional interesse publico, resultante para atender as necessidades tempordrias de excepcional
interesse publico, observadas as disposicdes da Constituicdo Federal, art. 37, IX e da Lei Municipal n°
609/2022, conforme estabelecido neste Edital. O Processo Seletivo Simplificado (PSS) reger-se-a de acordo
com as instrucdes deste Edital.

1. DO OBJETIVO E DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1 O Processo Seletivo serd executado pela Comissdo Especial designada pela Portaria 73/2025, com
atribuicGes para realizacdo da selecdo, e regulamentado pelo presente Edital.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este edital e tem por finalidade selecionar profissional
através de Avaliacdo de Conhecimentos ela é feita por meio de Prova Objetiva (PO), de carater eliminatério
e classificatdrio, com questdes de multipla escolha para atuar como Cuidador Social para trabalhar na Casa
Lar no Municipio, exclusivamente para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico.

1.3 Este P.S.S. consistird em apenas uma etapa que € Prova Objetiva, conforme disposto neste Edital.

1.4 O contrato sera pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por mais doze meses for
necessdrio, desde que nao ultrapasse de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser rescindido a qualquer
tempo mediante a Concurso Publico Municipal ou de interesse da Administragao Publica sem qualquer

onus a administragao.

1.5 A funcdo a ser preenchida é a seguinte:

Carga
Cargo Vagas Remuneragao Horaria Requisitos Minimos

Ensino médio completo, idade entre
04 + 18 a 60 anos; trabalho por escala,
i 12 Ivi ASA LAR
dea.dor Cadastro RS 1.581,94 x36 desenvolvido ~na CAS _ e o0s
Social turnos poderdo ser variados de
Reserva . . .
acordo com a necessidade, incluindo
os finais de semana e feriados.

2 - DAS INSCRICOES.

2.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste edital e
certificar-se de que preenche os requisitos exigidos.
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2.2 Alinscricdo do Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacao
pelo candidato das normas e condi¢Bes estabelecidas neste edital, das quais ndo poderd alegar
desconhecimento.
2.3 AsinscrigOes deste edital iniciarao as 00h01min do dia 10 de maio de 2025 e encerrardao as 23h59
do dia 14 de maio de 2025, sendo realizadas no site do municipio no enderego eletronico
www.saltodoitarare.pr.gov.br.
2.4 Nao havera pagamento de taxa de inscri¢do.
2.5 No ato da inscri¢cdo o candidato devera preencher os seguintes campos:

a) Nome Completo;

b) Data de Nascimento;

c) Sexo;

d) Se é Portador de Deficiéncia;

e) R.G,;

f) C.P.F;

g) Setem filhos, quantos;

h) Seu endere¢o completo, cidade, rua, bairro, numero e CEP

i) Meus para contatos como: telefone fixo, celular ou e-mail.

j) Preencher qual cargo pretende trabalhar, lembrando, se fizer mais de uma inscri¢do, valerd a ultima

que o candidato fizer.

2.6 O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento do Formuldrio de Inscricdo, fornecido
no site da prefeitura e do seu correto preenchimento dos campos solicitados no Formulario.
2.7 Se o candidato fizer mais que uma inscricéo, a inscricdo que vai valer, vai ser a ultima inscricdo

que ele fizer sendo que as demais vai ser indeferidas.

2.8 O candidato inscrito, por procuragdo, assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por
seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento
do Requerimento de Inscricao.

2.9 O preenchimento da Ficha de Inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Comissao Especial o direito de exclui-lo do Processo Seletivo Simplificado, se o preenchimento for feito com
dados incorretos, bem como se constatado serem inveridicas as referidas informacdes.

2.10 O candidato ndo poderad apds a inscrigdo, sob qualquer hipdtese, incluir ou alterar as informagdes
efetuadas.

2.11 O candidato que fizer constar declara¢do falsa em qualquer documento; deixar de apresentar os
documentos exigidos ou deixar de atender as exigéncias do presente edital, ainda que verificado
posteriormente, serd excluido do Processo Seletivo Simplificado com a consequente anula¢do do ato de
contratacdo, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

2.12 Somente sera deferida a inscricdo do candidato que preencher corretamente os campos solicitados
no formuldrio de inscrigcdo pelo site.

3. DA PROVA OBJETIVA (PO)

3.1 A Prova Objetiva (PO) é aplicada pela Prefeitura Municipal de Salto do Itararé na data prevista no
Cronograma - Anexo I, com duracdo maxima de 03h00min (trés horas), incluido o tempo para assinatura e
preenchimento das respostas no cartdo de respostas, estando assim definida:
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3.1.1 — A Prova Objetiva para o cargo de Cuidador Social de Nivel Médio tem carater classificatério e

eliminatdrio, composta de 20 (vinte) questdes objetivas de multipla escolha, contendo 04 (quatro)
alternativas (A, B, C e D) com apenas uma correta, atribuindo-se o valor conforme quadro abaixo:

Area de Tipo de N2 de Pontuacao Total de
32 o | Conhecimento Questdes Questdes Pontos
Lingua Obijetivas 03 Acertos x 5,0 15,0
Portuguesa
Matematica Objetivas 03 Acertos x 5,0 15,0
Conhecimentos Objetivas 04 Acertos x 5,0 20,0
Gerais
Conhecimentos Objetivas 10 Acertos x 5,0 50,0
Especificos
TOTAL 20 - 100,00

conteldo programatico para as areas do conhecimento, Lingua Portuguesa; Matematica; Conhecimentos
Gerais e Conhecimentos Especificos estdo disposta no Anexo Il deste Edital.

** 3 3 F eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo obtiver

a nota minima de 50,00 pontos na Prova Objetiva (P.0O).

3.4 O edital com a definicao dos horarios e locais da realizacdao da Prova Obijetiva sera publicado, através
de edital especifico no site da Prefeitura de Salto do Itararé (https://www.saltodoitarare.pr.gov.br

3.5 Em nenhuma circunstancia ocorre segunda chamada para a prova objetiva, ficando eliminado do
Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo comparecer, sob qualquer justificativa, no dia e local
designados para realizacdo da prova.

3.6 Apds a entrada na sala de provas, o candidato ndo pode consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou leitura.

3.7 Em hipdtese alguma é permitido ao candidato:

| - realizar a prova sem que estejam portando um documento oficial de identificagdao original que contenha,
no minimo, foto, filiacdo e assinatura;

Il - realizar a prova sem que sua inscricdo esteja previamente confirmada;

Il - ingressar no local de prova apds o fechamento do portdo de acesso;

IV - realizar a prova fora do horario ou espaco fisico predeterminados;

V - comunicar-se com outros candidatos durante a realiza¢cdo da prova;

VI - portar indevidamente ou fazer uso de quaisquer dos objetos ou equipamentos descrito no item a baixo:

a) Nao é permitido ao candidato ingressar na sala de provas com os seguintes equipamentos: bip, pager,
telefone celular, agenda eletronica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4,
receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, relégios analdgicos ou digitais,
smartwatch ou qualquer outro aparelho eletrénico. Caso esteja com quaisquer objetos além da caneta
esferografica transparente da cor azul ou preta e da garrafinha de agua devem ser identificados e
acondicionados conforme orientacdo da Comissdo Especial do P.S.S., ndo acarretando qualquer
responsabilidade a Prefeitura Municipal de Salto do Itararé sobre tais equipamentos. citados a cima.

3.8 O candidato pode se retirar do local de provas somente apds 30 minutos do inicio da prova, ndo
podendo levar consigo o caderno de provas.
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3.9 E altamente contraindicado que o candidato leve quaisquer dos objetos ou equipamentos relacionados
na letra a). Caso seja de extrema necessidade portar algum desses objetos, estes devem ser
obrigatoriamente acondicionados em envelopes ou porta objetos fornecidos pela Comissdao Especifica
deste P.S.S. no dia da prova e conforme o previsto neste Edital. Nesses casos, o candidato deve desligar o
celular e quaisquer outros equipamentos.

3.10 A liberagdo do candidato apds o término da prova € autorizada pelo fiscal de sala, apds a realizagdo
dos procedimentos administrativos necessarios. O candidato que terminar a prova deve permanecer
sentado e somente pode levantar-se para a entrega do material quando solicitado pelo fiscal.

3.11 Ao terminar a prova objetiva, o candidato, obrigatoriamente, entrega a Prova Objetiva e o cartdo de
resposta, ambos devidamente preenchidos e assinados pelo préprio candidato.

3.12 Ao término da prova objetiva, o candidato pode anotar suas respostas para posterior conferéncia,
desde que isso seja feito na folha destinada para tal finalidade.

3.13 Qualquer outra anotacdo é considerada tentativa de fraude, sujeitando o candidato a eliminacdo do
certame.

3.14 O candidato deve assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de Respostas,
preenchendo os alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

3.15 As marcag0es feitas na folha de respostas, diferentes da orientacdo contida na capa do caderno de
qguestdes e folha de Respostas, tais como marcacdo rasurada, ndo preenchidas integralmente, danos
provocados a folha de resposta pelo ato de amassar, molhar, dobrar, rasgar ou manchar, sdo de inteira
responsabilidade do candidato, sendo que os prejuizos advindos podem impossibilitar a realizacdo da
leitura das respostas, invalidando as questdes.

3.16 Em hipotese alguma ha substituicdo da Folha de Respostas devido a erros cometidos pelo candidato.
3.17 O candidato que terminar a prova ndo pode utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda
a estiverem realizando.

3.18 O gabarito provisério serdo publicados em formato PDF, em até um dia Util ap0s a realizagdo da Prova
Objetiva (PO), no site da Prefeitura de Salto do Itararé (https://www.saltodoitarare.pr.gov.br/).

3.19 Os recursos contra o gabarito provisério devem ser Protocolados na sede da Prefeitura Municipal de
Salto do Itararé — Parand, durante o periodo de recurso previsto no Cronograma.

3.20 Cada candidato deve Protocolar apenas um recurso por questdo do gabarito provisodrio.

3.21 O resultado da Prova Objetiva (PO) é divulgado, considerando-se a ordem de classificacdo, no site da
Prefeitura de Salto do Itararé (https://www.saltodoitarare.pr.gov.br/).

3.22 O candidato ndo classificado tera a nota divulgada seguida do termo “desc.”, e 0 ausente terd o nome
divulgado seguido dos termos “ausente” e “desc.”.

3.23 N3o serdo consideradas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda
ou rasura, ou que estejam em desacordo com as orientacdes de preenchimento no referido cartdo-
resposta.

3.24 A pontuacado total da prova se constitui da soma dos pontos obtidos pelos acertos em cada area do
conhecimento, multiplicado por seu respectivo peso.

4. DA CLASSIFICACAO E DO DESEMPATE

4.1 A nota final dos candidatos serd igual a somatéria dos pontos obtidos na Prova Objetiva (PO).

4.2 Os candidatos serdo classificados de acordo com os valores decrescentes das notas finais.

4.3 Em caso de empate na nota final do Processo Seletivo Simplificado, como critério de desempate, terd
preferéncia o candidato que, sucessivamente:
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| — Tiver maior idade entre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a Lei n?
10.741/2003 (Lei do Idoso), completos até o ultimo dia de inscri¢do, considerando-se o0 ano, 0 més e o dia
do nascimento;

Il — Obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;

[Il Obtiver maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;

IV — Obtiver maior nota na Prova de Matematica e Raciocinio Légico;

V — Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais

VI - Tiver maior idade entre 18 anos de idade e inferior a 60 (sessenta) anos;

VIl — Por sorteio Publico;

4.4 A homologacdo final do resultado e da classificacdo dar-se-a através de Portaria expedida pela
Prefeitura Municipal de Salto do ltararé.

5. DOS RECURSOS

5.1 O candidato poderd apresentar recurso a partir da publicacdo dos respectivos editais no Diario Oficial
Eletronico do Municipio e no Site Oficial www.saltodoitarare.pr.gov.br, quanto a pontuacdo da Prova
Objetiva (PO).

5.2 Orecurso devera ser interposto no prazo maximo de 01 (um) dia Util a contar da publicacdo da matéria
qgue lhe deu origem, devendo estar devidamente fundamentado e conter o nome do candidato e o nimero
de inscrigdo.

5.3 Os recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado e protocolados
na sede da Prefeitura Municipal, das 08h30 as 11h00 e das 13h30 as 16h00.

5.4 Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido, sendo considerada, para
tanto, a data do protocolo.

5.5 Os recursos serdo analisados pela Comissdo Especial de Processo Seletivo, juntamente com o Setor
Juridico, enquanto Unica e Ultima instancia, que emitird parecer conclusivo devidamente motivado.

5.6 Os resultados dos recursos serdao publicados no Diadrio Oficial Eletrénico do Municipio e no site
www.saltodoitarare.pr.gov.br.

6. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

6.1 Sao requisitos para a contratacao:

a) Ter sido classificado no presente Processo Seletivo;

b) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

c) Estar quite com as obrigagGes militares e eleitorais;

d) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da convocacdo para contratacao;

e) Comprovar o nivel de escolaridade minimo exigido para a contratacdo;

f) N3o ter sido demitido/rescisdo por justa causa e/ou ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, a
imposicao de sangdes de natureza civel ou penal do servigo publico municipal, estadual ou federal;

g) Possuir aptidao fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo, mediante avaliacdo médica;

h) Nao possuir antecedentes criminais, apresentando, para este fim, certiddo expedida pela Secretaria de
Seguranca Publica do Estado do Parang;

i) Apresentar os documentos exigidos no regulamento ou edital de convocacdo;
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6.2 Além do exigido no item 2.5, deverao ser entregues os seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor com comprovante de votacdo;

b) Comprovante de endereco atual;

c) 01 (uma) foto 3x4 recentes;

d) Declaracdo de gue ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas de governo ou
gue se enguadra na excecdo contida no art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal, desde que haja
compatibilidade de horarios.

e) Comprovante que estd em dia com as obrigacdes Eleitorais;

f) Certiddo de Antecedentes Criminais;

g) Comprovante do PIS/PASEP

h) Cdépia da certiddo de Nascimento (se for solteira);

i) Copia da Certiddo de Casamento (se for casada, divorciada ou viuva);

i) Cépia da Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de 14 anos (se tiver);

I) Copia do RG e CPF dos filhos menores de 14 anos (se tiver).

7. DA CONVOCACAO

7.1 A convocacdo obedecera a ordem de classificacdo, ndo gerando a classificacdo direito e/ou obrigacao
do aproveitamento de todos os classificados, que serdo convocados de acordo com a conveniéncia e
oportunidade da administracdao municipal.

7.2 Para efeito de contratacdo os candidatos classificados serdo previamente convocados por edital a ser
publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio e no site www.saltodoitarare.pr.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das convocagdes.

7.3 O candidato convocado devera submeter-se a exames de saude fisica e mental, com a finalidade de
comprovagao de possuir aptidao fisica e mental compativel com o exercicio da fungao, o qual tera a decisao
definitiva.

7.4 O candidato convocado que ndao comparecer dentro do prazo estabelecido no edital de convocacao,
perdera sua vaga.

7.5 O candidato que, comparecendo, ndo tenha interesse em assumir a vaga, assinard Termo de
Desisténcia.

7.6 O candidato que ndo entrar em exercicio no prazo previsto sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Sem prejuizo da apuracao de eventuais ilicitos criminais cabiveis a que estardo sujeitos os candidatos,
a Comissdo Especial do Processo Seletivo poderd, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a contratagdo de
candidato, desde que seja verificada falsidade de declaragdo ou irregularidade na apresentacdo dos
documentos.

8.2 Serd excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que utilizar ou tentar utilizar meios
fraudulentos para obter classificacdo prdpria ou de terceiros.

8.3 A classificacdo final do Processo Seletivo Simplificado sera homologada pelo Prefeito Municipal e
publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio e no site oficial www.saltodoitarare.pr.gov.br.
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8.4. O prazo da validade do Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, contado da data da publicacdo da
homologacao final do resultado, podendo ser prorrogavel por mais 12 (doze) meses.

8.5 A classificacdo dos candidatos gera para estes apenas a expectativa de direito a contratagdo, sendo que
a aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito e/ou obrigacdo de aproveitamento de todos os
candidatos, os quais serdo convocados de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal, dentro do
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

8.6 Todos os avisos e resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no Diadrio Oficial
Eletronico do Municipio e no site www.saltodoitarare.pr.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento das publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado.

8.7 O candidato deverd manter seu endereco atualizado junto a Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado.

8.8 Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no Processo Seletivo Simplificado, constatada
antes, durante ou depois de sua realizac¢do, sera objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos
da legislacdo pertinente, estando sujeita as penalidades previstas na respectiva legislacado.

8.9 Nao serdo devolvidos os documentos apresentados para a selegdo.

8.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo.

Salto do Itararé, 09 de maio de 2025.

CLAUDECI JOSE DE OLIVEIRA.
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO TESTE SELETIVO n211/2025.

PROCEDIMENTOS DATAS*
Publicacdo do Edital do PSS n2 11/2025 09/05/2025
Periodo de Inscricdes 10/05/2025 a 14/05/2025
Divulgagdo Preliminar das Inscrigdes* 15/05/2025*
Recurso das Inscrigdes* 16/05/2025*
Resultado do Recursos das Inscricbes * 19/05/2025*
Homologacdo Final das Inscricdes* 20/05/2025*
Divulgacdo do local das Provas e Ensalamento* 21/05/2025*
DIA DA PROVA 25/05/2025
Gabarito Preliminar* 26/05/2025*
Recursos do Gabarito Preliminar* 27/05/2025%*
Resposta dos Recursos do Gabarito Preliminar* 28/05/2025*
Classificacdo Preliminar* 29/05/2025*
Recursos da Classificagdo Preliminar* 30/05/2025*
Classificagdo Final 30/05/2025*
Homologacdo* 30/05/2025*

*Datas provaveis.




- GOVERNDO MUNICIPA L ——

o i SALTO DO ITARARE

-

) 6'”]7‘* 2025 /2 0 Zz/—/ @ez{z‘cagdu a6 pre%'enfé;Com'aromg'go comMm 6 ﬁft?ro.

CNPJ. 76.920.834/0001-87 - Rua Eduardo Bertoni Junior, n°® 471, Salto do Itararé — PR - Telefone 0800 400 2072

ANEXO II.

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
11/2025. CONHECIMENTOS CONTEUDOS PROGRAMATICO DE NiVEL MEDIO:

LINGUA PORTUGUESA:

Analise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor, ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Comunicagdo, linguagem e variagoes linguisticas;
Funcdes da linguagem; Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual;
Ortografia Oficial (acentuagdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais,
digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinGnimos e antonimos, significagcdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo); Fun¢bes sintdticas; Sintaxe (coordenacdo e
subordinacdo); Concordédncias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal
indicativo de crase; Pontuagdo; Emprego do que e do se; Uso dos porqués; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem.

MATEMATICA:

As quatro operag¢des fundamentais; Comparagdes, arredondamentos, aproximacdes e estimativas;
Calculo algébrico; equagbes: de 12 e 2° graus com uma ou duas incognitas, sistemas de equacgGes
de 1° grau; cdlculos envolvendo mondémios, polindmios e produtos notaveis; Conjuntos numéricos:
ndameros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Multiplos e divisores de um nimero
natural, MMC e MDC; Intervalos numéricos; Potenciacdo, radiciacdo e fatoracdo; Operacdes entre
conjuntos: unido, intersecdo, diferenca e complementar; Funcées - constantes, afim, crescentes e
decrescentes; Graficos de funcbes; Unidades de medida: comprimento, capacidade, massa, tempo
e volume; Conversdo de moedas e medidas; Geometria plana - Angulos opostos pelo vértice,
formados por retas paralelas e uma transversal, complementares e suplementares, bissetriz;
Perpendicularidade, concorréncia e paralelismo entre retas; Teoremas de Tales; Comprimento da
circunferéncia; Calculo de area: triangulos, retangulos e circulos; medidas de superficies;
Geometria espacial - Sélidos geométricos; Calculo de volume: prismas retoretangulares, cilindro;
Geometria Analitica - Plano cartesiano, coordenadas no plano cartesiano, simetria no plano
cartesiano, orientacdo no plano, no espaco e no tempo, Nocdes de direcao: norte, sul, leste e oeste,
esquerda e direita, para cima e para baixo; Estatistica — média, moda e mediana; Dados, tabelas,
graficos e suas interpretacdes; Sequéncia de numeros, figuras e letras; Sequéncias ldgicas;
Probabilidade - certeza e impossibilidade, fendmenos aleatérios, espaco amostral e evento;
Eventos dependentes e independentes; Probabilidades da unido e interse¢do; Grandezas direta e
inversamente proporcionais; Razao e proporc¢ao; Regra de trés simples e composta; Matematica
financeira - Sistema monetario brasileiro; Porcentagem; Juros simples; Resolucdo de problemas.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: seguranga, transportes, politica,
economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relacdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, ecologia e suas inter-relagdes e suas vinculagdes histdricas em termos nacionais.
Toépicos da Histdria e da Geografia do Estado do Parand e do Brasil. Conhecimentos de Histéria e
Geografia sobre o municipio, a cidade, o meio de vida, o trabalho e a economia da cidade de Salto
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do Itararé/PR. Temas que abordam debates sobre Politicas Publicas voltadas para a habitacdo,
cidadania, saude, ética, e educacdo ambiental na abrangéncia municipal, do estado e do Brasil. Lei
Organica do Municipio de Salto do Itararé/PR, Lei que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Salto do Itararé/PR; lei que dispGe sobre o plano de carreiras, cargos e
remuneracdo dos servidores do municipio de Salto do Itararé/PR, lei que cria o manual de descri¢do
de cargos dos servidores publicos do municipio de Salto do Itararé/PR, bem como suas alteragdes;
lei que dispde sobre a estrutura administrativa da prefeitura municipal de Salto do Itararé/PR e da
outras providéncias, bem como suas alteracdes. Significado das palavras e coletivos ou termos
usados regionalmente.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Democracia. Direitos Sociais. Seguridade Social. Cidadania. Protecdo Social e Educacdo Social e
Comunitaria. No¢des Basicas sobre as Relagdes Humanas. Educagdo em saude: higiene, salde e
cuidado. Direitos Humanos. Etica. Articulacdo em Rede e Trabalho Intersetorial. Visita Domiciliar.
Planejamento, execucdo e avaliacao de projeto. Elaboracdo de relatério. Violéncia e suas formas.
Violéncia de Género. Politica Nacional de Assisténcia Social. Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS). Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Tipificacdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria.
Trabalho Social com Familias no @mbito do PAIF e PAEFI (PAIF: Servico de Protecdo e Atendimento
Integral a Familia e PAEFI: Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos).
Politica Nacional para Pessoa em Situacdo de Rua. Legislacdo Constituicdo Federal de 1988: Capitulo
da Ordem Social; Direitos Sociais. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Lei Maria da Penha.
Estatuto do Idoso. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Politica Nacional de Prote¢dao dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DO CARGO DE CUIDADOR SOCIAL.

ATRIBUICOES DO CARGO PARA CUIDADOR SOCIAL:

Auxiliar no cuidado e assisténcia de criancas, adolescentes, idosos ou pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social;

Organizar a rotina e a convivéncia nos servicos de acolhimento e fortalecimento de vinculos;
Assegurar cuidados basicos com higiene, alimentacdo e protecdo dos atendidos (fazer
limpeza em geral e cozinhar);

Acompanhar os atendidos em atividades escolares, médicas e sociais conforme necessidade;
Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia, visando a autonomia e inclusdo
social dos beneficidrios dos servicos da Assisténcia Social;

Auxiliar na execucdo de programas e projetos da Secretaria de Assisténcia Social, conforme
demanda;

Registrar atividades e acompanhar planos de atendimento individuais e/ou familiares;
Apoiar a equipe técnica e demais profissionais da Assisténcia Social;

Participar de reunides e treinamentos relacionados a funcao;

Outras atividades compativeis com a fun¢do, conforme necessidade do servico.




